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Rozdzi at I Charakterystyka LGD

1.1 Forma prawna i hazwa stowarzyszenia

NazwaLGD:St owar zyszeni e AL-Gkalpmaa GGUyp&abzi agani a
Status prawny LGD: stowarzyszenie

Datawpisuw Sgdzi e R&8padtr R2e08roki k a

numer w KRS: 0000314959

NIP: 9282029337

REGON: 080294019

1.2 Obszar dziagani a

Stowarzyszenie AL GIBr up a deyu@pogudnl owe j cznéciiobejmlpjeeohszardzt
siedmiugmi n powi atu Uarskiego or az,vdtym: g migmn n wi @jOSVIKNtE
wi ejskN Gubin, gminn mviegjsskkKNN G]uabsmeGEgmgmlnn fmi veij esjksok N

wiejskN Lubsko, gminn miejskN Giknica, gminf wiejs.|
Jest to zwarty przestrz enni e ukgad terytorialny, ut worzony pr ze
przestrzennym, wsp-I|lnej historii i jednakowych wuwa
P-gnocna cznSi obszaru zwie®& zona AWzniesPeduadamiow
stanowi dolina Nysy GuUycki ej iskwggoc Dy znbdvy sL@GDbarz
graniczy z gminami Nowogr -d BobrzaGski, tary oraz |

Obszardzi ad®&bi@rupa GuUyckao ma wyr a ¥ rachedniatjagracnzsig3Na i ia @ 2
z niemieckimi powiatami: Spree-Nei se z siedzi bN w Forst w Brandenbu
pograniczu Europy,na szl aku tranzytowym pomi iicdpmayia EBwbszargeNp Za il
ropadmostu pomindzy ASWIGiereroejIS cAorMDO\ASN:awEAsckhgoadNt No:lysgzuaru
ni edal eki ej odl eggnoiSecnii ed & i @jr aniNay blpioUske® przej Sci
Zasi ekach, Siedl cu, Gubinie i Gnknicy.
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Tabela 1.Powi er zcni a, i cgha tzoai8 éusdznki se@ci -aw noar atzer eni e dzi
Grupa DizGrawpaan iGu Uy c k a0

Obszar Powierzchnia w | Liczba Gest os¢

k m2 mi e s z k a| zaludnienia
mi eszka
wk m?2

gmina Brody 241 3508 15

gmina Gubin 379 7355 19

miasto Gubin 21 17006 822

gmina Jasi en 127 7241 57

gmina Lipinki 89 3334 38

gmina Lubsko 183 19170 105

gmi na teknica |16 2602 158

gmina Trzebiel 166 5752 35

gmina Tuplice 66 3220 49

Grupa tuzycka |1288 69 188 54

tary Powi at 1393 99088 71

Krosno Odr za Es| 1391 56627 41

Lubuski e Woj ew 13988 1021500 73
tr-®datystyczne Vade me clrnz NSda notraztNydsot wecaz(st@yfaBi122013.1 o n e j G-r
Krajobraz obszaru LGDu ks zt agt owaga epoka | odowcowa i Kkojwostp gna
Do mi rtwnjzity z nisko p o § o U d 2 y aodnymii. Niewielkie wzniesienia mamy na granicy gminy Gubin
iBrody oraz na Wzg-rzach tarskich kogo wsi Nowe Cza
Gminy zrzeszonew LGDnal @@ Nnaj bardzi ej | ewidtywh bpmmaKNi @ege@o o
km? cost anowi 55,45 % og-I| nej powi erzchni L-IGIDS ¢ BHakezteen
156,98 ha to obszar bagienny. W z w ity mbkzar teamawy j Nt k o wiNI d rafu,n smtykinsN og dnzi
indziej. Pr z yski geaddl ai nsi k amorgofBeletaywiiz & 6 b @ h d apapgpod, W ig or o @ u s
strusiego oraz d § u g bk 5 z b e w sodictkke yo z oAt @ nne g o, pr z yoga rez§akd k i ber uznve
cietrzew, pdzhacise@y.,a,rdmija zygzakowat a, b-br, ku

ptactwo i inne. Nat er enach tych ozbnsazadru-jve oshijfinpaskii kejobeaoevd) rezerwaly,
uUyt ki ekol ogiczne, pomn200Ri przyrody, obszary NATU

Obszar AL G-5r upy Gaplbygeokloenjy jest w zlewi sku w-d Bagtyku
wody Nysa GuUyckazekhazeutwsehodObep rzeki maj N |icz
szlaki wodne o wielu atrakcjach turystycznych.

GuUyce Wsocchodnek-w zamieszkage przez Serbogulycza
hi storycznym. Polityczna mapa GuUyc t worBzyygdya tnoa zpire
s kkclkhksi NUNt SI Nski ch, monar ch

w o pr

wgadztwem krplawt pw
k

ibrandenbur ski ch, r- | uskich i cesarzy ni emi
iNi emcy. Era industrialna, jl Xk awi reaksut, Nppiojzawor @ J@ar med
wtym okrnhgu. Powstaga duUa siel zakgad-w wg- kienn
tempie rozwinNg sifi przemysg maszynowy cer amiumoacay ,
ni ezbndmreagdu kdcoj i cegieg, dach- - wek, kafl i, mat eri ag
skal n. Cegielnie w Tuplicach, Chwali szowi cach, Jas
rzeszy mies zarkaan@Ece- W cih uwtordzyi n o m. Trudno nie wspomni
surowiec zamieniany naener gi n el ektrycznN w Czaplach, tar kach
Trzebielu i Tuplicach, gdzi e sbpuetceglaklaiczhoowasn ®o jsaicih v

samochodowych. Wszystko tot wor zy o dobrze rozwiniiatN infrastruk



idr ogowN. Kopalnie odkrywkowe pozostawi gy po sobi
dzi

stanowi Ncy c h S regionalnN osobliwoSi o krajobrazow)
Po 1945 r. na terenach dzisiejszego powiatu Uar sk
osadniczN stanowi |l przede ws zaws Oizktiem etywvaradiniczych oraz i

osadnicy woj skoewiejskiiasi edl aj NB8p a Q\Bgﬁ'niwiz~yubsko.iw§r pigtwszych
osadnkk- - payawi |tym olsszarre zarezapo wojnie, z n a | sie ¥ b kblierobotnicy przymusowymi
p o wr a «&lienNec. Yystematycznie i stosunkowo szybkoz al udni agy sin winksze mi

sin rozwini Aty przemysg. Przej Scie z rolnictwa d
momentem. Przez poowvaadd psign wicehk un kveyz t wigzer unek. Ko
twardo st Npa po swoj e]j mage|j ojczy¥ni e. Trudnym mo

do nowych wyzwa@GhwktNrer amast aima &j itych XX wieko graz likwidabji w
kluczowych gagnzi gmroaemhs al b 8&K-yCruopdwiC Uda kAej o.
dosyl znaczNce wakjulnidang oe nzi aemiteesrzekna-nwy ¢ h .
PozostagoBSej Ni pbudglnigspoganewi shoych eKnSciach Pol ski
odst aroUytnoSci (i gnkina Gubin, grodZiko trehedlagicamevkaltury wezesnog u Uy w Wicigig
igmina Jasi e, obecnie Park KulturowfhkoSpiopy zear rc

p- ¥fnor oma@EsKki w Lubsk [ p- ¥Tnogotycki w Lipinkac
zprzegomu XVI 11| i X1 X wi ekscesynbiad akbw€€, Btogdiynkiba6
iprzemysJowN niya Buplid.o wn G k

GuUyce Wschodnie nazywane sN teU krainN park-w i o
"Guk MuUakowa" ,-pazjeascpo-wy pwa rBroombach, rezerwaty przyr
turawno oraz-wzmesej Bkkchparkiejskich. W okolicach

wihgla brunatnego, a w ok loik@aidiye ridaldaswa ,z ey sligiuc cier Rl

1.3 Potencjag LGD

Opi s sposobu powstania i doSwi adczenia LGD

Stowarzysz eni e ALokal nai GBrupma GhAiyakami gpowst aja z grupy
siedmiu gmin: gminy Brody, J a s i e (&, Lipinki GuUyckTepl iLaeb.s k 0\@s oG5 ld m
mi s jwii zik i - srteesi§ Kierunkowskazem d z i alghafi®damentem b y @rantowna analiza Srodowi ¢
obej mugNgsatkie instytucje i Zj awi s/\ksakammlmmamten@alnwh ob
partner - w dBbttnysp- Gpo&ey.i enirao zp\/\rlol\bzlye\/\nawrwoslzoN(hmdartmeysmm
wartoSi dotdadNa misajiaNczy miy pr acowahalzsmvgya[ N ogobyo fizgizre jak\

if unkcj oinstyticc pr z e ds i indraz oorganizagjea poz ar z NDkd vagg &endapr owad
do uformowania ws t i@ n e ¢ § a d uu cze s o gucspotkanialy arganizacyjno-informacyjnych oraz
dowy goni eni a wstinpnych dpggynegisrt wsskjlﬂsrhmddln@on/vtqlwcgrmmlce
wszczeg-lnoSci wotpylczncvwe rpozowdjeorwyathzy S@ilniy cho vawit N
z partnerstwa. W dyskusjach br a | i udziag mieszkaE&cy, kt -rzy modyf.
wizjn i Pvaede$awi ciele poszczeg-lnych gmin przanpr o
sektora gospodarczego oraz organizacjip oz ar z NKemwyeht acje oraz chil budow
16 lipca 2008 r . kdaegop dtokard ine | R Gy utlpayd aDezdi -saafmsions,dai Ntgrl
aktywna, n szczaksie wszed jk i zza ming or ma c jL@D: wwavigrypalazitkael. d zi a§a E

Do trwaj Ncej dyskusji nad formugN i zasi figcihewa gpN\a rzt
12 grudnia 2008 r. zost ada rtzawjkittua dSad owaa z G uemi BOGxAdgdpga a6 wUy
Postanowieniem Krajowego Rejestru SNdowego, wydzi a
zdniem 8 stycznia2010r . pegdnopr awny m c z d\osdnimezasie Ststomarayszeniyde § &l iz §
r-wnieU gmina miejska Gubin, kt-ra zostaga ©przyjn
29czerwca 2015 r. Tym samym w chiGrdipaburlbydkadLotkea]
W latach 20072013 LGD reahNz&wagaegobkaRozwoju na podstaw

realizacji LSR nr 6933-UM400009/08 z dnia 14.05.2009 roku wraz z aneksem nr 1 z dnia 06.10.2009, aneksem
nr 2 z dnia 14.06.2010 roku, aneksem nr 3 z dnia 25.01.2011 roku, aneksem nr 4 z dnia 27.07.2011 roku, aneksem



nr5 z dnia 20.07.2012 roku, aneksem nr 6 z dnia 28.06.2013 roku, aneksem nr 7 z dnia 02.08.2013 roku, aneksem
nr 8 z dnia 24.02.2014 roku, aneksem nr 9 z 02.06.2014 roku oraz umowy przyznania pomocy nr UMO04-6932-
UMO0400009/08 w ramac h dziagani a AFunkcjonowani e Lokal nej
iakt ywi zacj ao obj nt-20kp eawaReRdDI¥\28.082009 waat zaanek®eth @r7L z 18.09.2009 roku,
aneksem nr 2 z 08.01.2010 roku oraz umowie przyznania pomocy nr 00005-6932-UM0 400010/ 09 w r a
AFunkcjonowanie Lokal nnej Grupy Dziadgani a, nabywani
2013 zawartej dnia 18.03.2010 roku wraz z aneksem nr 1 z dnia 05.05.2010 roku, aneksem nr 2 z dnia 30.06.2010

roku oraz umowie przyznania pomocy nr 00007-6932-UM0 400009/ 10 w ramach dziagal
Grupy Dziagani a, nabywani e umi ej it n-@83kzawartej dnia R4t03/2041 z a
roku wraz z aneksem nr 1 z dnia 08.06.2011roku, aneksem nr 2 z 25.11.2011 roku, aneksem nr 3 z 22.06.2012 roku,
aneksem nr 4 z 15.04.2013 roku, aneksem nr 5 z 02.08.2013 roku, aneksem nr 6 z 20.12.2013 roku, aneksem

nr 7z 13.11.2014 roku, aneksem nr 8 z 18.05.2015 roku.

St opicakiz@ji r pr zedsi nwzi Al , oogell nwchz ozke ge-S§ owmyocchh iw L-ok a
2013 stan realizacjizoghadagawakp€Eoows ik a€mwiak uwac j-2015 wd
zczerwca 2015 1. jako z a d o w a Wayjn brasigaos i Nigwi i k szaplan@afanych ¢ e |. Uzyskano wszystkie
wska¥ni iwamd &z idog poszczeg:-Ilnych cel  -w oraWWswea&kgzlo
dotyczy to realizacji pierwszego celu og - | nego ARozw-jutuor ylsstzambylenﬁtmiaine)pa
przyrodnicze i kulturowe AL GDGr upy GuW yym Iprom})cnacreglonu Z pewnjstooish a z dowk N
dalszych d z i amjtyan@akresie. Ws k a Fons ikNgni it e 100¥ato: wzeot i omz 6y turyst -
wsparcia otrzymanego z LG D , |l i czba wypoUyc isepd@ rstporweiigtou, rl e kcrzebaac yojsr
o] obszarze L GD, liczba powstagych portali, S tjir on
turystycznych. W stopniu z a d o wa | zeplitbwapan trzeci cel og - |AWypi erani e tobsar
WszystkiezwstadFy iwice najihmje 66,67%,ea w tym: wzrost| i czby os-b ut oUs
obszarem dzinki wsparciu LGD (100%), | iczba udicmzbast
czgonk-w |l okalnych zespogd -w Spi(lédplczy bh bkt gany zs
aktywi zuj Ncy c [¥556%), nidzba gvspantychNinigjatya lokalnych ze s p o § - § 1§66,67%)a c z
iczba mieszikMdBcchw Xoutzwstaonych, zmoderni zowanych
spogeczne, zagospodarowanych przestrzeni (67, 389
obi kt -w pegni Ncych funkcj e S p 0 §78%)zNaej, g 0z & ¢ qreajizaydpaar d
drugiegpo c el u o dRd zn\/\@gjaedmnb|onchpra@/dalwslqusab/ndajadanl mi e
poprawi jakoSc Uycia wskutek realizacij.i LSR, jedn
u m
I

o

z
z
w
n

D QN <

d a rozwoj [ kr oprzedsinbior sdt)clmdu|L|czbawrmjat)zvveedukaayjnymazar
wska¥tni k i o0Sc szkol e® i spotka® osi Ngnifity w 100
os i Ng rg4,8a%, yie pw zecjga myi InwSipar t ych p,utwoezongch ndviyih miejs prasy, liczby

0s-b uzyskuj Ncych dochody z dziagal noSci pozarol ni

Udzielona pomoc finansowa, w z wi NzkuNzL 8R a h 92mwgrpo dw b wd U earezensowanych
natencel. Wopi ni i beozfock pwrowdna @ g hragkxl- wzacja LSR prz
Stosunkowo dobrze ocenione zostago samo LGD (dziag
procedury zwiy\waamiee mz proji g&tr w (zaliczkowani e, dg
f or ma |l ZreaBzoware .projekty ot r z ypoayt§wna oc e wdr -md e s z k ak@c--rmemwa Uaj N
zauUyteczne, trafne gir uplkutwesckzarzeu.j NWs ziylds t rkagINi zoavearmel
oddzi agywani a i sN wysoce korzystne dla obszaru
kontynuowai zapocWNItakpmwacnee ceamiad Quaarciyg .n2915 zwdt agan iwy s
d o Snysoka ocena. D2|agad<rt|yaN|ZUJNce bydy adekwatne do oczel
produkt - -w zaktNygwinyadhj N, kt -re weszgy do stagego re
doradcze, informacyjnoi pr omocyj ne or az tdazdiya gwaylsnookSl obcieunriao nzeo spr z
oraz mieshok anici-ons k - w, Kkt - r e dodepsagjyorlgapizachi prayy o &y € Od BypD z
odnoSnie zatrudnieni a wbiifukrszzee,j ulsipcrzabwn i perna cawankyesamka, nw |
ze spogecznlo®dkalNny mikabemefii cjentami oraz z lnstytu
l okal ny mi [ |l epszego dopasowywarienmewadarg 2tndt ww od @ zn
Swiadczorzega.ddMiand tych krytycznych uwag mieszkaEc
oraz obszarem dziagania LGD.



W okresie programowania 2007-2 013 LGD by ga grupN koordynuj NcN proj
zLokal nN Gr udiNe | Dozniea géawmiiaat o zUKaPe nsi 10dz z diE§ ¥ ime gloiw:
zadani e paavideny argewbdnika turystycznego w formacie BSASz | aki em Atrakcyjn
(5400 sztuk nak gadu) , mi nizlakpls. P walaim iklads zA S B3 MG k § a dintejnetowej a z
www.szlak15poludnika.pl.

Skgad kadry (Zar sz,, pr aco-20b3inicey Ddmive mi)g reian |Wdayptwaz:@|]
osob y z a an gnaaldoaw a nkeit d N real i zowal podppseujcNynpoBgi ty
doSwiadczeni a.

Podsumowuj Nc, r e2e011i3z accrj aaz LdSzRynazyGedie/iz @ s t &y pozyt ywni

mi eszka®@€c- w, beneficjent-w oraz czgonk-w po dtegkpyt er
wi dzN, jak realizacja L SR LeDid zchacgiyawjuyjbey pkooznyttyynvwnuv\eal
nowe | j perspektywie planuje sifn zachowal C|NggoSI w
si A rzeczy byixkkvdnia,Cep ®t obeecnej LSR sN zbieUne 2SR el
2007-2013AR0 z W - | t ur yws toy kiiszaswby majeddioapprzyrodniczeik ul t ur owe Gr up
jest zbieUny z2@20 e AWLr SR @mMilcik awvy wy diz i rea zti e, pebt ¥
drugi LSR 2007-2013ARozw-j przedsi fijbesotr czmiSelny okzao 2\Wgndenielie L S

konkurencyjnoSci AGbs@GodpacBeJynakomirast c20I1 3Nsphanec |
toUsamoScjiedtokabineyYny z-208DemTHNoOLBni2O&1vWwarunk-w dl

obszaru LGDO. W nowej LSR znacznie bardziej Zaanhga
realizacji. Baczniej zwracas i i uwagn na i ch potrzeby i oczekiwani a
ich sytuacji.

ReprezentatywnoSi LGD o
Stowarzyszenie ALokiaGrnuap aGrGuplhy cR=aioa graenpiraezent uj e w
Srodowi ska spaoeeTwoepNr zezawdada wi ci el e wszystkich

gospodarczego i publicznego. Zgodnie ze statutem, ¢ z g o n k a mi StowarzyszeniiarupAL o
GuUyckao mog N b,yw toysno bjy e dpnroasvt nkei s a mo osapyNfizyczne.t Nalrygiet o r
czgonkostwa nasthnpuje po zgoUeniu dekl aracij. o pr.
Stowarzyszeni a. Utrata czgonkowst wa nastnpuj e uct
wStatucieduZeawpgWwartN formugn LGD nab-r nowych
statut owy mi [ odbywa sifn w spos-b ciNggy. Dot ychc

zmi eni Ma claiakier dynamiczny i ci Ngdbset osowuj e ki iokalnejd\W chwih ebecyef i
Stowarzyszenie reprezentuje 12 podmiot-w z sektor

€
iRekreacji w &3inki nnincyy ,OSMioedjeskk ok ul t ury w Jasieniu ora
GuUyk)k,i c17 podmiot -w z sektora gospodarczego (firn
oraz 41 przedstawicield:@ sektora spogecznego (16 o

kt -rzy reprezentuj Nychtebegwards - Kabdmi @& gsmda Nojegd o d
przedstawiciela w kaUdym iz5 ptzedsiawigeh gnsne Gubim ir 6 przedstavgiciali, n a
gmina miejska Gubin i 6 przedstawicieli, gmina J a s  @lprzedstawicieli, gmina Li pi nki -Gu Oy
przedstawicieli, gmina Lubsko i 15 pr zedst awi ci eV przedstaginélingmina Qrzdviel ii Sa

przedstawicieli, gmina Tuplice T 6 przedstawicieli. St owar zyszeni e reprezentuje v

moUl i wn&iowszgva r - wnieU grupom defaworyzowanym, w 1
Oyci a.
Rada LGD
Rada sRkRpmrdaedssitawi ci el trzech sektor - -w t fNznej picabiel i c
150 s witym:

1) 4 przedstawicieli sektora publicznego,

2) 7 przedstawicieli sektora spogecznego,

3) 4 przedstawicieli sektora gospodarczego,
przyczym,w s kgad Rady wchodzi co naj mni ej (35 ktorbzicomdjnmigj C ¢

1 przedsifibiorca.



Tabela2.Skj ad Rtaadwar zyszempa BriBgbhpaaGuUyckabd

Sektor publiczny 1. Ryszard Kowalczuki w - j t Brody ny

2. KatarzynaKrompiw- jt gminy Tupl i ce
3. Mareklwlewiw:- jt gminy Trzebi I
4.Mi chag iMojgWalgminy Lipinki
lL.Pawe g KIiignmm wi¢jskaBrody

2. lga Ochotna 1 gmina miejska Gubin
3
4
1
2

Sektor gospodarczy

. Ryszard Orzechowski 1 gmina miejsko-wiejska Lubsko
.Wi e s g aingmikarmiejsko-wi ej ska Jasi e
.El Ubi et a -Byak ddiam wmisjskawiejska Lubsko
S § a wo mi gmindnadefkio-@sjdkai Lubsko
3.Anna Kasprzak T gmina miejsko-wi ej ska Jasi €
4Ryszar d KgmiSaoviejeksGulzin
5. Jz ef MAa fnina miejsko-wiejska Lubsko
6. Krzysztof Malarai gminamiejs k a Ghkni c a
7.7Eugeni a -Ba i ey wiajska Trzebiel
tr.-dgdgo: opracowanie wgasne.

Sektor spofd

Wyb-r ogpekarcywany jest w f oftejmd veyNwiksho®itNg g o Rawy p r&pyw d
conaj mni ej pogowy czgagmlswaviNa poriomie podegmowardahdecydjio thdna z grup
interesu nie posiada wicej niU4 9 % pr aRadgoswy kl ucza wi Ac do mivterascp ois -jt
uni ka konflCxkgdaneélktRadys -swirea vifanfahiinaychrargagagh Stowarzyszenia.

Dzi agal moeQiulRigdky St at ut Stowarzyszenia oraz Regul ar
zachowania bezstronnoSci czgonk-w w wyborze opera
zoperacji, szczzenp-gdyowaeni zaasiador gani zacij i posi edze & R
operacji, protokogowania posiedze@ i zasad wynagr a

Decyzje Rady ipodenaniana § 8 d Na z L @D szasady atwaronSicaim e jPr zy st o Si
napoziomie AL GiDGr upa GuUyckaod opiera sifn na jasnych i k1
z wydat kami publicznymi, obejmuje wudostnpnianie s
i nformacj.i dot yc z Nc paldmovanyeh kecyzjjionowani a L GD i

W kwesti.i oceny operacij.i Rada ki erowal sin bnd:z
zzachowaniem zasady r-wnych szans) , bezstronnoSci
iszybkoSci ( procaisy). ennezyaehde, kt -re zostagy ujnte

eczjonkowi e Rady oceniajNcy wnioski nie mogN b

lubs guUb owy m, tego rodzaj u, Oe moggoby t o wyomehy

czynnoSci

eczonkowi e Rady, przed przystNpieniem do oceny wn
w odniesieniu do ocenianego przez siebie wniosku,

eczgonek Rady nie moUe uczestniczyl wmpOse#dfiabmniiaav
czgonka komisji,

ebiuropr owad z i rejestrdiinteres-w czgonk-w Ra

JawnoSi postipowania zostanie zapewniona w szczeg- |
eobowi NzkowN publikacjni ogJjosze® wszczynaj Ncych i

eklarownoS1 kr yt edodeny,w i zasa

epowszechna dostiApnoSi protokogdu posthiApowani a wraz
eobowi Nzek informowania wykonawc-w o czynnoSciach
prawnego i faktycznego podjntych decyzji

e0g- Il na dwms-tw pmosSd-rwiweé rei @ apubl i cznego.

W

—_—

y
a

’

Tak postrzegana jawnoSi i przejrzystoSi dziagalno$§
zostagy cele LGD or az IsedMiadese Ad SO8N guapnyi aGat Oyypcbkji cegpl e w
UnolUWi a skuteczny monitoring, mobilizujNcy poszcze:q
wykorzystywania material nych i ni ematerialnych zas:



Zasady funkcjonowania LGD 3 L
Stowarzyszeni e ALdkalupa Gu UpjakkoBanizaead atnakiuae hierarchicznej:

Wykres 1. StrukturaAL GB5r upy GuUycki eo

BiuroLGD

tr-dgo: Opracowanie wgasne

Zasady funkcjonowania LGD reguluj N nastfipuj Nce dok:

1)Statutuc hwal any i aktuali zowany frzez uWalgné odvaller 4 mis &
ustawy prawo o stowarzyszeniach oraz ustawN o rozw
Lubuskiego. Wal ne Zebranie Czgdgonk-w jest organem k
Statut okreSla zasady nabywania i utraty czgonko
stowarzyszenia wskazanym w statucie jestBt®adia, okt e

i kompetencje Rady oraz zasady reprezentatywn o S ¢ i A
2) Regulamin Obr a d Wal nego Zebuahwal aOuzyt onkéwS| a zasady:
iprotokogowania posiedze@& podej mowania uchwag.

3) RegulaminPr acy Zakzgdlha zasady: zwogdgywani a, organiiZzac
uchwadg.

4) Regulamin Komisji Rewizyjnej okr e S| a zasady: zwogywani a, or g:
podej mowania uchwag, prowadzenia dziaga® kontrol ny
5) RegulaminRadyo kr e S1 a zasady: zwogywania, orgawagmibaj uchw
6) Regulamin Pracy Biuraokr eS|l a zasady: zatrudni ani a, wynagr a
biur a, zasady udostnpniani a i nformacij.i bAndNcych

informacji i przetwarzania danych o s obowy c h, opis oceny efektywnoSci

doradztwa.

7) Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR okr eS|l aj N szczeg- gowo: tr
operaciioceny wedgug |l okalnych krybariy tij remivaNeagoaki
8) Procedura wyboru i oceny Gr ant obi orco6w w ramacholpre$lekjtdws g ae
podej mowania decyzji w sprawie wyboru i oceny gran
sposobu wydNczenia czgonka z oceny operacji, monitoro
Zmiany w statucie zatwier d z a n e s N przez zdwad kn-ew, Zematammieas€ akt

zatwierdzane sN przez Zar zNd.

Potencjag ludzki LGD

Wi edza i dosSwiaaadgadmipacan zdez Stowarzyszenia wyni kaj N bezpoSr ec
poprzedni ej LSR i merytorycenioes obg p opveigand aN Nva fr a1 trwkna
specjalistka ds. p r o j ei kaktywiracji, jak i specjalistka ds. proj e k't - w i gmntowniepryjgotowarse N

do pracy na tych stanowiskach. W poszczeg:-1l nych regul aminach ws k a

nakonkretnych stanowi skach,Biw rszc z eWy-nangoaScei iw wRyakdozri
wszystk i m doSwi adczeni e20z1ld5,b ykite- rwe |pactzancohl i20n0a9 ef ekt yw
a takUeanu &k tbyewineif i cj ent - w Wywiagdanze nbifed zd er ard-zw nwiae) U
pegna zdolnoSi do azymmdScizap rpawreyscthi,psrniweak g@opegni o



mi ni mum r ok. Wy magani a poUNdane sN okreSlone w s

wszystkim znaj omoSci III sektor a, komuni kat yiWdp &0 i
znaj omoSI Kodeksu pos prqawezrylpaaddxdlrﬂzzenpﬁrsgmmymstquhmagla)

ALokalna Grigaupa.i “QﬁJy hao kaUdorazowo kompetencij e
sprawdzane zwymogamiz awar t ymi w regul aminach oraz opiniowane

R o z d Hl Paatycypacyjny charakter LSR

Prace nad LSR prowadzono wedglugkaAmledgnudowdprcazcanh a
ondzi a,g akticasteanN podj nt e artycypacyrego chaalitguel 8R1 i eni a p

W czerwcu 2015 r z e zmmizya,§ zshtiwesrzza aNtokyi e niezbndne
dostwor zeni a L SR. Gyiwfa whaeskdapdagaddvarn K-t wwoli zyszeni a
Zar zNgNceznll oW -thr)akcie tych spotka® zostady zebran:
research, statystyki), j ak r - wnieU z innych dzi agpa@towdniem LSRR Pragey g y
zespogu roboczego t0¥5wlkudymidiod zkyo (Bepao t gkraund raineis i2gir wma- pmoa
maili oraz telefonicznie. Zgromadzono i przeanalizowano wiele danych o regionie. Informacje te zebrano w formie
tabelarycznej (pliki w Excelu).

W |lipcu zostag ur uc h sulatyjoynw siedzibieMiGD. dJdzielda infderhacji kelefonicznie
imai l owo wszystkim zai nt @rtgnssanwm rzgsim nakstsomie anietnetowej LIGS R .
zamieszczono i nf or macj e o rozp®ttzdmwa ubk®o sma t laackpy) NkcaoU dayk t mi-:
udzi argcy nad z a § o U e@nLiSR Brdatkowo informacieo konsul t acj ach zami esz
gminiczgonk-w LGD.

Kol ej nym KkrtovMoirem nbydanki e(pr zdd gao nmi leismdkdn GEC a wyid ers pm ipae
papierowej (CATI) oraz on-line (CAWI). Anki etn wypegni go 311 os-: b, Z cz
wersjn elektronicz nI\28swn@malQOlSertWprzednaleavml@wyeh26b4(ylgtavydegn| o
zdecydowanlleetW|m|cleJmEletthZlyzgmupn respowmieald - s e B538 n oy

Wwi eku powyUej 55 | at i do 25 Il at anki@ninagw pegany g
k t - r istotneszNpunktu widzenia LSR tj. osoby bezrobotne, e mer yci e i renci Sci , 0 S (
rolnicy, osoby pracuj Nce oraz uczNce sifi (uczniowi

Wykres 2. Status badanyabdzarudLGB nCriuepcai e@udlyac kmai e s z k a Ec

Bezrobotny milog¢ odpowiedzi-
Emeryt/rencista ankietaon line

Dzialalnogé gospodarcza milosc¢ odpowiedzi -

e ankietapapierowa
Zatrudnienie w ramach umowy o prace
Rolnik
Uczen/student

0 S50 100 150
tr.-dgdjgo: Opracowanie wjgasne na podstawie ankiet.

Najwin c e j anki et pochodzi go z gminy Tu p.INagjnniejszy zirot bnkidt o ,
uzyskano z miasta Gubin.



Wykres 3. Zwrot ankietd | a mi e SGR aGEcu-pwa G w fdgzialknagminy.

miloé¢ odpowiedzi - ankieta
on line

Tuplice
Tizebiel

milog¢ odpowiedzi - ankieta
papierowa

Leknica

Lubsko

Lipinki Luzyckie
Jasien

m. Gubin

am. Gubin

Brody

0 10 20 30 40

tr-dgo: Opr acowtwmdaskietwasne na pod

W sierpniu (03.08-16.08.2015) zorganizowano 4 spotkania fokusowe dla przedstawicieli trzechs e k't or - w ( J ¢
gospodarczy, sr& lgrupy defanorgzongnejcvwzcalyp o g g N diageay.iKao | ej ny mimi d z
wigNczaj §exmino$Spo | okalSmNy géor ¢ SMJaarbigsnbnych stron oraz
j ak r wypnacowarik ¢ e | dowSR w formie WORLD CAFE. Takie spotkania o d b y v & @igkresie od
02.09.2015 do 16.09.2015 wzgmiaadhokafodlcGwyplin G IF
Wszystkie wnioski z diagnoz oraz analiacBWQBRz o Nta:
dotyczygdgy specwkidfiugr emjieszka @kt wr madlategh @z ia& § 2 n@$ 2ty
uwa Uaj esdiniN z szans rozw@ijuwpyr egii @nuzap ®PowiydFy e j eidn a
gospodarczym. Oczywi Scie zar-wno potencjag gospoda
Opr-cz tego bwdghni nawi aonal bwad otrey zEmgla nwinglja br una
przedsi BfiabNsdssdarn pshdlu Ue bezr obocizeim migracia | a avin &N 3Reondak r e
r - wnfiaektt |, Ue jesthandzsa as g e b arystyazria, kudtisatna, spoktdwa, relaeacyjna, drogowa.
Mi eszka@®y zwr-cili r-wnieU uwagin na brak miejsc a
z systemu szkolnego ( war sGupyadefayoryzowaneu(dsopy pzoa i &t em @ls w wk
osoby niepracuj Nce) przedstawi gy n a brakmpejscj piday, emigracje i 0 ¢
zarobkowe, ni skie zarobki na rynku, sgaboSi sekt ol
ubogaofertawydar ze E kul turalnych, shiostowychny ah e wry sikicghgve @ a
lokalnych (osoby 50+).

Dodat kowo grupy defaworyzowane wskazywagy, Ue naj
wbi eUNCce|j LSR ebid zeijesct worazceynior az twor zeni e popazezun k
wspieranie inicjatyw wiznwllowepsi e aktywizacij.i spogec.

Podsumowanie powyUszych metod znajduje sifn w tabel |



Tabela 3. Opis zastosowanych metod partycypacyjnych wraz z uzasadnieniem wyboru.

Dokumenty

Opis metod i uzasadnienie ;
pot wierdz

Punkt Konsultacyjny w siedzibie LSR: b e z p o Sredni kont akt

wyjaSnil WthIlWOSCl [ cel t wor zeni

pomocneuj Naggafpy, kt-re nie chcN s i -Notatkizudzielonych
spotkani a. I ch uwag.i sN niezwykl e informacji.
poszczeg-lne grupy uwagh Akt ywi zuj

im przegamal | Alatyyamized tego typu ini

Zespot nelaesadyi eni em wyboru tej me {

wpdgywu spodecznoS$ l okal nej w wypr

§
n
podej Scia Leader
Rozwoju. Zesp-3J9
j e ze sobN, w
zaangaUowanych

sprawnza&igani a.

World Cafe: odby g® spatka® po 1 w kaUde,]
prowadzono na temat analizy SWOT oraz propozycji c el -dwz iiaga @& n
LGD. Dyskusje bygdgy bardzo owowinen wcw-Li sty obecn

[
ci

na obszapie- WGDoba
oboczy ma za zadan
yfikowal zapi sy i
s-b gwar antuj e sp-

-Li sty obecn
-protok-g.

osoby zainteresowane konkretnymi roj-protok- g,
formie mi agy zagwar ant owal udzi ag - dokumentacja
czgonk - -w i beneficjent-w w proces.i (fotograficzna.
r-wnudzli ag grup defaworyzowanych, k t

udziag w tych dyskusjach.
Informacje na stronie internetowej, e-konsultacje: na stronie internetowej | - Wydruk ze strony

www.grupaluzycka.pl w aktualnoSciach Z a mi e s| internetowej,

oprzebiegu prac nad LSR. DostfAnpny by -elektroniczny formularz

moUna bygo zggaszal swoje propozycjdgzggaszani a
i

Fokusy: Odby gy si i § NNazianvsee spdtkanie aoktali szaproszeni

przedstawiciele sektora spogecznego
pozarz!\lqlowych, grupach nl_eformalnyc__l_isty obecn
chcieliSmy poznal punkt widzenia pr Z2 .

) . : : - podsumowania,
skierowane do przedstawicield naszy .

. - dokumentacja
os-b reprezentuj Ncych grupy def awor .

o . ] fotograficzna.
wedgugacopanego scenariusza. Popr zez
poszczeg-lnych grup w interesuj Ncyc
Srodowi skowy maekreacyjnymr y st yczno
Ankiety: pr zeprowadzono sondaduU w we r s| -Podsumowanie ankiet,
Uzasadnieniem dla wyboru tej met o d y| -ankiety.
wauny mi kwesti ami rozwoj owy mi obszar
tr-djgo: epw@gaswani

Ut worzony zesag -mpwadgbaosdzly anal i zpN zzyaglort onwyova nd @ my abi a
wkaUdym el emencie LSR bygdgy uwzglnindniane pomysgykau
Do ko @ca zloiss taggywmaioaer ancaj walUni ej sze punkty L SR o(cceedlu
wyboru). W grudniu w wymstkagd wzrzzySqadteg waryy hp @didang d

konsul tacj i gruddia20l§ri e | podgowi e

Re a s u rpartycyWacyjny char akt er LSR zostag osi Ngnifity na wszys
iproblem-w (partycypacyjna di agnoza [ anali za S WC
(partycypacyjne cel e [ ws k a Finfodwii Nz adt apk re Sp i wk

(partycypacyjne dziagania i grupa docel owa) .



Tabela 4. Opis zastosowanych partycypacyjnych met o

KIUCZOWe Metoc.ly Metoqy Meton Meton
etapy budowy LSR cel 1: _ cel 2: _ c'el 3: ceI,4. _
Informowanie Konsultowanie | Ws pot decy| Wspot dzi
Punkt
. Konsultacyjny,
I_Darty(_:ypacyjna diagnoza Punkt strona World Cafe, fokusy, World Cafe,
i analiza SWOT, . ; o fokusy,
. S Konsultacyjny, internetowa Zesp-9g Ro
identyfikacja grup ! Roboczy,
strona (formularzuwag), |[posi edzen . .
docelowych, w tym grup | : posiedzenia
internetowa World Cafe, -
defaworyzowanych . Zar zNdu
fokusy, badagle
sondaUow
OkreSlanie
hlera_rchll Punkt
oszacowanie Konsultacyin
ws ka¥ni k- w, | Punkt yjny, o
N . . strona < Zesp-g R
poszukiwanier o z wi | Konsultacyjny, X Zesp-0 RO i .
- internetowa : posiedzenia
dot yczNcyc hjstrona posi edzen -
. ; (formularz uwag), Zar zNdu
LSR, opracowanie internetowa
~ World Cafe,
budUet u
: fokusy
i sprawnego planu
dziagani a
Opracowanie zasad, Punkt
procedur wyboru . Punkt < Zesp-§ R
o Konsultacyjny, . Zesp-g RO . .
operacji Konsultacyjny, ! posiedzenia
: . strona < posi edzen .
i ustalanie lokalnych ; Zesp-§ R Zar zNdu
: internetowa
kryteri - -w w
Opracowanie zasad
ewaluacj i Punkt Punkt 3 Zesp-3 R
: . Konsultacyjny, Konsultacyjny, Zesp-g RoO i .
monitorowania < . posiedzenia
. . strona Zesp-g R/posi edzen -
realizacji LSR oraz jej ; ) Zar zNdu
g internetowa eksperci
aktualizacji
Przygotowanie planu Punkt Punkt Zesp- & R
komunikacyjnego Konsultacyjny, Konsultacyjny, Zesp-9§ Ro osie dzsniag
w odniesieniu do strona Zesp-0 R/posiedzen P -
. X ) Zar zNdu
realizacji LSR internetowa eksperci
tr-dgo: opracowani e wgasne.
Opis partycypadyej realizacji LSR )
Realizacja LSR zakgada niedyskryminujNcy dosth
Swi adomo S| i stnienia Srodowi sk, kt -re gorzej r

wtrudnej ysytowag¢j.i DDlatego teU LGD bndzie prowa
naj szerszego dotarcia z ofertN do mieszka®@c- -w i
organi zacja nabor-w wniosk-wszer kkoriycw tL&LIDIi bsipas et
do wszystkich zainteresowanych. Ponadto AL GPGr upa GupOyYekani e dziagania a

konkurs - w, spot ka@ i r-Unorodnych wydar ze @ z wkalReg an
oraz maj Ncej na celu aktywizacjnin potencjagu region
na spmsepsde realizacji dziaga® aktywizacyjnych o
r-wnibkile Mco i o fmomotwamawani u, ewal uacj i i zmi anach
tych proces-w (konsultacje spogeczne, spotkani a,
monitoringu). KaUde zmiany w L okglan yLcShR KorfiydtNe rsi zaecrho |

zarazemnaet api e projekt-w zmian, jak i ostatecznych dolk



Rozdziat 111 Di agnoza

3.1 Sytuacj| a-gspada@ree z n o

W zakresie syitguoascpjoidaspcadegczwyor - Uni aj N si i idowha npao dzs

owi el e szerszy i j est to czynnik demograficzny dc¢
natural nego, co skutkuje cor az WNaobskaezdyzm awgyalnu dan i Satno
funkcjonuje JdbUOw widsktelpowyUej 50 roku Uycia i te
zwi nkBzadi. problem dotyczy sgabo rozwiniitej g 0.5 p
ObszarLGDc har akteryzuje sifA niskimcwekafmhniekbiz&m@Eak iwy wmo
| okal nych przedsinbiorc- w, brakiem zastosowania 1in
idzieini edostatecznN il oSci N miejsc pracy. CzwynrrziwkiNzta
gg - wni e z brakisegmr gaychudrmpieersipa ki yw rozwoj owych.

przeprowadzkin do wizBkebikowamiestkal gbamiacN, co wid
mi gracji. Bezr b deine ewp ikwédScrna Uylci a i stopniowe ub

rozwini Aita gospwysaolkia WwWoka¥Ffmiak ob@zr oboci a wpgywa r
gmin (odnot owuj Bk odien ppaddigla, zavogwhNu spewolomiueni
wykorzystanie jego potencjagu i obniUenie jakoSci

kaUOdego z nich spowhmzdze) eLGBtod esdyic owii aigedi dza agal kon
LSR ma sguUyil wzmocnieniRomisGsymsa kd fcehr a kytcehr yesztyynkna kp
tym zakresie.

Og-l ne informacje o mieszka@cach
Obszar AL GDBGr upy GO0 thyieszkujee69 188 mi eszka ®& - w. Sredni a obgaiust o
wynosib54os - b/ kmj i jest zdecydowahiiees znkiaUBczya onbislz aSrue dLr

kobietyy Ws p- gczynni k kobipetz endas t1a0ndi Oa npriolhci zOyszzna t abel a:

Tabela5. LudnoSdD-@mima GwUpcéaiell eornaaz pwgs p- gczynni k kot
yn

Gmina Liczba kobiet Liczba mWsp- gcz
Gubin miasto 8 882 8124 109
Gubin 3633 3722 98
Brody 1762 1746 101
Jasi eE 3641 3600 101
Lipinki 1706 1628 105
Lubsko 9775 9395 104
Gnkni ca 1331 1271 105
Trzebiel 2884 2868 101
Tuplice 1656 1564 106
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie Statystycznego

(stan na 31.12.2013).

Obszar LGD charakteryzuj e s imiprzycostu naturaleegouorazl ugrbnymusgldenmn y
migracji. Too b s z a r , syskermatyaznje wgllidnia, c o st anowi do S| duUy probl

Tabela6. Ws ka¥ni k przyrostu natural neg oraz saldo mig

0
Obszar Gubin Gubin | Brody |J a s i| Lipinki Lubsko | Gii k n | Trzebiel | Tuplice
miasto | gmina GuUyc
Przyrost | -44 6 3 -10 6 -36 9 -8 -2
naturalny
Saldo -20 -44 -29 -11 0 -90 -12 -13 -35
migracji
tr-dgo: Opracowani e wgasne na podstawi a Statwystyczmeggow

(stan na 31.12.2013).



Wi'dal' to wyra¥nie na podstawie danych w zmianach |
sNnaczNce i zmmac zSrieed nwiei k swoej ew- dzki ej . J e kbrgystidej g n
odpozostagych jest gmina Lipinki GuUyckie.

Tabela7. Zmi ana | iczby ludnoSci na 10000 mieszka@c- -w n
2011 2012 2013 2014 | Razem
LUBUSKIE -0,1 0,2 -1,8 -1,1 -2,8
Powiat
kr oSn -3,2 -3,1 -2,2 -6,9 -154
Gubin miasto -2,1 -1 -0,8 -7,8 -11,7
Gubin 4.7 -5 -2,6 -1,6 -13,9
Powi at -2,3 -3,2 -3,6 4.7 -13,8
Gn k n -5 -9,6 0 -9,3 -23,9
Brody 1,4 -5,3 -13,8 -1,4 -25,1
Jas -4,2 -9,4 0,1 -0,6 -14,1
_Lipinki
GuUy 1,8 15,8 2,4 -2,1 17,9
Lubsko -2,4 -5,4 -4.5 -5 -17,3
Trzebiel -8,5 -8,2 -5,7 -3,1 -25,5
Tuplice -5,8 3,4 -12 -6,9 -21,3
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie danych Ur@andau S
31.12.2014).

Wykres4. Procentowy udziAlge-GudppSeGaUdt ki epszaru

Zmiany w liczbie ludnosci na 1000 mieszkancow

50
40
30 .
20 mRazem
lg m2014
n ? Q0 2013
20 | Z 23 - ®2012
30 | & 2 i ®2011
40 — :; =
250 %
-60 P
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie danych Ur@andau S
31.12.2014).

Stan ten jest tym bardziejni epokvojzNcY awi eni u z stdrznagmii ¢ @ R K E FHERit
to obrazuPmNzsdat $tsatykstycznego za rok 2014: os-b w
ALokalna Griapgaupai §gpcNemagowi 2£,.eG1%.s0b jest w 9pr z@sd
powyze]j 7i@jestponedB,5%.YWWad e mogr afii znana jest zasada Apo
ona, Ue chol generalnie nastinpujej pramamcthowyaj wzlyd
naj starszy. Szybci ewiekumdlé 5A mijoo d7ydc hl astt)alrsytocBmy ehwl-84 fata) e Yo @
naj szyhiebeprpow8Si Anaj st awisfizcfecjh)akt mr ycbodé s mamy i
obszarze LGD.

Po wykresach demograficz~nycth\8¢a,tySJty&IdneSt‘a{aglemyc
2014) wi dal wyra¥tni e, i USpgadceaelkd Itiemz bbyn dwzri ced zsetd, | ek tw



udziagu najmgodszych grup wiekowych, pr op ¢eymeainymma | n

podwyUszeni a Sre~dn|Aego wieku ludnoSci . Na zjawi sko
np. poziom zamoUnoSci spogeczeCE§twa, promowany mo
spogecznej i woyckhsrza myg czdri ewilai,dno Sci oraz polityka s

nie tylko wymiar demogr afpgageaoznyl eWyraskzlem etkeoghoo na M
wzrost zapotrzebowaniana ni ekt - re usguegi oCcrmp.onw dhdrewwiiani opi ek

aktywza®oidowej , zwinkszenie wydatk-w na wutrzymani e
roboczej, rodziny i gospodarstw domowych. Tr end ten w pogdNczeni u wi fnkisgzryacch
| ub za gr aeni cinU proavdidedjzind ewzrGDs t a | | i cbziibdaN ossa-nbo d<zti a&
partnerem prowadzil gospodarstwo (zmni eWzsrzaesntiael swifi
rola instytucji publicznych, w tym instytucj. opi ekuC®czych
r-wnieU zapewnienie moUliwoSci dla aktywnoSci os-b
W dguUszej perspektywi e - wzassawejzeygsr -sd Ko éwazw oaset wtaa
zdrowotnej oraz zainteresowanie koncepcj N pomySIneq

zapewnieni a sobi e nasasmadoiSdl nozSdcrioZzwirapcbHu k uwaga Soia. t o
obszar u,dckztasr zsyp optok a E f o kkandamivolywakelskiej zaakzentosvali braklofar@edla tej

grupy os-b (w 6 gminach na 9 pojawidgy sin takie wu
Gnknica, Na poaiqnie iindyeigualnym dla senio r - w waUne jest zagospodar o)

doSwi adczenl aU)Z(a|W@\de)gvce,g0| ¢h chicit obyxifast oUytoezcaz ny
Zapewnienie wiinc mo Ul i woSci spndzania czasueanyspne
sportowN, kulturalnN, spogecznN =zdecydowanie popr
regionu. Seni orzy chcN aktywnie sphdzal czas oraz ucze
wSrodowi sku, kt-re oiSh mapaezwrdloa;tsoesmo/vcamieeljrest do ich
Informacja o bezrobociu

Wi fnkszoSlI ludnoSci na tereni ei65GR 6% 9QrueddinoiSd dw awi ced
przedprodukcyjnym | est 18, 99 9%l ulkwdf m§ari., Podrb5ag7%r
naposzczeg-lne gminy przedstawia poni Uszy wykres.

Wykres5. Procentowy udziAWGHBudpypSGaUdthki epszaru

Procentowy udzial ludnosci

Ewwieku produkcyjnym Bw wieku przedprodukcyjnym =wwieku poprodukceyjnym

tr-dgo: Opracowani e wgasne na podstawie &Stwpstyptczyrecygnwewgdi
(stan na 31.12.2013).

Stopa bezrobociana tereni e gmin \owemyzenbbydha @118 Fad- - wno n
wo | ew: (Iz4owpmk i kraju (134%). Li czba os-b bezrobotnych naniet er
przekracza wifdc |iczby bezrobotnych w rel adNiidadng 10
przestrzetmenddpit fcizNcl gedbspadkonyb b @i @ agego. oWSzaduods G b
jest kilkakphoeentni Woimadlicayzao jest niepokoj Nce, |
gminach ma tendencjn wzrostowN, a nie spadkowN ( Tu|



Tabela 8. Liczba os:-b bezR20nedbsnagecl BD. W | at ach 2009

2009 2010 2011 2012 2013

Gmina 0 g - Jkobiety |o g - ¢ kobiety |0 g - { kobiety | 0 g - § kobiety | 0 g - { kobiety
Gubin miasto 1838 918 1821 925 1823 988 1656 852 1640 849
Gubin gmina 863 429 799 402 784 403 798 407 807 401
Ghnkni c g 142 72 122 74 118 77 129 81 98 56
Brody 409 176 334 168 332 174 318 160 297 150
Jasi eE 742 362 643 312 609 315 601 306 551 302
Lipinki
GuUycki 173 96 182 104 180 102 182 101 169 97
Lubsko 1673 758 1682 812 1569 763 1600 771 1553 783
Trzebiel 366 191 313 178 330 180 341 186 311 161
Tuplice 342 153 297 134 290 151 302 158 277 155

tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie Statystycznego

(stan na 31.12.2013).

Wykres6. St opa bezdaotsmaoAlaGBgugygmGaulUycki e]j

Stopa bezrobocia ogélem

15

it it

Gubin Gubin Leknica Brody Jasien Lipinki  Lubsko  Trzebiel Tuplice
miasto amina Luzyckie

m2009 m2010 =m2011 m2012

trgd: Opracowanie wgasnhe na podstawie Statystycznego Va
(stan na 31.12.2013).

Opr-cz wska¥fnik-w bezrobocia bardzo waUnym aspekte

(BAEL). Pokazuje o n bowiem osoby bierne zawodowo, kt-re n
0s obami poszukuj Ncy mi pracy. Takie miejsce ma w sz
Poni ewaU nie ma danych -wsnkea ¥gnniiknay , B ApEoLs gnual opnoos zsci zfle gw s
ifos-b biernych zawodowo na terenie wojew-dztwa | ub
wska¥tnik ten jest o pogown winkszy. Os-bdake¢ ywwayth
2015 r . US Zielona G-ra). Jak widal pr o bKwestiabezrokicil z a
oraz brak miejsc pracy jest r-wnieU bardzo wyra¥ni
utrudnionydost np do r,ynka wWSlkazuj e, i 0 kwestia dotyczNca

realizacji LSR.



Wykres 7. Odpowiedzi mi eszka @Ey twnina: ACzy wuwaUa Pan/ Pani, Ue
utrudniony dasatciygzodo r ynku
200 mTek
150 - -
100 - ENie
50
0 _
ilog¢ odpowiedzi - ilog¢ odpowiedzi -
ankietapapierowa ankietaon line
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie ankiet dla mies:z
I nformacja na temat pomocy spogeczne]j )
Naobszarze LGDdu Ua grafppjantas - jbest .o mo mhii rstpmr@@espimm $ystem pomocy
spogecznej ,jest kvdpierraengioe roosl-No i romdizeé mz ay Nwyihg kdaoc hz a's p

potrzebiumo Ul i wi eni e i m ddmradwai aAdawaNcuynckhacB\omooSuboglzgjow

udzielana | est gg- wni eninpd @y wi @m9wve pRiradtweacdiz Np oosnied k -
szkol nych, co ma na celu ograniczyl Zzjawi sko ni ed:¢
znajduj Ncyethnej iswtuacji, ze szczeg-lnym uwzgl Aadni e
bezrobociaizeSr odowi sk wi ej skich. Pomoc realizowana | est

OywoS&iwi hdbzenia ostazbowegodwktp- -Nateréhig wed S dizd erigaline g
rodzaju organizacje p 0 z a r g Naioasgij. Mc sf er ze pomocy spogdecznej, k
Swiadczonkcbzha fparigk br zy stzajfNcmgecchy spogecznej jest
krajowa (znacznie ptizenkyrnaocsz a 1v®sk8a‘)/cfnj(|lwikalm@a1t{m%)maplwpu$
wskaFfni k udziagu ocddwikok @wesjt ap destonatsneniezgmmy§babsks nLépjnki

Gu Uy RMacjetepr zedsp@amwii g Na t abela oraz wykres

Tabela9. Osoby i rodzi nys pkoodrezcyzsmnt eajj Nncae azb spzoanrozcey L GD.
Gmina | Miasto | Gmina | Gmina | Gmina | Gmina | Gmina | Gmina | Gmina | RAZEM
Brody | Gubin | Gubin | J a s | Lipinki | Lubsko Gn k n Trzebiel | Tuplice
Gu Uy
Liczba| 422 1177 572 832 488 2649 290 735 336 7501
objntyec
spogec
Liczbaos - b| 3508 | 17006 | 7355 7241 3334 19170 | 2602 5752 3220 69188
0g- geil
Procentowo 12,0 6,9 7,8 115 14,6 13,8 111 12,8 10,4 10,8
l'iczba
objnAntyc
spogec
Ws k a ¥ n| 120,30 | 69,21 | 77,77 | 114,90 | 146,37 | 138,18 | 111,45 | 127,78 | 104,34 | 108,41
deprywacji
lokalnej
Liczba rodzin 165 843 550 333 179 1151 414 309 156 4100
objntyec
spogec
tr-dgo: Opracowani e wgasne na podstawie Statystycznego
(stan na 31.12.2013).



Wykres8. Li c z bjafi toyscchb oopbi ek N spoBecBmBnNpy Gadgehkt @¢h dl a

Procentowo liczba 0s6b objetych opieka spoleczna

RAZEM
Gmina Tuplice
Gmina Trzebiel
Gmina Leknica
Gmina Lubsko

EPROCENTOWO liczba

Gmina Lipinki Luzy ckie o0s0b objetych opieka

Gmina Jasien spoleczng

Gmina Gubin

Miasto Gubin

Gmina Brody

00 50 100 150 20,0

tr.-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie Statystycznego
2014 rok.
Warto r-wnieU zauwaUOyi, i 0 spyoydackwmipld@ed 2n a ms tha n dNwai
gminy przeznaczydgy w_ 2014 roku niespegna 47,5 mln
stanowi jedynie @SwyalsaeldwylehpwanoewskaZUJN inaag adnui
ALGDGrupy GuWgrctkoej- - wni elz wsopnoontcnyi essp o gielc z ne | czinsto
zawodowo ze wzglndu na brak stagdgych dochod- w. Pr c
ub: .- st wa, Co czhnstioe pwiweoldal reo twyek.l ur e &Ini w takich w
jeszcze wiek, proces wykluczenia jest duUo ggnbszy

Grupy defaworyzowane
Z powyUszych analiz wynika, i @w  ngrop debafodyzowanydh fadterenie  w
dzi a§mowar zyszenia ALdkGaupa GosidlgyabBpi agani a
e Osoby po 50 roku Oy ci a tynv zawodowej, 6 snitee g & t y wi zg0jf
wgNczaj Ncych. Zintensyfi kowane dziadgania nlomr z
starzenia sin negadegwwng@s tzwaawdrskaoa= m spogecznym z
funkcjonuj Nca grupa senior-w na obszarze to p
obci NUeni €hesodzxij atme.r - wni e0OwN, akt ywmoPlestzawo e o

dobrostanu pr zeci wdzi aga marginali zacj.i spogecznej
e Osoby niepracujNce w zakresie aktywizacj.i zawod
rzecz tej grupy os-b, wwanicaegrbkedBSaciivwaoNaka 25
jakoSci Uycia na obszarze oraz ograniczal pofrzizd N
zakgadanie dziagal noSci gospodarczej
Akt ywnoSl gospodarcza na terenie LGD

Na obszarze LicGBspgadmigat gWcgaospodar R242%n asrNo dtoowef g d nzi
prywatnego. Sektor publ i czny t4o6r zy o djim sektanzeverywagm w s
naj wi ncej j est os-b fizycznych prow8gzBekchaddl ai
422nater eni e obs AdGHDGrdepwdly@ikii®j czego 227 to sp-gki
kapitadgu ngmlamzztyu:fﬁllnne@(ﬁ 47% to niewielkie fWpraypadkuz at
nekt -rych gmin sN one podstawN funkcjonowania budUe
naj mniejszy Wmgya Hhikodabku dochodowego od os-b fi
nastfipuj Nco:



Tabelal0. Wp gy wytdio gomichU z terenu LGD z tytugu podatku

Obszar Gubin | Gubin | Brody |J a s i| Lipinki Lubsko | G k n | Trzebiel | Tuplice
miasto | gmina GuUyc
w % 31,5 20 27,1 30,2 28,9 23,1 11,7 21,1 40,5
tr-dgo: Opracowani eatwjsatsynez nneag op oWasct eamnei ceu n6tSa mor z Ndo wc a,

(stan na 31.12.2013).

Firm zatrudniajNcych wifikszN liczbiA pracowni k- -w |j
totyl ko 2, 98 %, a firm Sie 65%%nNactrhnie gminchu @y cnha jweisitc zdaul Ley
imasowych miejsc pracydanycﬂ@b&qarthDailanalzeuoyomdyoUstze/rcehn-w (

i nwestorski m. Oczywi Sci e sz(amrsNejjSedta ma Ggaordircppiskeeh, p n
zni emi ecki mi , wsp-lne inwestycje, podobna wizja re
ostatnich 3 | at granicin przekroczygo chznle okodg
ici nUa r otwy atdbeinal odpraw granicznych Ol szyna. SzansN sN r-wnieU
Kostr ziySEskkioi cka Specjalna StrefGabEKEskamiSparg a( habs
(Gubin), jak r-wnieU tereny inwerstwynuyejLJnezapzrnzaycgzoytlow
ZnadeJNZ§® abwggta brunatnego, jednakUe na ten moi

Wi fkszoSi przedsinbiorstw dz778%a m c6EB&GOPi npjowidlt af
hurtowy i detaliczny 7 34,98%. Przemysg i budownictwo st ahnotwotNnN 9r, o
r-wnieU sektory zwi Nzane z przetw-rstwem pakemys@
rodzajach dzi @@®Eg!| mdSctio gsoeskptoodrayr,c kt - re w winhnkszoSci
branUe tradycyjne, o magpchedsoslUlbwoSsi wachnnowwoypun
LGDtylko9: Cal esa Sp. z o0.o0. z o.b alulbsskaadvagnolashl y aokziLebska uesa | i
Polska Sp. z 0.0. z Lubska, Joker Garnitury z Jasienia, PPH Salex z Jasienia, "TECHTRANS" Pr zedsi nbi
Produkcyj no Us flasigniavsalian® pGubinz, Z.BW. e Divani Kasprzak z  Wa § gmina Gubin.

DuUo o kondycji firm i atrakcyjnoSci gospodarczej
szczeg-gowych danych dotyczNcych poszczeg-lnych gn
Srednia kraj owdr. odWarw otSriwabjrywctht ona j ednego mieszkad
wpowi ecie kroSnie@Ekim 27, 6%, a w powiecie Uarski-t

j i rm zklaotknai lki zooeva ny efs t

powi atu Uarskiego najwiht
zdecydowani e niUszy i z

ce f
szac e sin, i 0 nie przekr
i nwestycyjnych w przedsinb
kieg
tu

uj

i orstwach na jednego mi
on2388, 10 zdakupmiawwupidayp 0 2348, 804%3, Dtkowdficy B d
tyl ko cznSciowo wykorzys wal Ioproatnemciagysrteyguzonnyumlz'
niemieckiej. R- wni eU nakgady inwesthyv@yullseesr(\lnje(Bme)prnthpjwm
uwagfil rozdrobnienie przedsifbiorstwAm&Gimrau puyz nGainidy ci
jest konkurencyjna w stosunku do pozostadgych regi o

JeSI| i rmlhiabwd,zoistan@vi ono 3,16 % gospodarki. Go s podar st wa r ol ne na obs
zwi Nz agsktorerspgywatnymi 99, 17%. Na obszarze LGD dziagalnnoSi
rol nych. S§rednia powierzch&8ibhagrBnedwi agpgemewyaobs
wynosi 7h a , a uUytk-w w dobr ej kulturze ponad 6 ha.

rolnictwa. Ni e jest to jednak sektor, kt -ry yeh- g¢
iinnowacyjnych miejsc pracy. Niska jakoSi gleb nie
to r-wnieU duUe rozdrobnienie gospodarstw. Nie moU

ekonomicznej obszaru LGD.

Naterenie AL GDGr upy GazBy whdjstjmin ni mal ne dodatnie saldo now
gospodarczych (3, 42%), z czego winkszoSi to przed
gospodarczego moUnadsu (ypli o ws ipaFeidjsa apirae i | oS pod
wsystemie REGON na 1000 mieszkaEagw. wphgywanasShp

! Informacije ze strony www.innowacje.lubuskie.pl stan na 30.11.2015 r.



wy kszalkddroa pracliawbykuw, aryakcyj ne ot oc z gospodarczegazylipr «
sprawna administracij a, przyja¥nie nastawiona spoge
zachnty pMsdkatFnd we .pr z eadeseiierLBD jest e zwiSick s z o Silis zgmi poma o
Sredai podiegionu zi elodbnmag-ur ek iteg qvi (edsdd kKmpkEcwy kK jeisna ¢ z
przedsinbiorcy majN zbyt duUo obci NUe® podat kowyc|
skompl i kowane pr awo )nie jess zbyfwysoki. detynieans tereni€ gmiinik Gubireanaz G k ni ¢
wskaFnik ten jest zdecydowanie wyUszy ( oidrpwens teodrn-ivo.:

Wykres9. Ws ka¥ni k przedsifibiorczoSci dla poszczeg:- | nyc

Wskaznik przedsiebiorczosci

- | | 4
"lr"ruplil'ci | | 33 mPodregion 14 - zielonogorski
rzebie 57 . e
Lubsko : : - Powiat krosnienski
Lipinki Luzyckie | | 55 Gubin-miasto
Jasien | | 58 Gubin-gmina
. ]?1‘0.dy ! ! 43 o mPowiat zarski
eknica .
Powiat zarski # 65 Leknica
Gubin-gmina | | 48 Brody
Gubin-miasto | | | 9 Jasien
. Powmt.. 1(.1‘081116.1151{1. Lipinki Luzy ckie
Podregion 14 - zielonogorski # 72

Lubsko
0 20 40 [§10] SO 100 120 140

tr-dfgoacOwani e wgasne na podst awiSe aBamnsk uy cxannyigtanha A2l nreyj

Informacja na temat funduszy unijnych

JednN z waUni ejszych i nf or ma cij gospodarczejkjoad te k S wise N By d
zewnfitrznych na rozw-|] dat2@odoeghinpmoaSi Wt yalh aSho @0
chodzi o dziagania nakierowane na aktywizacjin zaw
Regionalny Program Operacyjny, w ramach kt - r ego dostfnpne sN pule zar - wn
wykl uczonych spogecznie, |jak i na zakgadanie dzi act
Srodki tego typu zapewnione sN z pyojzneognou Wieend zraa |l nkec
(dziagania na aktywizacjn os-b mgodych w ramach p
Operacyjnego Inteligentny Rozw-j. $rodki te mogN
obszarach. Aby jednak pozyskal Srodki z UE bardzo waUna |
prywatnego i spoyricasnlgw o s&kfjiamWams awani e, wW szcze(
ta mogdaby zapewni W|nksgzeNCEsq3rqznoS\lv| Pk vPpaohaobwa ny @ th
Jest to szczeg-lnie waUne w kontekScie koncentraci
cziiSciowo ograniczaj N puln Srodk-w do pozyskani a.

3.2 Potencjag turystyczny regionu

Informacja na temat terenu bogactw naturalnych

Obszar Lokal nej Grupy Dziagania pogoUcryarjakster wz
wiejskim charakterem. Na o b s z ar z etylka crtary rdiasty: Nubslkoi( il 5, 1 tys. ), GRhigas i e
(2,81tys.) i Gubin (16,9tys). Wsi e natomiast cechujN sifn najczniScie
wylesionych wysoczyzn morenowych.

Na terenie LGD sN naj giiZsatjsnzue Nz aosnoeb yo blsezSanre 5wt IgP- okl msc
powierzchni obszaru LGD. Naj wi A c e l as-w jest na terenie gminy |
LesistoSi na terenie poszczeg-lnych gmin przedstawi

Tabelall.Lesi st oSI na terehGDe poszczeg:-lnych gmin



Obszar Gubin | Gubin | Brody |J a s i| Lipinki Lubsko | G k n i Trzebiel | Tuplice
miasto | gmina GuUyc

Lesi {47 59 64,7 53,5 48,4 43,6 52,4 52,1 55,1

w %
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie Statystycznego
(stan na 31.12.2013).
Ubogi e, piaszczyste gleby sprawiajN, Ue wSr .- d si
domanJNcym gatunkiem jest sosna oraz drzewa | i Sci
Pr z e wa Ua jal zalcraze dow ol Isklasy wiekowej. W z wi Nzku z dominacj N tere
miejscem gniazdowania wi el u gatunk - - w ptak- w: jastrznbi a, my
izielonosi wego, gad - w: zas kr owEc g,a d@ricia, z y @palkdhwa tsezj
nizinnegop. Wo kol i cach Kr -1l owa (gm. Trzebiel) znajduje si.
Bogactwem sN r-wnieU siedliska ssak-w:ssulkabr d, slkayny
dzi k a, wydry itp. N a terenie LGD znajduje sin 156,
roSlin naczyniowych: mifisoUerne rosiczki, wrzoSca
przygbireugnkait n N, wpi sanN do Pol ski e]j Czerwonej Ksingi
Wy st i prUJvenglﬁeSUa siel rzek, rzeczek, ciek-w wodnych,
Ny s i Gqucotaz\llczmeaKWamyb\M;)MmZe wzgl Adu na pogoobﬂseznaireu fwr o-od-lr

spadek Ny sa Guélgyckaaliczana do rzek o reUimie g-rskim.
roztop-w rzeka stwarza zagroUeni e plubsmdzkito-wea W og-o
spgywa zWz msiteoski-eME Wadgkisdahj Nce reprezent owabBradzkis N
Suchodol ski e, Ggnboki e, Pagyt kie,i PrraszowsXjiwei, nkNizw
110zbi orni k-w wodnych tzwGulkkanUKkpwgeni czne pojezier z

Jeziora wykorzystywane sN Ilokalnie do cel - -w rekrea
LGD moUna stwierdzil, UOe charakteryzuj N sifi one w
jakoSli ichawydholdiowzmeestw pobli Uu Brod-w, Tuplic,
tarskiego orCziBIMy)@(kb)iwsykaGGajni\ﬂk\aa Jasi e G, G|l i inirinea n k
|l okal i zowane najczinSciej w zobpafheemiaad ufahkgpgh D
bi or-UnorodnoSi Srodowiska regionu, ale r-wnieUO p
l esi stoSci nie nalelUy zapomniel o ich funkcjik-jwak
nal S8OHw Laski, Stawy Bi eczowskklia,h g oSstpaond aOrhkei§ nvsockd n, e jD
podziemne wykorzystywane gg-wnie dla cel-w gospoda:

Teren jest mago zr-UniJceosWantyo mo@wimwnkdsztrbeg&owaapgkiskr
Tuplice, Tr zNe beine le | ik | &f kwezindfe.si eni a r ozpaazy BajoN ysi ff
cznsSl obszaru LGD | eUy na wysokoSci od 55 m. n.p

n

wznoszNc sifn Jgagodnie do ok. 140 m. n. p. m. w pogud
Naj wyUej pogoUony punkt znajduje sin na Wamgpmnzach i
Obszar LGDcechuj e sin spescyfm odrkymkl ¢ imap leen. Ce c h unackha g o
il oSi dni burzowych, Snieg uitéd dniywnoku. dest ® iwynik jsgudwardaki t
wpgywu Sudet - w. Znaczne zawilgocenipowpawij et ruza zw me
oraz zachmur zeCE RoczM&d Osumma Gpadlnw awyreonpiermag8ura r
W budowi e geol ogicznej obszaru LGD, najcznSci ej Wy
| eUONce bezepoddaeadmitorinmsowych. SN one wyksztagcone
brunatnego. Tyl ko w okolicach Ginknicy podgoUa tr
P-gnocnoVve uodkeoclkiNc.ach Gubi na i Brgd awbodkmaynegouUe po
Powi erzchnia grunt-w rolnych LGD wynosi 58055 ha.
iSredni ej biowvili t kd¢jaisy ) | ¥ e wzgl nadu na charakteryst.y
wytworzonych znpi asahdwalchTnyemasach peleydtypd ceame ziemies t 0
wy ks zt agjicomnk:- wz gl iniastych, wystfipuj N w okolicach

(k1 asa) wwytsibguzjydnaah (p-J§ noc dod aBrn @eaiw, mwaokodud
oraz Lubska). Obszarytez e wz gl ndu na moUl i woSci wykorzystani a
wiejska siel osadnicza.



SpoSr-d prawnych form ochrony pr zyr oueyprzydy P bblksigne , |
2004 roku ( rozdz. 2i Garutp.a6 .QuUymncak atdoe rwegn iset amwuGha O01.
par ki krajobrazowe, obszary chronionego krajobrazu,

Tabelal2. Obszary dNATURA 2600 w0a terienic bGDN
Lp. [INazwa obszaru obj At eg/Pogo thminai e

1 BroUek Brody

2 Jeziora Brodzkie Brody, gmina wiejska Gubin

3. Mierkowskie Wydmy Brody, Lubsko, gmina wiejska Gubin

4. Uroczyska cRichr - w Zas i e|Brody, Lubsko, Tuplice

5 Dolina Lubszy Jasi e E, Lipinki GU

6 Lubski Gng $nieUycowylLubsko, Jasie@E

8. | Skroda Li pinki GuUycki e

9. |[Gigi nad NysN GuUyckNGnknica, Trzebi el

10. |[Bory Dol noSI Nski e Trzebiel

11. [DNbrowy Gubi Eski e gmina wiejska Gubin

12. |Dol i na Srodkowej Odr y|gminawiejska Gubin

13. [KroSni e@®ska Dol i na Od| gminawiejskaGubin
t r - ditfp:d/natura2000.gdos.gov.pl/
WSr-d dotychczas nie objaAatych ochronN, znajduj N s
gaturckhrwni onych takich jak cenne fragmenty dr zewos
Na terenie obszaru LGD znaj duj e sin 8 rezerwat- -w przyrody: Wr z
(Ghiknica), Ur o dBmdy,sgkina wMjskgGubindEs kti uer (lafleko,oTuplice, Brody), Mierkowskie
Suche Bory (Lubsko), Woskownica (Brody), Danbowi ec

Gubin) oraz dwa parki KkrajobiraRawk: KKajzelsni aEs.kwy PAG U

Krzesi GBski Park Kr aj o blegappwierzohniapvgnosissi4@hg. Pewr K9 pB8 o kay |
3 gmin: Cybinka, Gubin i Maszewo. Park obejmuje tereny pradoliny Odry (25-kilometrowy fragment, w tym 10-

kilometrowy odcinek graniczny)ora z uj Sci owy fragment koryta rzeki Ny
Par k Kraj obr azowypowleGanrk 1820uhtpawsvadg w 2001 roku, by
stronie granicy cznSlI morknhyrazpgdolweyja va k suinii &kdad ¢ anga
Swi ati@swi MuUakowski oraz zgoUony sysMemena awmkatt
kt -rego ramiona otwarte sN w kierunku p-gnocnym ro
odl eggoSi nemi:Bokm,ys zrewnoikoo SI pasma wzniesie® kt-re jN
moreny przegamuj e Nyisia GuaPpknamaayr tewka geol ogiczny
podczas zlodowacenia skandynawskiego i posiada charakter y st y cz n e, dl a obszar-w za
war st w. ZnaJdUJNce sin w ggdgnbi Guku MuUakowa pokga
buduj Nc zr - Uni cowaSpei iftowznmye égneiofltoeg i caz ngoowvieercz cthmia dic i
war stwy ziemi, kt -re zawieragy m.in. pokgady wngl a
Wyni kiem g-rniczej przeszgoSci tego terenu | est o]
(ok. 110 zbior ni lpowopal ni anych wypedgni okenryacchN krwalhnNy nb a rwwoid, a
chemicznego), skgadaj Nce sifn na wyj Ntkowy w skali kraju k
grupn w-d powstagych whwyiSebizehathepokbpalaginazyg zen
Trzebiela i Tuplic, w miejscach pozostagych po wyd

zostagy mlejsca wybieramMiaa tiedenina @uwtigezwidie Wtanboviskgd e
geologicznych n p . : dsgonincia trzeciorzndowych warstw zi e
pomni kowy ggaz nar zut owy, Tr - d-g$iarkenvigch. Waparku stwderdzorio 628 gatw a n
roSlin raczymwi ccwye k aws z ywezbsiecdagienny relismawodnagalpreeds yvszystkim selery

wihzgJobal dakcth-oomee maj N tu swoj e FHonadtbyznneaj sltud MNo wsiisik at uw
chronionych gatunk-w roSge,n lii lzind ez gdtto gngp-.w,g rozrylbii kel
czarny, zielony i Sredni , goghibie siniaWip- - &naomnejt
Parku moUna fotografowal i mponuj Nce gjaeywzhlrddiu once



geol ogiczne obszar Guku MuUakowa, jako pierwszy o
Krajowego Geoparku. Od listopada 2015 roku park z 0 st a§ u z n a n yopark ENESODI. S o wye mG G
MuUakowskpe@oUgmreystpo obu stronach Nysy GuUyckiej F
wi ecznej sztuki ogrodowej , kt -ry dovd ZXx0d4&Kur dku Z oesst
Swi atowego Dziedzictwa UNESCO.

Teren AL GDGrupy Gaobyckupp w obszary o szczeg- | nyc hNswail

gNcznie 84 pomni ki przyrody. GNczna powierzchni a
krajobrazu 43907 ha, natomiast uUytk-w ekologiczny
Tabelald. Obszary o szczeg-lnych walorach przyrodniczy
Gmina Og- g€ w tym Pomniki
Rezerwaty Obszary chronionego UUyt k1 przyrody
przyrody krajobrazu ekologiczne
w ha
Ginkni ca 1188,0 - - - 6
Jasi eE 5560,6 - 5430,0 122,6 7
Lubsko 6253,4 149,8 6079,2 24,4 7
Brody 10126,5 1,0 9468,5 57,0 13
Lipinki 2483,2 65,0 2383,0 11,3 2
Trzebiel 12501,1 - 12501,1 2,1 4
Tuplice 4130,0 4,0 1135,0 - 6
Gubin miasto 317,2 99,8 200,2 17,2 24
Gubin 11629,6 15,7 6710,0 133,9 15
tr-dgo: iOprmaowadstawie APortrety powiat - -w i gmin woj ew:

Informacja na temat historii i kultury regionu
Region LGD jest bardzo cieckawy pod wz gl Aidem hi storycznym. Bygy to

piastowskich ksi NUNt SI Nskich, monarch-w czeskich
pruskich i cesarzy niemieckich. Zami es z kZiemia dbdcnegy N
obszaru AL GDGr upy Gawkwaeki Bj st or i i przechodzi gy szereg d
wojna trzydziestoletnia i i nne, regul atwnrekpowééaw
IChrobry przygNczyd GuUyce do Po)eskiv, Budzizszyaje (12
ponownie dostagy sin pod wpgdgywy niemieckie i weszg
ju0 nigdy nie bygy czinSci N paGstwa pol skiego.

Era industrialna, jakaXnwseNpjiJapomwoprgagomi ez YWkl
Powstaga duUa siel zakgad-w wg-kienniczych, g9 w
ikapeluszniczych w obrninbie Gubina. RegionogaBi Eski
czerwonego przyr-wnywanego do burgundzkiego, wi na
ceramiczny, zastnpuj Nc mago wydajne manufaktury.

dach- - wek, kaf |l ir, wanjaytcehr,i adja gy omgmUloitwo Sc i rozwoj u né
Chwali szowi cach, Jasieni u, Mi er kowi e, Gﬁknicy i

i utrzymanie ich rodzinom.

W dniach 3-18 Listopada 2015w Par yOUOu, odbyga sifi 38 sesja Og-Ilnej Konf

W jej trakcie Og-lna Konferencja ratyfikowaga utworzenie
sieci geopark-w euPOppepshkith,i USwuptawptcbne sN one do poc
UNESCO Nal eOy podkreSIil, Ue wydarzenie to nie jest tolf
jedynie oznacza nowN i dent y fentakjiageopdikacjgi@chrgngdziédzictwa geglogidznego. Wh s z &
ten spos-b geoparki zostagy wyr-Unione, w taki sam spos-
obiekty naleUNce do listy Swiattowegdgoddi ¢dgioctwya af Wemli d
oznaczenia geopark-w, znakiem UNESCO, polega na wzroScie
Ziemi i przyrodN nieoUywionN. WtrakC|§pa3t8aIGC¢e;jd WNLE &S rCaOw
mindzynarodowego programu pod nazwN: Mi Aidzynarodowy pr oc



Trudno nie wspomniel 0 kapBHtywiclclumwdgil ac bz amiaée mie g
wCzapl ach, tarkach i Gnknicy, a takUe hutach szkg
wszkgach okiennych, butel kach, sgoj ach i 0 lo elabrmei e
rozwinifitN infrastrukturin podgNczonN bardzo gfstN s
sobie l'iczne Sl ady w postaci wyrobi sk wypegni ot

o0 krajobrazowym i turystycznym charakterze.

Po 1945 roku region Uyje wasnym Uyciem w g rPawsiyc ac
wramaclchkt znaj dujd\zi &i finad miUNE ey utvarzone WD mazogt 4@ 45 1
administracyjnie przydzielone d o Ok Romogza Zachodniego. W latach 1945-1946 Brody, Trzebiel i Zasieki

utraci gy prawa miejskie z uwagi na brak moUl i woSci
zasob-w mieszkalnych ograniczagd roztwzy. tAmglhamen|cd
zpowodu Kkt -rego znikgo z powierzchni mi asto Zasi el
przywr-ciga miastu tary roln powi a-wigskimi.eaGmibau imigstk Gubin G

weywgr uktury powiatu kroSnieEkiego.

Po 1945 r. na terenach dzisiejszej AL GIOGr upy Gawlyytcwkoireziy § si i swoi sty kon
osadniczN stanowi |l i repatatiernecn - wz tR/zpeoswzoo wsazlcreiyaimyyc,
zasiedlajNcy cage wiejskie osiedla. Procesy asymil
badaczy dziej-w, jak r-wnieU socjolog-w. Pier wsi P
robotnikami przymusowymi, kt - r zy powr acal i z Niemiec. W ten spo
Czapl e, Buczyna, Dnbinka, StargasdoSubkdEski sz B lao
wifnksze miejscowoSci, gdzie znajdowagd sif rozwiniifif
Truulnym momentem dla osiedlonych na tym obszarze by
zchwi Il N transformacij-tiyamnstXX|wiwylkth ovw dztlaickiwiodac | i k
wgmi nach nal eUNLGPIGr Wpy ByGokd leij k wi dowane zostagy ¢
Chwaliszowicach, Lubsku iJ asi eni u. Upadgy fabryki przemysgy te
przeUyciem dla mieszkaGww wsiist dyjgady n &go amica @o das
jaki ekol wiek umocowanie spogeczne. Transformacja u
l okal ny mi nowe amse 8l rwa®oij ui Dobrym przykgadem tych
Gn k ngdaeypardzomocno rozwi.nNg sin handel

JeSli caolaewane zabyt ki kultury materialnej, Kkt r
wwi fnkszoSci pochodzN 2z dal ekiej p r z-eksozjcoi Socdiy. S Nmut
pami it apNce omaEkie i Sredni owi eczne (ruiny gotyck
Kole i koSci-§ w st yd uorpazFnp-r¥ommadiEsitky iank kwa cLbu dSukl y ¢k iwe
poprzez renesansowe 0 bbiekykpubliczneS(ratuseve lkubslal), oraz bardkowe zabodkwy
mi eszkalne niekt-rych miejscowoSci np. Brody z og
kompl eks -pma&aoawywo Niezwykle interesuj Ncymi EN. bat
dziedzictwa dawnej kultury GuUyczan zamieszkuj Nc
MuUakowskiego, a takUe do wsi ZajNczek w gminie Li
zami eszki wana by gualypcrkzRe.z G uulbyncozSain isee robsoiged ! al i si A r

sojeckineewlgmi e ®) , sa Jteack heo w RyIniNhkewr wly k Nk i st or i N
(dawniej Niemcza gm. Gubin), wymieniana w dokumentach cesarza Ottona z 1 maja 1000 roku.

Wyj Nt kowo interesujNca jest zachowana architektura
obogat ej przeszgoSci szczeg- | megesyrjaku.ukBardo kaa veeh i
Li pinubdgbkiGch i Lubsku, Trzebiel z istniejNcN siat
obiekty, j ak wi eUa mi eszkal na (tzw. Zameczek), b

ni epowtarzalne wal ory olei,ekNi-wi csyg k rSanl knoywcihc awe h Ch IDailb
i Strzeszowicach.

Ni ezwykl e cennym el ementem Kkultury material nej, k
atera¥niejszoSci N, ] est s (gna 1Gbin) mrdzngeotiziske iarchevlgpgiczre) kiMury a s
wezesnog u Uy c ki e | w Wicinie, w gminie Jasi e Obecni e |
skar by i eksponaty znajduj N sifn w Muzeumpdd chieoll @y

CenaoKNazsa@dia i nicjatywa rekonstrukecj. obronnego grodi



edukacyjnot ur ystycznym spajaj NckGDnia wy mwnlnizajiNsctymialeopbisczya
kultury materialnej, jakich w regionie znajduj e si 8 z.naczna il oS

Obszar dzisiejszej AL GOGr upy Gaodychkaej 150 | at kojarzony bygd z
poci Ngiem przejeUdUaj Ncym przez Lubsko, Jasi e@® i

Obecnie oferta Pol s ki ch Kol ei Pa@Est wowych na cagym obszal
ograniczona. Zli kwi dowane zostagy pogdgNczeni a, dawn
magi strald. k o- Berfincoddangj do \@ksptoatajcaj wi w 1846 roku r etxhpubc zn
wi eku. 28 maja 1990 zawieszono wszel kie pogNczeni
Lubskot aga & odbywa sin tyl ko ruch towarowy. w Eosstgne
przebiegaj Ncy przez gminy: Lipinki GuUyckie i Tup
prowadzone psrNacleadparmoijae kit owe nad przywr-ceniem niek
aby w latach 2011-2012 ponownie r us zy gy towar owe [ osobowe skgad

zdegradowanych szlakach.

Lokal na spogamlzozumzmédona@@d;twzglﬁolem ment al noSci owym
zpowoj ennych uwaTTounkoevmfEeni e r - Uancyjcih sktudgcurxalvvwcrp)ooz

procesu prozioedm:adnsgﬁjazegd\lmcelgegajNcego na gNczeniu i asymi
cagoSi, ksztagtuj NcN SwiadomoSi nowych pokokubu@ne eg
a wrncz odwrotni e, r-UnorodnoSi kul turowa | est t ut
r-UnorodnoSci sN zespogy Spiewacze dziagaj Nce pr z)
inawi Nzuj e rdzoy wireazdiyocnjyichp z teren-w wschodnich. SN |
piel imgmag¢ep- - § Spilgwzamikpi nek GuUyckich wgNczaj Nc |
pi eSni guUycki e. Podobnice Modayi zLuejnN sWiici neapkiy
iDinbi ni awskpi- | nym i rozpoznawal nym el ement emwk Nzmeo:
dziagania t owarPeygenadNZiee mnjiaakk a§ wichiztyo $wi it o ydjaN kst aZ
obchodzone cyklicznie, dni mi ast i gmi n. Organi zo
np.$wi Ato Parku w Gninknicy, Festi wal Pi osenki Kresow

Mgodzi eUy Nijepwgbhobpkawné mprezom wci NU brak orygi
m- ggby stal sifn rozpbsGabawaplyn yoin Uyickeareynki em

Tradycyjne produktyna terenie LGD

Ziemia GuUycka miodem stoi. Wi enatkralngm zapkazes rilly pszgzdlakzy. n
Wielu z nich dziaga w ramach indywidual nej prakty
ljedniidr udzy sN producent ami wysoki ej jakoSci produl
obszarze, jak r-wnieU w innych rejonach Pol ski [ N
Lipinki GbSkokiBmdgsLe & i

WaUnym aspektem, kt -ry zostadg zauwaUony przez mi
pszczelar st wo . Mieszka®y widzN w tych produktach pr z
regional ny, ceniony przez turyst . - w. Mi eszkaEy zwl

zdrowego odUywiani a siﬁgi@muwmcpg)g‘ﬁdﬂb:ye~myiu Zi eawyek laar
ekol ogiczne ni e tyl ko zostaga zauwaUona przez S a

dokument ach: Programie Rozwoju Innowacj. dl a Woj e
Turystyki.
P - gnocnlaGDc@mlSp)yAGqucklejo sgynnga z produkecj.i znall

przy wsparciu r-Unych, itnysm ybtaircdzi,ejwy dlg ep od riie gieoar n:
mocno wzmachnia tradycje winiarskie i promuje ten produkt lokalny.

W wielu rodzinach i spogecznoSciach Il okalnych kul't
doUynkowe |l ub okolicznoSciowe stajN sifn odadN N didk
Atrakcj N stajN sin Apa3msikkind tz ws utooNae s skagni ¢ mysyEs
ziemniaczane ze skwarkami, cebula duszona na boczk
chleba ze smalcemima ol ny m o g - r kb aebnkda, ktayrgticefcl ana z boczkiem
pol ewana skwar kami |, j abgka pi eczone na kuchni, c
borowi anki , czyl i bugki dr o Ud thp madziewnna fdrzzémesanoaymeosughy-g o d

ciasto droUdUowe, zagniatane z masgem czosnko-kkim ¢



zciasta droUdUowego oraz specjagdgy kuchni gosphkadyar s
zmi N's e m, rol ada Ziogowa, marynowane rozmaitoSci,
grzybowy, pianka winogronowa, naleSniki =z MegNczak
produkty o charakkerragtaok®l nhpthsakmbSferegional nN.

Obiekty turystyczne

Na terenie obszaru AL GDGr upy GafUOynckkcijegnuj e 19 obiekt-w noclego
mi ejsc noclegowych. W roku 2014 u66@ nawristos/ -cth kawmrcZ yeg!
znocl eg- woOb8y.goWi3i8&kszoSI turyst-w to turySci UkrzajNdveir

oraz Francji. Dosy | dobrze j est w regionie UGDzwisnti n1a al
agroturystycznych, oferuyjy Ncych ponad 200 miejsc nocl egowych. Ob
cznsto w udogodnienia takie jak: basen, place zaba:
Rozw- j agrotur ygstryks nNwiyMUez as init e we £ ¢ w& Ni mirstylezndl) gy veyt
Wojew-dztwo |lubuskie naleUy do region-w o najlepsz.
turystycznN. Tymczasem trend zwi Nzany ze zdrowym
silniejszy iwnaj bl i Us byiadlz i eatomchsi i stale umacni ag. Pot wi
kt -rzy zauwaUaj N coraz wifnkszy popyt na tego typu
r-wnieU dokumenty strategi czne ojuaubykeirnstyki).e woj ew- d:

Promocjaobszaru 5 L ) 5 )
Ni ekt -re obiA¢lGfBr unpay tGabllydcheiee jArekordami 0 na SKNafto

1. Park MuUasdgkiolw w gmi ni e Ginknica. Obi ekt ten | est w
Kulturowe g o i przyrodniczego UNESCO i stanowi pr z
architektury ogrodniczej XI X wieku. Przez park p

2. Di abel skiGg@ga Kirnadbjlawwiain k szy w woj ew-dztwie ggaz na

3. Pojezierze antropogenicziien aj wi iksze w Pol sce pojezierze bndNi

4. TransgraniczcnyGeopar k Guk MuUakowa

5. $cieUka Geoturystyczna, Abawna Kopaémi aj eBabninlka
wf or mi e Sacyjne iCkyistycamejl u k

6. Lubszéinaj dguUsza rzeka w wojew-dztwie, majNca swe

7. Naj wi nksze W Polsi@i skopiuskoirkgapslowhisaggdodcir

poBr zost owN) .
8. Jedyne w woj ew- dzk dawne szubigrichw Wwzelbieki r es z t
9.0 NajwihUsza w Polsce ul Zok & wintakea k Npr zez Ni emc - w
10. U0yt ek e kDd rofgo wiz 1kjio o kGuezS-lva n e przez ornitolog-w
gni azdowania Uur awi a.
11. Jeden z naj st aleiwPRolgce(magistchla nandchijskd & b n 0)3z11846r.k a

Niestetypr zeci At nyAlmGBsuppan G OwckiNdDj niewiele wie o tej
iinformacyjna r-Unych instytucji, rielgy o,naj akko - we gi
wyj Nt kowo inter ©bsizMcejtepr né®ezgeS3ai .r-wniel szerzej
zagranicznych. Pr omocj a | informacja na temat tego tereemu
potwierdzaj N r-wnieU nakgady poszczeg-lnych gmbB0A n
g w roku 2014, CoO stanowi zaledwie 0,1% wydat k- -w |

promocja walor-w turystyczaeychmi esegka@a:- wosBa
towanych wskazagd na niewystarczaj NcN oferth
tycznej . Mi eszka@&y zwr - -cili r-wnieU uwagn n:
e0 majN wpgyw na popularnoSi danego regionu.

a
e
S



Wykres 10. Problemy dotyczNce obszaru LGD wskazane prze

Hiloé¢ odpowiedzi - ankieta on line

. H iloé¢ odpowiedzi - ankieta paplerowa
Brak dostepu do internetu I P

Nieznaczne wykorzy stanie odnawialny ch Zrodel energii
Zly stan infrastruktury drogowej

Zly stan érodowiskanaturalnego

Zly stan zabytkow

Brak punktow informacji tury sty cznej

Stabapromocja turysty czna

Niewystarczajaca oferta turysty czna

0 20 40 60 80 100 120

tr-dgo: Opracowawiie aflkisete. miae poldsEa:- w

G- wny kierunek wr d w Wuoyjtyae. Doobpsi zearrou baga-nfini w$ k azy waudsigumi
Mi eszka@®y zdaj N sobie winc sprawn z walor-w regi
dawagaby miejsce zatrudnienia i pozwoligaby na ksz!

Wykres 11. Kierunkirozwojuo b s zar u LGD wskazane przez mieszka@Ec- - w

140
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60 - miloé¢ odpowiedzi -
ankietapapierowa
40 - L o
20 - milos¢ odpowiedzi -
- ankieta onlein
0 - —
& & > &° oy )
S & & &
< L ¥
tr-dgo: Opracowawii e avglaisete. miae poldasEa- w
33JakoSi UOUyci a
I nfrastruktura spogeczna, sportowa, Kkulturalna, rel

Dochody na jednegoemli&Dz iy EoatBiWaNarjenyedsaz e3 dochody
Gnkni cad4s2zBworaNnaj ni Usze29@mgnaalpederée&ga kwes Nk a E&c a
Tabela 14. Dochody na jednego mieszka®Gta na terenie pos:

Obszar | Gubin Gubin Brody |J a s i| Lipinki Lubsko | Gi k n | Trzebiel | Tuplice
miasto gmina GuUyc
w z g 2936 3214 3850 2902 3201 4263 4526 3067 2896
tr-dgo Opracowani e wgasne na podstawie Statystycznego

(stan na 31.12.2013).

Nak gadlyudlthe nu na kul turn i ochronn dziedzictwa kul't
jedynie 3,6% w cagoSci wydatkKwnoNdzitagenipgl k&DwdBR
Na obszarze mizee.mdlaUddhyohimfizycznN przeznaczonyc

R-wnieU mieszka®y widzN problem 126bsaw$kakadgaalnn
infrastruktueRr dacyjstNczaow szczegblinoScoii stkka rmii §a
plac-w zabaw, ScieUek r ewerocwymtk,owmcbj sovypekyeaal
gawek, wiat, puPoknti-Us zwi dwoykkorweysc hp.r ezent uj e odpowi edz



Wykres 12.Opini € mi e slGRPa &ct wmat br akuj Ncej infrastruktury.

wypozy czalnie sprzgtu tury sty cznego milos¢ gdpowiedzi - ankieta on line
taweczki milos¢ adpowiedzi - ankieta papierowa
wiaty

miejsca rekreacyjno-wypoczynkowe
punkty widokowe

sciezki rowerowe

place zabaw

silownie zewnetrzne

tablice do koszykowki

korty
bieznie
boigka
0 50 100 150
tr-dgo: Opracowawii e avglaisete. miae poldasEa- w
Na specyfi ki obszaru istotny wpgyw ma istniejNca i
do winkszych -dentwa-w wojwvwtu oraz komuni kacij. we \

Komuni kacja odbywa siZaddawayamNcpowieatowypmitip do dr
kt - ra od strony zachodni ej przecina gminy Trzebi el

Na terenie LGDpopr awni e funkcjonuje komunikacja pubeéiceznri
do skkegzka@®y zwracaj N jednak uwaghn, iU dla lepsz
pomi ndzy miej s cdwdSciraomiwiwa\lt odzbh agal noSIl pol egaj Nc

JeSli chodzi o infrastrwhkiwimamuwagmNzaaNnzedaoasthameaD
rowerowych oraz ich niedostateczne oznaczenie. Tymczasem bud owa dr - g r g veerndwyzc hn g
proekologicznych ispogeczni e poUNdanych i nwestycji. EIl i mi
zapotrzebowanie na zaj Aci e ter enu danegombsdari ks aa wdagysbhpno8i gr
W ostatnim czasie na terenie LGD p o w  kilgadras rowerowych. Na o bszar ze d2kKilangtrawai a
ScieUka rowerowa po nasypie kolejowym na obszarze
Tuplice, TrzéobielOkii FEM&aN ci-. wn szlekDturystyednes Rla rei §i o Smii ek miwe

konnej, moUIliwe |j est uudporsatwi panniiocen ytcehj ddlyas clyupd nionSyc,i ndar
Akt ywnoSi spogeczna mieszkaEc: - w
Na rzecz | ok anhterepiel GGo dpwi SwdlzyicakdipepjNz @r - Uni ej sze or
grupy formalne i nieformalne (199 organizacji). Wi Ak s z o S z nich to stowarzys
organi zacje to f uzdeaccyjdeo wad ap o niikostz-ovd)i. ut oUs amied s
wpgywomna&j mowane dziagania, co w spos-b racjonalny
Obszar LGD cechuje sif dosyl wysokim wska¥ni ki em
wynosi2, 67, co stanowi winceejni UiePwsjrednd 2k iwdrjebéekvNping hna
GuUyckie, Jasie® oraz Gubin. SN to winOprobszawgk
aspogecznoSci warto r-wnieU wzi NI pod uwaghp ptod remj
organizacji jest bardzo sgaby. PrzewaUaj N podmioty
generuj N wysokich przychod: w. Wi nkszoSi z nich po:
czgonkowslkdiagowdzoygner az dotacje z JST. Ni eiwnp.anijne, z
ol ontariuszy w dz

krajowe, odp od mi ot - w [Rr-ywnaterlycthdzi ag w
k

Wszystkie te dane SwiadcANKBOdsni skim potencjalne | ol



Wykres13. Li czba organizacji pozar z Nd &GByrcuhpuyd g@Ki0O0 mi e

Liczba organizacji na 1000 mieszkancow

LUBUSKIE # ‘ Gubin-miasto
Tuplice 3.11 B Gubin-gmina
Trzebiel # Leknica
Lubsko 3.60 A
Lipinki Luzyckie Brody
Jasien H Jasien
Bro.dy ! ! 3 ,i42 E Lipinki Luzyckie
.LQI\_IIIICH 4,23 Lubsko
Gubin-gmina _
Gubin-miasto : : 3.35 m Trzebiel
000 1,00 200 300 400 500 " Tuplice
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie Statystycznego
(stan na 31.12.2013).
Ocenajalo Sci Uycia przmipeowha@&@ona wSr - d
Zdecydowanamiwa sizkksaz@cS-lw openmiyaywyica e w s w@2%ohs - mi, e jks
wypa@ryi anki ety pdmier owo i 57% on

Wykres14. Ocena jakoSci UyciAdGimBripyzGa@ycwi @éja obszaru

Czy dobrze zyje sie Panu/ Pani w swoj e]
200
miloé¢ odpowiedzi -
150 - ankietapapierowa
100 HMiloé¢ odpowiedzi -
ankietaon line
50 -
0 _
Tak Nie Nie mam
zadania
tr.-djgo: Opracowanie wjgasne na podstawie ankiet mieszkaCCEc

Jako obszary najbardzi e | probl emat ykazywmah: mi eszkaEy ws
e brak miejsc pracy-192 osoby;

e migracje zarobkowe-1010 s - b ;

e niskie zarobki-1690 s - b ;

o niedostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy- 44 osoby;

e Utrudniony dostnp drboskobmuni kacj i publicznej

e sgaba oferta opiekid8dgobkowej i przedszkol nej

e niedostateczna estetykaicaej57oasnkbj onal noSIi przestr
e niewystarczaj Nce wspadbasebdl a inicjatyw | okalnyc
e maga oferta wydarze@® kul tu68xolsnych, historycznych
[ )

uboga oferta wy-shatowych-B2Eoselbr eacyj no



Wykres15.0bszary najbardzi g nprecAeo@Er wpyn CaWygdguej
Uboga oferta wy darzen rekreacy jno-sportowy ch

ilog¢ odpowiedzi - ankieta on|line
Matla oferta wy darzen kulturalnych.. .
ilog¢ odpowiedzi - ankieta

Niewystarczajace wsparcie dla inicjatyw lokalny ch )
’ : S i papierowa

Niedostateczna estetyka i funkcjonalnogé. .
Staba oferta opieki zlobkowej i przedszkolnej
Brak wspolpracy migdzy podmiotami..
Nierozwinigterolnictwo
Niewielkie przetworstwo produktowrolny ch
Utrudniony dostep do komunikacjipublicznej

Niedostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb..

Niskie zarobki

Migracje zarobkowe

Brak migjsc pracy

0 50 100 150 200 250

tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie ankiet mieszkaCEc
WSr zadh- w, kbgggmiyeni | sytmiaeska@cyV:epskazywali
VMi eszk@i®&h wvi edza, zapadg do pracy, chil rozwoju
V Bliskies Nsi edzt wo Ni emi e cGu(bpirnzieej,S cGuab ignrkaun,i cZzansei ewk a ¢ F
VSektor spogeczny (stowarzyszenia, fundacje, gru
VSektor gospodarczy (przedsinbiorstwa, sp-gki, d
V Atrakcyjna oferta turystyczna, w tym noclegowo-gastronomiczna.
VBogata siel spgawnych rzek i czyste jeziora.
VLiczne tereny inwestycyjne (parki przemysgowe) .
VRozwijajNca sin partycypacja spogeczna (budUety

3.4Wskazare wewnfitrznej LEGP-jnoSci obszaru

Cagy, jednol i C|ALG&GryutpoyrlcamJ\AMyyndmrtespzkdraturze europej

wi ej skich. DuUe zalesienie, tereny Apopegeer owsiki e
nadaj Nce sifi pod wuprawy rolne, wsp-lna przeszgoSi
Dol ne GuUyce Wschodni e, wsp-lne | egendy, podobleCEs
przedwojennej, wyczuwalny i namacalnypat ri ot yzm | okal ny, s N ty mi el eme
gmin obszaru LGD. Dodat kowo cadgy obszakr gNobNaaowa
ewenement ami NN esszt eert syz N&Dabgkyn ¥ tkear dshi @imazmiprzobyt s gabo
turystycznych, sgabego zaplecza turystycznego, n i
orazs g abej promocij i tego terenu. Tymczasem mieszka &
zaczynaj N sif z nim utoUsamial [ widziel spore mo
tradycj e, produkty regional ne i odkrywal wal ory r
itost anowi el ement wezwnitrznej sp-jnoSci o

Obszar AL GDGr upy Gajésty eldinejl i ty jeSli chagbsipodasytzNacjRieg

z tymi samymi problemami i wysok i m bezrobocierﬂtadtaJhllelmmgrsanjIkludnoc
korzystaj Npydrecznepi elGimi a1y wchodzNce w skad obsza
przedsi fAbiorstw, przy braku duUwahwi negis 6 o iradysyjnyend fa u
profilem dziagalnnoSci o r a z razmmnd@vgcyriymi.Na ¢bszaszel radal ifunkcjonujee s t
duUo os-b wutrzymujNcych sifn z niewielkich gospooc
ikoni ecznoSci inwestow8ncaew - Froizev- poglsedldajr Nzwaw i



do zakgadania nowych firm i rozwoju juU istniejNcy:
obszar ten stanowi integralnN cagoSi

Na obszarze LGD mo Una r - wni eU zauwaUOyl podobny poziom Uyci
zzami eszkiwania na tym terenie, jednak widzN teU b
sportowe|j [ rekreacyjneji amrazasmww UWd lwosSgd, zmagbrspoada
Wi nzi spogecznych. Praktycznie na cagym obszarze
wsparciaiosoby po 50 roku Uycia. Dla mieszka@&cN ws prazlynjes
rozwojowi, a jednoczeSnie r powd@gjidwilsameSai u.l oWaimo

ijuczestniczenia w dziaganiach spor taszegy coiwpju okszaru.tlestr o v
tor - wneileeUmejnty s¢pl-a cagego tego terenu.

Rozdzi at Il V Analiza SWOT
Na podstawi e poswywbsrzzeojn ed izaogsntoazdyy mocne i sgabe str
Mocne strony stanowi N czynni ki tve we i tSwyarbe Nveykro-o@mgik a
ogranicze®& zasob- -w i wskazuj N na najwaUniejsze pr
tendencje w otoczeniu zewnntrznym, kt -re mogN stan
odnoszN sipstddoymbi ekemdencij i W otoczeniu zewnitr zny
Analiza SWOT zostadga przygotowana W Spos-b pALGHcy
Grupy Gumlyekirojwadzana bygachmodwzdsl LLmdtek avE katOwarj t y
przedstawiciele wszystkich sektor - - w: spogecznego,
Podsumowanie dla cagoSci obszaru znajduje sin w tal
Tabela 15. Analiza SWOT.
Symbol Mocne strony Odniesienie
w
diagnozie
) (pkt)
S1 |Bogactwo fauny i flory, uUyt ki ekol ogi cz 1.2,3.2
S2 |[Miejsca i obiekty o &«wOymrowyaeze Piau khiMautd] 1.3 3.2

Br¢ll a hw BRaordkacKul t urowy w Wi cinie pagace
dworce kolejowe.

S3 |Rzeki: Lubsza, Nysa GuUycka i akweny wo| 1232
S4 |DziagalnoSi organizacji pozarzNdowych i 3.3
S5 |DoSwi adczening aStzo wadrrzaylsaznei ai 2018 R w | at ach 1.3

S6 |[PogoUenie przygraniczne obszaru LGD z Ni|[1231,32

wsp-gpracy gospodarczej).

S7 |Dobrze rozwini frrhelelarska, rtranspdot@wva, haddrowaé spetjalizacje lokalne 3.1
generuj Nce popyt na wykwalifikowanych pr

S8 |Dobrze rozwininta agroturystyka. 3.2

S.9 | Tereny inwestycyjne. 3.1

S.10 | Bogata historia obszaru LGD. 3.2

S11 |[Wi el okulitbsawo Sipr zeni kani a ditiurrowlyrcdr s 3.2
napgywowe]j

Szanse

0.1 |Moda nazdrowie - turystykaweek e nd owa . Ro esNovanz @i htue yst y 3.2
agroturystykN.

02 |[Moda na UywnoSi ekol ogi c ziprbduktamiai nt er esow 3.2

03 |[Rozw- j przedsi ib (warostgmpodarczy). i przemysgu 3.1
04 |Napgyw turyst-w zza granicy. 3.2
05 |$rodki uni jne na rozw- j regional ny. 3.1

06 |Rozw- j organi zacij.i pozarzNdowych i wzros 3.3




Symbol Stabe strony Odniesienie
w
diagnozie
(pkt)
W1l [Mago rozwini niofataturystfjczna st r ukt ur a 3.2
W2 [Magdo rozwininta oferta zwiNzana z dziedz 3.2
W3 [Sgaba promocja obszaru LGD wSr - d (bspmardgie c z 3.2
obszaru, brak informacji turystycznej).
W4 |Zgy stan obiekt-w turystycznych (zabytk: 3.2
W5 [Ni ewystarczaj Nce zagospodarowanie przest 3.3
i rekreacyjnej obszaru.
W.5 |Niedostateczcnaof ert a wydarze® spofecznych, kul tu 3.2
W7 |[Sgabo rozwininta przedsifnbiorczoSl na ob 3.1
W8 [NiedostatecznaiwysodSKi misskaTnipk alceyzr oboci 3 3.1
W9 [Maga innowacyjnoSi i konkwnieechjaonBé& pra 3.1
W10 [ puUy odsetek os-b korzystajNcych z opiek]| 3133
W.11 Maga integracja spogeczna mieszka® - -w LG 3.3
Zagrozeni a
T1 |Wyludniani ézmniNejregajoNaa si A | i c@nigrace)l udn 3.1
T2 |St ar z esrpiog) esizmidmsdemograficzne). 3.1
T3 |(Poggnbiani e sin dysproporciji rozwoj owyc 3.1
publicznych w i nn ytwalnp odehenzaywZblicSEW)woj ew: d z
T.4 | Zbyt skomplikowane prawo, procedury,z byt duUe obci NUOeni e poo 3.1
TS | nwestycje zagraUaj Nce Srodowi sku natur a 3.2
tr-dgo: opracowani e wgasne.

Anal i za SWOT z o s tlowagstavowow YWikorzystamo afokusy,i Word Cafe oraz wyniki ankiet

przeprowadzonych wSr-d mieszka@ Ec- - w. GIpowiedav wezwszystkichi 0 s
grupach. Oznacza t o,lokalbeez nsap osgwe-cjz nroé&Sdi on i péedn akkngdmi e
zgg-wnych atut-w zawsze pojawiagy sin walory krajo
form ochrony przyrody. SgaboSci nat omi ast stanowi
trudnoScipraayryskansN moUe byl transgraniczne pog
iweekendowe | or az moda na zdrowi e. Z a gwentuddne rinweatyoje b

zagraUaj Nce SrodaowiNglkwmen &t uwyadl orbeyrpui 2 enp waiwad d z on e | arl
LGD jest geograficznie i przyrodniczo predysponowany do stworzenia ciekawej atrakcyjnej oferty wypoczynku
imoUna podej mowal dziagania w kierunku rozwoj ujest ur
szansN na dywersyfikacjn Fr-ded wutrzymania mieszk
wymaga podjfiAcia dziaga® zwi Nzanych z wyposaUeniem
to zar-wno miejugyg macltegpowyndltznysh@, j ak i wszel k
(infrastruktura sportowa | rekreacyj ma,stawbwgsthr u
IudnoScRo)ZWJgj |l nodostnpnej i nfrastrektrweray yK inlet u rwgplgnnejie,
na jakoSI Oyci.a Zlaama)lsmayzpair@dalve)Aerl kwae srp-rvreil e U, 0 k@
z zachowaniem specyfiki lokalnej or az wspi er al rozw- j pozar ol-wobszarame |
wy magaj Ncy mi wsparcia w ramach LSR sN: rozw- j t
wykorzystani e rozwi Nza® innowacyjnych i wspierani
orazpodnoszenie kompetencijiiNmasnibu zz odbaskipa da niGDm wd zpioaw
przedsifiAbiorczoSci |l ub dywersyfikacjN Fr-ded dochc
wtym os-b po 50 roku Uyci a.
PowyUsza analiza stanowi ga- Ipnoydcsht aiwii s -l®z eogk-rgeoSw yecnhi al
szczeg-gowych as&klaifny kSWOT wygoni gy sin trzy podst
1. Tworzenie warunk-w dla zr-wnowaUonego rozwoju o
2. Wzmocnienie konkurencyjnoSci gospodarczej obsza
3. Wozrostinicjatywuki er unkowanych na turystykn i dziedzictw



Rozdziat V Cele i wskazniKki
5. 1. Matryca | ogiczna cel - w
Poni Uej zost aajbae |parrzyecdzsntaa wmaotnray cta | ogi czna powiwsxa@®ndikaagmiazy z analizN ¢
Tabela 16. Matryca logiczcna powi Nza@® di agnozy z analizN SWOT oraz cel ami [ wska¥tni kam
Zidentyfikowane Cel Cele szcze Planowane Produkty Rezultaty Oddziat | Czynni ki z
problemy/wyzwani 0gol i przedsi ew maj ace wf
a spo+i e na realizacje d z i
ekonomiczne iosi agni g
wskazni k
Maga i nte| . Wspieranie inicjatyw Il nicjatywy Liczba wspartych Liczba os:-b Rozw- j spo
spogecznal - wzmacniaj Ncywi Anzi spoge| inicjatyw. udziag w dzlLiczba obywatelskiego, wzrost
mi es z ka @&c| N spogeczne orfdziagania a akt ywi zuj Ncydekl aru|partycypac
Ni ska akt o aktywi zuj Nc vyl grupydefaworyzowane. Liczba os-bgoprawﬁ (zmi any sp
grup defaworyzowane. defaworyzowanej Uycia njiStarzeni e siin
defaworyzowanych. | bi or Ncych ulobszarzeLGD. |[spogecze Es
Niedostateczna dziaganiach
oferta wy|l 2 aktywizuj Nc
spogeczny| -
kulturalnych, =
sportowych. §
Sgabo rozl _ Zdobywanie i podnoszenie |[Dzi agani a z|Liczba szkLiczba os-b UboUeni e
przedsi nb| g wiedzy, kompetencji oraz Z pobudzaniem seminari -vwWwudziag w sz spogecze@Es
DuUy odse|l 2 umi ej itnoScijaktywno Smwi war szt at - v seminariach/warsztatach. Starzeni e
korzyst aj obszaru LGD. zawodowej. zrealizowanych Liczba os-b spogeczeEs
opieki sp © proj ekt - w | defaworyzowanej
z mi ndzynargbior Ncych u
o liczba LGD szkoleniach/
N uczest ni c z seminariach/warsztatach.
- projekcie|Liczba proj
°© A wsp-gpracy
E o skierowanych do grupy

docel owej m




Ni ewystar Poprawa estetyki Rozwolji ekt - v Liczbanowychi Liczba os:-b Poggnbi ani

zagospodarowanie przestrzeni publicznej infrastruktury zmodernizowanych korzystaj Nc dysproporcji

przestrzeni Ro z winfiiastruktury rekreacyjnej i obi ekt - w zo b i e lofrastruktury rozwojowych.

publicznej, rekreacyjnej i kulturalnej. kulturalnej. infrastruktury rekreacyjnej i

sportowej, rekreacyjnej i kulturalne;j.

kulturowej, kulturalnej.

rekreacyjnej.

Sgabo roz| » Tworzenie nowych Podejmowanie Liczba Liczba utworzonych Liczba Wozrost gospodarczy.

przedsi fibl © podmi ot - w dzi agal noSc| zrealizowanych miejsc pracy. dekl aru|srodki uni

na obszarze LGD. © gospodarczych. gospodarczej. operacj.i p popr awh | regionie przeznaczone
_ na utworzeniu sytuacji na aktywiz
o nowego spogecz|zawodowN i
o przedsidfibi zawodowej na przedsifbi
o obszarze LGD. | Zbyt skomplikowane
c prawo, procedury,
= zbyt duUe
j podatkowe.

Ma g a c Rozw- j l okal|Rozwijanie Liczba Liczba utworzonych Wozrost gospodarczy.

i nnowacyj| o przedsi Abi or| gospodarczej. zrealizowanych miejsc pracy. Srodki uni

konkurenc| - operacij.i p regionie przeznaczone

przedsi nb| = na rozwoju na aktywiz

Wysokiwsk a ¥ n i = i stniej Nce zawodowN i

bezrobocia. S przedsifibi przedsifbi
X

Zbyt skomplikowane
prawo, procedury, zbyt
duUe obci N
podatkowe.

Wz mocnieni e




Mago rozw o Wzmocnienie Ro z winfiastruktury Liczba nowych lub Liczbaos - b |l nwestycj e
infrastruktura X atrakcyj noSc turystycznej. zmodernizowanych korzystaj Nc|Liczba Srodowi sku
turystyczna. < obszaru. obi ekt - w obiekt -w injdeklaru|/natural nem
= infrastruktury turystycznej. poprawihfturyst -w z
© turystycznej. atr akcyjn
Zgy stan — Zachowanie lokalnego Zachowanie lokalnego Liczba zabLiczba os - bjturystycznej Poggnbi ani
turystycznych X dziedzictwa 7 ochrona dziedzictwa T poddanych pracom zwi edzaj Nc y| obszaru LGD. dysproporcji
(zabyt k- w = zabyt k- w i o konserwacja i restauracja | konserwatorskim i rozwojowych.
zwi Nzanych zzabyt k- -w restauratorskim.
Mago r ozw i dziedzictwem lokalnym Zachowanie lokalnego Liczba wspartych Liczba os-b Moda na tu
oferta zw _d oraz wspieranie inicjatyw | dziedzictwa i inicjatywy | inicjatyw. wzi gy udzi weekendowN
dziedzictwem © S zwi Nzanych zzwi Nzane z inicjatywac regional nN
lokalnym. -2 dziedzictwem lokalnym. lokalnym. z dziedzictwem agroturyst
o lokalnym. na UywnoSI
- ekol ogiczn
- regionalne produkty.
Sgaba pro - Promocja obszaru LGD. Przedsi fnwzi| Liczbawspartych Liczba odbi Moda na tu
obszaru LGD. - promocji obszaru operacji /liczba dziaga@® pro weekendowN
n poprzez wykorzystanie zrealizowanych regional nN
o wszelkiego rodzajuform |pr oj ekt - w agroturyst
— przekazu. / liczba LGD
g uczestnicz
projekci e
tr..djgopracowani e wgashe.




5. 2. Cel e i wska¥tni ki szczeg- gowo
Poni Uej przezaded - -agvdo voen op rsz,e dvsst kaawdi neinki -ew coerlazw pr zedsi nwzi Al w formie tabel a
Tabela 17. Szczeg-gowe przedstawienie cel - -w, wska¥nik-w oraz przeds
1.0 Cel og-I||Tworzenie warunk-w dla zr -wnowaUonego rozwoju obszaru LGD
1.1 Cele szc|Wspieranie inicjatyw wzmacniaj Ncych wifizi spogeczne oraz dziagaGE
1.2 Zdobywanie i podnoszenie wiedzy, kompetencji orazumi ej At noSci mi EGDzkaEc-w obszaru
1.3 Poprawa estetyki przestrzeni publicznej i Ro z winfijastruktury rekreacyjnej i kulturalnej
Wska¥ni ki oddzi agywania dla celu og-Ilnego Jednostka miary Stan | Plan2023 |t r - dgo danyé@h/ spos-b pom
pocz Nt rok
2013rok
W10l 1 iczba os-b deklarujNcych popr awi osoba 0 700 Ankiety/ Ewaluacja ex
mi eszka@Ec: - w.
Wska¥ni ki rezultatu dla cel -w szczeg:-gowych Jednostka miary Stan | Plan2023 |t r - dgo danpcip/loms@ru
pocz Nt rok
2013 rok
wll [Liczba os-b biorNcych udziag w d{osoba 0 20 000 Ankiety monit o r u j pkwoedania / L8ty
obecnAnflizastat ystyk dot
zgoUonych [/ r ea l(moaitoringa
bi eUNcy) .
wll |(Li czbagmospy aefaworyzowanej bi or N osoba 0 5000 Ankiety monit o r u j pNwwoedania / L&ty
aktywizuj Ncych. obecnAndlicaist at ystyk doty
zgoUonych [/ r ea l(moaitoringa
bi eUNcy) .
wl2 |[Liczba os-uldzbiadgr Nvc yszhk ol eni ac.h/ s/ osoba 0 1500 Listy obecnoSci/ Anal i Z
szkol e@® seminari - w/
monitoring).
wl2 |Liczba os:-b z grupy def awor yzowa osoba 0 500 Listy obecnoSci/ Anal i Z
seminariach/warsztatach. szkol e@® seminari - w/
monitoring).
wl2 |[Liczba projekt-w wsp-gpracy ski erisztuka 0 1 Umowa partnerska
wl3 |[Liczba os- b Kkhoirezkyts-tva jiNmekyeasyjsejzr uok t u| osoba 0 7 500 Ankiety monit o r u j pkwwoedania / ARaliza
kulturalnej. statystyk dotyczNcych
proj gknonwtoring bieUN
Przedsi nwzi Grupy docelowe Spos-b real i z &«tagjantowy, Wska¥ni k produktu
operacja wgasna, p _
aktywizacja itp.) nazwa Jednostka wart oSl tr.-dgo danych/ s
MY Pocz Nt|[ Planna2023
2013rok rok




1.1.1 | Inicjatywy Mi e s z k a @ projekty grantowe, aktywizacja Liczba wspartych sztuka 0 72 Anki ety monitor
Wz mac ni a| regionu, grupy inicjatyw. sprawozdania, dane ZW/ARIMR /
wi nzi s p| defaworyzowane, Analizast at yst yk dd
tym dzi al|NGO,IJST zgoUonyizowanych r e a
aktywizu proj dknto-nwt or i ng
grupy
defaworyzowane.

121 |Dzi adgani |Mi eszka @ aktywizacja, Li czba s 27sztuka 0 9 Li sty o/BnelicastatyStyk i
z wi Nz an e| regionu, grupy semi nar.i dotyczNcych szk
pobudzaniem defaworyzowane, war sztat - warsztat- -w (bie
aktywnoS|NGO
spogeczn|{Mi eszkadproj ekt wsp- gpr g Liczha sztuka 0 1 Wg a s n & umbwarpatnerska,
zawodowej. mjgodzi el zrealizowanych sprawozdanie

projekt - v

ws p - § pvitym g

projek t - w

wsp-gpr ad

mi ndzynar

Liczba LGD LGD 0 11 W§ a s n & undoaarpatnerska,
uczestnigdg sprawozdanie

projektach

Wsp- gpr agd

131 |Ro z vo-bji e k| Mi e s z k a @ konkurs, projekty grantowe Liczba nowych i sztuka 0 50 Anki ety monitor
infrastruktury regionu, grupy zmodernizowanych sprawozdania, dane ZW/ARIMR /
rekreacyjnej i defaworyzowane, obi ekt - w Analizast at yst yk d¢
kulturalnej. JST, NGO infrastruktury zgoUonych / rea

rekreacyjnej i proj dknonwt or i ng
kulturalnej.

SUMA 0 138

2.0 Cel og-Ilny |Wzmocnienie konkurencyjnoSci gospodarczej obszaru LGD.

2.1 Cele szczeg|Tworzenie nowych podmi ot -w gospodarczych.

2.2 Rozw- j |l okal nej. przedsi AbiorczoSci

Wska¥ni ki oddzi agywania dla celu og-Ilnego Jednostka miary Stan | Plan2023rok | t r - danych/ spos-b pomi

ocz Nt
2013rok
W.2.0 osoba 0 50 Ankiety/ Ewal uacja ex

obszarze LGD.

Liczbaedkd alb uj Ncych

p 0 p rzavedowejsny

mi eszka@c: - w.




Wska¥ni ki rezultatu dla cel -w szczeg:- gowy c| Jednostka mry Stan | Plan2023rok | t r - dgo danych/ spos-Db pomi
oczNt
gOl’Srok
w2.1 | Liczba utworzonych miejsc pracy. sztuka 0 33 Anki ety mopnaivdzdaniagneN c e
ZW/ARIMR [ Analizas 't at ystyk do
zgoUonych [/ r ea |(moaitoringa
bi e UNPoryz)y.j it o zagoUeni
jedno miejsce pracy (zgodnie z wymogami
Programu). Ewentualne dodatkowe utworzone
miejsca pracy (premiowa ne W r amac
wyboru)t r akt owane bRAdN | g
W2.2 | Liczba utworzonych miejsc pracy. sztuka 0 14 Anki ety mgopmadzdaniawjneN c e
ZW/ARIMR [ Analizas 't at ystyk do
zgoUonych / r e a l(moaitoringa
bi eUORcyyjnto zagoUeni
jedno miejsce pracy (zgodnie z wymogami
Programu). Ewentualne dodatkowe utworzone
miejsca pracy (premiowa ne W r amac
wyboru)t r akt owane bnAdN | 3
Przedsi nwzi nc Grupy docelowe Spos:-b reaq Ws k a produkku
(konkurs, projekt _
grantowy, operacja nazwa Jednostka wartoSl| tr-dgo danych/ s
wgasna, p miary Pocz Nt | Planna2@3
WE - ?tpp)racy, 2013 rok rok
2.1.1 Podejmowanie Osoby Konkurs Liczba osoba 0 33 Anki ety monitor
dziagal noSc|niepr gwuj zrealizowanych sprawozdania, dane ZW/ARIMR /
gospodarczej. tym z grupy operacij.i p Analizast at ystyk do
defaworyzowanej), na utworzeniu nowego zgoUonych / rea
Osoby fizyczne, przedsi.nbi proj dkno-nwtoring
kt-re ch
dzabkhgoSi .
2.2.1 Rozwijanie Przedsi il Konkurs Liczba sztuka 0 14 Anki ety monitor
gospodarczej. regionu. zrealizowanych sprawozdania, dane ZW/ARIMR /
operacj.i p Analizast at yst yk do
na rozwoju zPonych [/ reali
i stniej Nce proj gkmonwtoring
przedsi.nbi
SUMA 0 47




3.0 Cel 0g:-lny 3Wzrost inicjatyw ukierunkowanych na turystykn i dziedzictwo
3.1 Cele szczeg-Wzmocnienie atrakcyjnoSci turystycznej obszaru.
3.2 Zachowanie lokalnego dziedzictwa T oc hr ona zabyt k- - w i obiekt-w zwi Nzanych z
zwi Nzanych z dziedzictwem |lokalnym
3.3 Promocja obszaru LGD.
Wska¥ni ki oddzi agywania dla celu og-Ilnego Jednostka miary Stan ’ Plan2®3 |(tr - dgo danych/ spos:-b pomia
poczNt K rok
2013rok
W.3.0 Liczba os-lpope@atwdakiWNcaoSci t| sztuka 0 700 Ankiety/ Ewaluacja ex p
LGD. mi eszka@Ec:- w.
Wska¥ni ki rezultatu dla cel  -w szczeg:- §gowy c hl Jednostka miary Stan ’ Plan tr-dgo danych/ spos-b pomia
pocz Nt K 2023rok
2013 rok
w3.1 Liczcbaos - b korzypédia@akNewchntrast r|osoba 0 1500 Ankiety monit o r u j phwoedania / ABaliza
statystyk dotyczNcych
pr oj grionitorimgbi e UNcy) .
w3.2 Liczba os-b zwiedzaj Ncych zab|osoba 0 500 Ankiety monit o r u j phwoedania / ABaliza
statystyk dotyczNcych
proj dkrionwtoring bieUNd
w3.2 Liczba os- b, kt-re wzingy udz|osoba 0 300 Ankiety monit o r u j phwoedania / ABaliza
dziedzictwem lokalnym. statystyk dotyczNcych
proj dknonwtoring bieUNg
w3.3 Liczcbaodbi orc-w dzi aga® promocy]j|sztuka 0 100 000 | Ankiety monit o r u j pkwoedania / ABaliza
statystyk dotyczNcych
projekt - w ( mo nStatystyk ii nwe
na str onnf/Licabawydangck t o wN
egzemplarzy.
w3.3 Liczba pms@j gkptr-awy wykor zyst uj|sztuka 0 1 Umowa partnerska
przyrodnicze, kulturowe, historyczne, turystyczne, produkty lokalne.
Przedsi nwzi nci Grupy docelowe Spos-b r Wska¥ni k produktu
(konkurs, projekt _
grantowy, nazwa Jednostka wart oSl tr-dgo danych/ sp
operacja miary Poc z Nt| Plan na 2023
projekt 2013rok rok
WSp:-gpr
aktywizacja itp.)
3.1.1 R o0 z vinfrastruktury Tur yMiice s, z k | konkurs, Liczba nowych i sztuka 0 10 Anki ety mpmaivdzdania,u
turystycznej. JST, NGO. projekt zmodernizowanych dane ZW/ARIMR / Analiza statystyk
grantowy obi ekt - w dotyczNcych zgdoU
infrastruktury real i zowa n ymohitoring
turystycznej. bi eUONcy) .




3.21 Zachowanie lokalnego Tur yMsice s, z k | konkurs Lic z b a z a b| sztuka 3 Anki ety maepmaivdzdania,u
dziedzictwa i konserwacja | JST. poddanych pracom dane ZW/ARIMR / Analiza statystyk
i restaumac,|] konserwatorskim i dotyczNcych zgdoU

restauratorskim. real i zowa n ymohitoring
bi eUONcy) .

3.2.2 Zachowanie lokalnego Tur yMice s, z k| projekt Liczba wspartych sztuka 5 Anki ety mepraivdzdania,u
dziedzictwa i inicjatywy JST, NGO. grantowy inicjatyw. dane ZW/ARIMR / Analiza statystyk
zwi Nzane z d dotyczNcych zgdoU
lokalnym. real i zowa n yoohitorimg

bi eUNcy) .

3.3.1 Przedsinwzi fTurySci, N projekty Liczba wspartych sztuka 10 Anki ety mepmaivdzdania,u
promocji obszaru poprzez | JST, NGO grantowe operacji. dane ZW/ARIMR / Analiza statystyk
wykorzystanie wszelkiego dotyczNcych zgoU
rodzaju form przekazu. real i zowa n yoohitoring

bi eUONcy) .
TurySci, M aktywizacja Liczba wydanych sztuka 19 W§ a s n & zletenia, faktury,
JST, NGO materiadg- dokumentacja fotograficzna
promocyjnych.
TurySci, M projekt Liczba sztuka 1 W@ a s n & umowarpatnerska,
ws p - g p r| zrealizowanych sprawozdanie
proj ekt - w
wWs p - § witymc
projek t - w
wsp-gprac
miAdzynar
Liczba LGD LGD 12 W{g a slamesi umowa partnerska,
uczestnic sprawozdanie
projektach
wsp-gdg.prac
SUMA 60

opracowani e

wgasne.




PowyUsze cele sN powi Nzane z potraeeb@mragrapeldaefaworyzowanych,
Tabel a 18 Powi Nzanie cel -w.z potrzebami grup defaworyzowanych
Osobyniepr acuj Nc e Osoby po 50 roku Uyci a
Potrzeby Podnoszenie kompete|Zapewnienie warunk: - w (wdtgm
ni epr a qwarzistg ng. pokyskiwania zawodowej), integrac j i wypoczynku
dotacji, start-u p - w, pr zy g ot ofczasunaobszarze LGD.
wni osk-w, aktywizac
Cele 1.1 Ws pi erani e ini|l.1 Wspieranie inicjatyw
Wi Nzi spogeczne oraloraz dziagdga® aktywizuj Nc)
grupy defaworyzowane. 1.2 Zdobywanie i podnoszenie wiedzy, kompetencji oraz
1.2 Zdobywanie i podnoszenie wiedzy, [umi ej it noSci mi eszkaC€c- - w
kompetencj.i or az uml3 Poprawa estetyki przestrzeni publicznej oraz
obszaru. t worzeni e, remont, dopos
21 Twor zeni e n o wy ¢ rekreacyjnej i kulturowej.
gospodarczych. 2.1 Tworzenie nowych pod
2.2 Rozw:- j | okatinej prze

opracowanie wgasne.

c



RozdziSeptosWlbowu i oceny operacij.i oraz sposoéb u

6.10g- 1 na charakterystyka -nstyuggndinychch rozwi Nza@ f or ma

Spos-b o0oceny [ wyboru operacij.i okreSlajN przygot
przejrzysto S c i i obiektywizmem wyboru. Proces oceny [
niedyskryminuj Ncy, pozwal aj Ncy uni knNi konfl i ktu
orazs kut eczne funkcjonowani e or garnacow.i Tzr casntsapfaa e retamp
upublicznianie wszystkich informacij. na stronie i
potencjalnych wnioskodawc:-w na &etapie doradztwa,
iwszelkic h protokog:- w. Uni knincie konfliktu interes-w
interes-w czgonk-w Rady. Wyb-r operacij.i [ grantobi
w wi nkszoSci posiwaddcajzN dvo Swieand @z éniweg bior ze wni osk- - w
i umiejntnoSci nabyte podczas szkole® WSr-d czgo
sektor publiczny reprezentuje mnivejonpwpkr 308 €@ Jodk
os-b do 35 roku Uyci a.

Dokumenty ustalajNceoghagdypozggygt owarydopwuze zweslies p
przedstawiciele wszystkich sektor - w, osazewauacjapoprzedkig z t |
LSR. Szczeg-l nie zwr-cono uwagn na to, aby bygdgy o
konfliktu interesu, wymagagy zachowania frekwencji
przez ci naj mni ej dwi e operacje jednakowe] il oSci punk
procesie wyboru w ramach danego naboru, dawagy mo
oceny i wyboru operacji zastosowanie ma Regulamin Rady, Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR oraz
Procedura wyboru i oceny O pperraajcg kit - w . iBeyulmmid BadyyjeStiR
dokumentem og:-I| nym, regul uj Npy mj eviytb-- w , opicnaast tei@osoyirg
uszczeg-gJgawiajN zasady og§aszania nabor - w, oceny,
stosowane w procesie oceny i wyboru. Zapisy dokume
Procedury sN zgowlinNz wj Nocryznei p i dslaami p codbesP030cWszystkig HokuSenty P
zwi Nzane z wydroaretm wpzeaoatcgJy iprzyj nte i zat wierdzon
6.2Spos-b ustanawiani a i zmi any kryteri-w wyboru
Lokalne Kryteria Wyboruope r ac j i sN el ementem Procedury wyboru i
ustanowione w tym samym trybie, co cagoSi procedur
kryteri-w. Zmiany mogN byl wpwioNauwjzManyec hw prrze/piasd-kw
na wniosek instytuciji wdr aUaj Ncej . Zmi ana proced:
nawi Nzywal do diagnozy obszaru oraz cel - w, przeds
procedur y opiniowany | est przez mieszka@&c: w, kt -rzy nm
stronie internetowe] LGD . Zmiany opiniuje r-wnieO
z ewentualnymi uwagami wniesionymi podczas konsul t acj i prezentowany | es
Zatwierdzenie zmian w procedurze podej mowane jest
Ustalone kryteria sN adekwatne do diagnozyg-|aep o
punktowe. Kryteria odnoszN sifin bezpoSrednio do:

e Problem-w, kt-re rozwi Nzywane bnidN poprzez pre
rozwi Nzywania (np. premi owanie w projektachydr
spogecznoSi i wzmocnil 111 sektor; premiowanie

e Potrzeb, kt -re sN zaspokajane poszczeg- | nymi 0

os-b po 50 roku Uycia zaspokakthnme bmdgNenar emi

grupy os-b).

e Zasob- - w, kt -re bn
o]

: N wykorzystywane podczas rea
wykorzystuj Nce | a

d
kalnN tradycj n, hi storin, kul t



e Potencjagu, k korzystywany bpbdddzasi eealizacji y operacji/grantu  (np. premiowanie
doSwi adczonych wnioskodawc: - w) .
Premi owani e poszczeg:-Ilnych operacji ma przy
irezul tatu. Prem|owan|enlraalrubwrlloezlw”Naameleupz
l okal nej spogecznoSci [ naj bardziej wpgywaj N

63Ws kazanie innowacyjnoSci

|l nnowacyjne rozwi Nzani a zaproponowane w jué&$Raud6hno
Wr amach LSR zostagy przyjnte poni Usze kryteria [
icharakterystyczne na danym obszarze. Pozwal aj N r

dopozostagych reegidaiwgamMiaa tRtrewmdr zyszerniGa upho kGaulUry

i nnowacyj nymi uznal nal eUy wifc przedsifwzi nci a:

- polegaj Nce na pomocy w podjficiu lub rozwoju dz
turystycznych @roaz eanwi Nz&myaltc j2Ne is wypoczynki em;

- polegaj Nce na pomocy w podjnfAaciu |lub rozwoju dzi

- polegaj Nce na ni etypowych, nowat or ski ch dziag
spogecznego, W tbhmowczaBrcesbpojjerezedsj ni samo za

- polegaj Nce na wykorzystaniu zasob-w |l okal nyct
turystycznych, kulturowych, sportowych, spogecz

- polegaj Nce na wykorzystaniu |lpokalnej spogecznoS$S

- polegaj Nce na promocji zdrowego stylu Uycia i w

- polegaj Nce na inicjatywach trwale podnoszNcych
isprzyjaj Ncych ksztagtowaniu sifi toUsamoSci | ok e

- pol egajiNdeg poavymr h, nowatorskich dziaganiach na 1
mar ginali zowanych (gdg-wnie osoby 50+);

- polegaj Nce na tworzeniu atrakcyjnych miejsc int

- pol egaj Nenw ciekawej markiaegionu,

- polegaj Nce na tworzeniu punkt - -w informacyjnych

- polegaj Nce na budowie i wytyczaniu ScieUek i t
sifi z charakterysziyemniymwdNd kémirempaowsthage ] si e
mi ndzynarodowej trasy rowerowej ;

- polegaj Nce na i nwestowani u w potencjag mi eszk
zobszarem, kt-re jednoczeShnihei bhdNawzenpacni agy t

- polegaj Nce na wspieraniu inicjatyw ekologicznyc

64l nf ormacja o realizacij. projekt-w grantowych i op

WramachPoddzi agania 19.2 Wsparcie na wdraUanie oper a
przez ePbgedimt e g «020PiR Phrewidzianlos real i zacj i . Natpnaast 460 i

przewidziago r ealoiwyacch ew pn'a)u'naa(kh-\prgedlartnw2|ﬁl: 1.

spogeczne w tym dziagani a ,dB1Rwi wibji Mke - gvruy mkfeacdnsit a w
kulturalnej, 3.1.1. R o z winfrgstruktury turystycznej, 3.2.2. Zachowanie lokalnego dziedzictwai i ni cj at y wy

z dziedzictwem |l okalnym. 3.3. 1. Pr ze tstanie wszelkiggecrodzju s g |
form przekazu. Real i zacja projekt-w grantowych wynika bez
odpowi adani a na potrzebyczpgJleradoiScigr b pk alerf eajw,or
pozarzNdowyO@ani &l pr awjdelot - w grantowych wustanowi ono
wyboru dostosowane do charakteru przedsifawzial,, ws
sprawozdania, umowy itd.). Mi ni malna wartoSd, gmatnd mi avs trd drdazklisiiemda0l 0
100000 zg na jedhegengywnDSblpomﬁcyiw samaoWwi hr dot 1
kwalifikowaln y ¢ h przy jednostkach sektora kfoiszdana vwwauhblf
Granty bnfndN zaliczkowaheychlHOPidpniset wwpaaanadi wowi N



pozostage 30% po rozI’iczenirrupogzraarnthAjd,.owymoUlkitwireton
potencjagu finansovdawaN ( & st a kii citk,s z2@d d miaec pH s zadae)

widzeniaLSR.Nar eal i zacj i grant-w przezwaamanl dasablipuj WMce
Tabela 19. Podziag grant-w na poszczeg-lne etapy.

Pr zeds i iy lprojektgrantowy | Il projekt grantowy 111 projekt grantowy

1.1.1 100000 =zg [100000 z g 150000 =z g

1.3.1 200000 zg |100000 =z39 100000 =z 9

3.1.1 - 70000 =z g -

3.2.2 - 30000 zg -

3.3.1 - - 50000 =zg

tr-dgo: opracowanie wgasne.

Suma grant-w udziel onys:hw | pumloisd Xjedyego [Frofeku gaataweganiie n a
bidzie przekraczal 20% kwoty Srodk- w.

RozdziRlawldzi at ani a

RealizaciaLSRpr zewi duj e finansowanie przedsifawzifal jedyni
Obszar - w,Wiwe jrsaknaach Pr ogr a Wigskithozlata@qldi 202 sz ar - w
Pomoc naoperacier eal i zowane pr zez bipogimyenawangw zakresiee ni U L GD

1) rozwoju przedsinbiorczoSci na obszarze wiej ¢

przez spogecznoSi, poprzez:

a)y podej mowanie dziagalnoSci gospodarczej,

b) rozwijanie dziagal noSci gospodarczej,

c) podnoszenie kompetencij.i os-b realibzuj Ncych o

2) zachowania dziedzictwa lokalnego;
3) rozwoju o0g - | nodost nprrcygng infrastrukiurye tirgstpcengj lub rekreacyjnej, lub

kulturalnej.
Zasady przyznawania BompoyzNdzsdmigu oMirreiSdtornay Rol ni
wrzeSnia 2015r . W SsSprawie szczeg- gowyc howeyarramack - w
Poddzi agania AWsparcie na wdraUanie operacji w ram
objAtego Programem Rozwoju -Db3CarPwziWwmjdaiichamaow
Al18yUej wskapanelNdzewoi a. Premia w zakresie podej mow
W wysok®®Bx,0®60z].
BudUeperackmeal i zowane przez podmioty inne ni U LGD pr :
Cele o Cele szczeg:- §gow Przedsifnwzi| BudU
1. Tworzenie 1.3. Poprawa estetyki przestrzeni publiczneji Ro z w- | 1.3.1.Ro z w-bji ekt - w i n| 2450000
wa r unk - \ infrastruktury rekreacyjnej i kulturalnej. rekreacyjnej i kulturalnej. z
ZTr - Wnowg
0 rozwoju

obszaru LGD.

2. Wzmocnienie |2 . 1. Tworzenie nowych po/2.1. 1. Podej mowan 1980000

konk ur enc gospodarczej. z

glbgszjgas&oﬁzg(gej 2. 2. Rozwrjz ddsiaimiegr czo|2. 2. 1. Rozwijani ¢ 1820000
' gospodarczej. z {

3. Wzrost 3.1. Wzmocnienie atr akcy|3llRo z wHrdstruktury 200000

inicjatyw turystycznej.

ﬂklerﬁnzoweinyuc f 3.2. Zachowanie lokalnego dziedzictwa i ochrona | 3.2.1. Zachowanie lokalnego 250000

dziedzictwo zabyt k- w i obi axetizictwemz wi N dziedzictwai konserwacja i restauracja

lokalne l okalnym oraz wspieraniezabytk: - w.

dziedzictwem lokalnym.




Zakres projekt-w grant owy c-16.4 Inforreatjaaogeal oi pziasca niy pw oj redkz (
operacji wgasnych.

Konkretne kwoty na poszczeg:-lne przedsinwzincia zo
Plan Dziagania jest SciSle powi Nzany oUbogi kErmeéal
nabor-w i przy zadgoUonym budUecie, na realizacjn

wska¥ni k-w oraz realizacj. budUetu jest racjonalny
wni os k w.déarvwocd:-K i wohladderce ewbygdy konsultowane i Zost
naj winksze efekty przy zakgadanym budUecie (zasada
wydatkowane systematycznie, zgodnie z planem. W p|l ani e dzi agania wujninto r - wni
postninp w realizacij. przedsi Awzi Al , kt -re pozwol N

budUet, cele i plan dziagania sN zeaspoddhbdwujpe® Sred
przedsifwzinl i cel-w, polegajNcN na realizacji pr.

W ramach LSR zdecydowano sin rd-ww rcihe Uprmg ekteawi awaspj-igpr
mi ndzynar odo we grealizowahe pzédarakidin 2018. Szczeg-gowe dane na
wponi Uszej tabeli

Tabela 20. I nformacja na temat Projekt -w Wsp-gprac:
Cele | Wska¥ni ki BudUOe] Partnerzy
MAKiMgodzi eUowa Akademi aodowyjnuni kacj i (
Cel o0og:-I|lny Wska¥tni k odd 1. St owar zyszeni e £/
Tworzenie walLiczba os:-b 2. Stowarzyszenie WI R-Wiejska
zr -wnowaUonepopr awn dgiaaak o Inicjatywa Rozwoju
obszaru LGD obszarze LGD 3. St owar zyszeezdr o
Cel szczeg:-gWskaF¥nik rez Gmin Powiatu Gol
Zdobywanie i podnoszenie |[Li czba proj e 4. Stowarzyszenie Lokalna Grupa
wiedzy, kompetencjioraz |ws p- gpracy s Dziagania Pojezi
umi ej At noScildogrupy docelowej 5. Stowar zyszeni e AP&¢
obszaru LGD mgodZdi el 60000 4 Z Liderem Wageck
Przedsifiwzi AWska¥ni k pr o 6. M2 st nz Akl n2 Skuy
Dzi agdani a z w Liczba zrealizowanych 7. STOWARZYSZENIE LGD
pobudzaniem|projekt-w ws BRAMA LUBUSKA ]
S p o § emwodowej tym proj epkdy - B. Stowarzyszenie A/
mi " damdowej) i 1 (1) Dzi ag@muma GuUyc
Liczba LGD 9. AZielona Dolina Odry i Wartyo
uczestniczNC 10.Lokal na Grupa D
proj ekt ach 1w Swiatgo

11.Lokalnagrupad zi agani a

PolskieTrasy.plregionalny)

Cel o0g:-1lny Wska¥ni k odd 1. StowarzyszenieSzanse Be
W?zrost inicjatyw Wzrost | iczhb Gmin Powiatu Goleniowskiego
ukierunkowanych na zainteresowania regionem 2. StowarzyszenieALi der Po
turystykn i 3. Stowarzyszenie Lokalna Grupa
lokalne Dzi agania " Partn
Cel szczeg-gWska¥ni k rez Lidere_m Wagt_e_ckin
Promocja obszaru LGD Liczba proje 4. Stowarzyszenie i W1 RWiejska
wsp-gpracy Inicjatywa Rozwoju
wykorzystuj N 22990 5 STOWARZYSZENIE LGD
zasoby: przy_rodnicze, BRAMA LUBUSKA _ |
kulturowe, historyczne, 6.St owarzyszenie f
'Iturky:i.tyczne, produkty , E; I a Ig(?zlrnu maD (Iau_ Uy c
okalne - 1 . i el ona ol ina
Przedsifnwzi fWskafni k pro 8.AlkalnaGrupaDz i agani a
Przedsi nwzi f Liczbazrealizowanych Swiatgoo

promocji obszarupoprzez |pr oj ekt - w (wvs 9.ASt owar lypllpacGmnpa e




wykorzystanie wszelkiego [t ym mi ndzyirla Dzi agani a Mi ndozy
rodzaju form przekazu (0)] 10. Stowarzyszenie Lokalha Grupa
Liczba LGD Dziagania Regi on
uczestniczNc 11. LokalnaGrupaDz i ag an

projektach 12w KOLD

12. STOWARZYSZENIE
KRAI NA LAS¢cW-1I J
LOKALNA GRUPA DZ
tr-dgo: opracowanie wdasne.
Rozdziat VI II Budzet LSR

810g- 1 na charakterystyka budUetu

GNczna war dlaSl GOSu dpat ud nallaja @M4ai 2020 wynosi 9509 50 0%kcze§ 0 § a §y
podzi ag budUet u zostadg zaprezentowany w ZagNcznil
7600000,00 z gzczego 900000 zg to kwota na pr @poekQa y, Gpowamdpiaie e
konkurencyj noSciru wdyspgwordeaig rowyehj miejsc lpracy. dolejne 1520 0 0, 0z00 sz @ ¢
przeznaczone na realipoacitig pieUdlkEbn ODs hadnisigau dal e tK
aktywizacjaOWwyndsi LGD nie przewgasurjyechr.eal i zacji pr ¢

82Kr -t ki opis powi Nzania budUetu z celami LSR

Powi Nzanie budUetu z cel ami LSR polega na skierowa
wska¥ni k- w, zagoUonych w trzech <celach odgj kn yocshi.R
wskafnika rezultatu, a przez to r-wnieU wska¥nika
oraz cel-w prezentuje poniUsza tabel a.
Tabela 21. Powi Nzanie budUetu z cel ami [ przedsi nw.
Cel Cel Przedsi | Konkurs Konkurs Projekty Projekt Aktywizac | Koszty Razem
ogo6llszcziewzi|przed|{pozos{lgrantowe |wsp ot p|ja bieza
l owyle orcy
1 1.1 11.1 - - 350 000 - 160 000 - 510 000
1 1.2 121 - - - 60 000 10 000 - 70 000
1 1.3 13.1 - 2 450000 400 000 - - - 2 850 000
Razem 1 3430000
2 2.1 21.1 1 980 000 - - - - - 1980 000
2 2.2 2.2.1 1 820 000 - - - - - 1820000
Razem 2 3800 000
3 3.1 3.1.1 - 200 000 70 000 - - - 270 000
3 3.2 3.2.1 - 250 00 - - - - 250 000
3 3.2 3.2.2 - - 30 000 - - - 30000
3 3.3 3.3.1 - - 50 000 92 000 30 000 - 172 000
Razem 3 722 000
| 1557500 1557 500
RAZEM | 9509 500
tr-djgo: opracowanie wdasne.
Rozdziat | X Plan komuni kacij.
Cele

Komuni kacja w pr ocesLSRj etswo rwaernu rak iie nwdnriaeloadhz oaw @ y1 m e W
Podstawowym warunkiem w planowaniu skutecznej k o mu
LGD i spogdeczno$8cLiGDl okTaalkninee podej Scie pozwal a nsaguply
transparentnofoi jéstaa&@zweER| e waUne w budowani u
przede wszystkim tworzeniu optymal nych warunk - w
spogecznoSci l okal nej o priorytet achwvdrreaizawpre projekty. L G



Zawiera opis cel - w, dziaga® komuni kacyjnych podpor

informacji. SguUy takUe identyfikacji wystinpuj Ncy
kszt agpaiiNemmwsp- pracy i zaangaUowania partner - w.
Celem dziaga® komuni kacyjnych jest Zbudowani e sp- |
informacj i, edukowanie oraz wzajemnN interakcjan i
komuni kacyjne majN sguUyl rozpowszechnianiu infor me
spodjecznoSci Iokalnych do wyNczenia sifn w realizac,
met od i nar zndzichk osmuns kvwarcijé dobolmegSl onych grup d
bidzie r-wnieU okresowe informowanie spogdgecznoSci
zmi anach w LSR, wsparci e potencj al nymihe j e mefSicd | em
wni osk-w aplikacyjnych [ pozyskiwania Srodk-w fin
wgNczonych w proces wdraUania LSR, popul aryzowani e

prezentacjasukces - w we wdr aUani u LSR.
Jako ceBbewezpta@agu komuni kacji przyjnnto:
1. Skuteczne zarzNdzanie wdraUaniem LSR

2. Budowa pozytywnego wizerunku i marki "LGD - Gr upa GuUycka" oraz aktywi
LGD.
Dzi agani a kpoonw\zmr[ﬁ(ls Riazemp ¢ @ le a mi bR - Opisiplama komunikacji prezentuje u k g a d :
komunikacji, d z i a Cpdresadi, &5,r 0 prekazu, wska¥tni ki orazZagaudnat yUdaz

kompatybilne ze wska¥ni kami pr opddang t uw onkiraerSil omao Wnli i w
mierzalnej.

Grupy docelowe

Grupy docel owe, do kt-rych kierowane bfAndN poszczeg
cel -w og-lInych i szczeg-gowych. WSr .- djeycbkgadpgslN
or az grupy def aworyzowane; faktyczni [ potencij al
pozarzNdowe, jednost ki samor zNdu terytorialnego C
i organizacje turystycz ne. W zal eUnoSci od rodzaju komunikatu,

Komuni kacij i bindzie dostosowywany. W przypadku ber
pogoUony na |jak nan.is Deaabmazhewnidgskn-fvo,r mowmaganych dokum
mo Ul i woSciach konsultacyjnych, spotkaniach. W prz
wykl uczone, przedsi Abiorcy, spogecznoSi l okal na,

oaktualn y ¢ h wydar zeni ach or az mo Ul i wo S udziagu w p
marginalizowanychiopi sanych w LSR (osoby 50+) kierowany bnd:
partner-w spogecznych ¢BBT, Zodg8&8wi adcgenpazwieMdgow
do tej grupy |j est metoda tradycyjna (ulotki, pl al
partnepo®ec¢znoSci l okal nej do doowejc.i aiOgs gkaodmeucnzi nkoast
bi eONco pr ndloaanawgree na temat realizacji i posthip-w
Rodzaje dziaga® i Srodk-w komuni kacji

SpoSr-d wielu Srodk-w w naszym planie komunikacij.i
iokroenIm grupom docel owy m. Przy okreSlaniu dziaga@E
przede wszystkim cel komuni kacj i [ grupn docel owN,

w realizacji poprzedniej LSR. Wyniki ewaluacji wyk a z aly yajlepszy p r z e pnioymacji na linii LGD i
spogecznmﬁlmlgjscepoch:zlasrla Onego rodzaju wydarze® promocy|j
sifi r-wnieU stronryiamny elrmlqubmumagdjradmmaﬂ(ﬂ(aﬂneZakgadaw S i
dzi ag &mmunikacyjnych L GD zwszacieg- | mil uzyskania gnfiormacji zwrotnej w postaci
pozyskiwanych an ki et od l okal nej spojgecznoSccenbyezpaSrtedrs
wdraUania LSBGDIi dziadgal noSci

WSr-d #@pmadgalEacyjnych uwzglfdidniono:

o Kampania informacyjna na temat szczeg-§g-w d
kiecrowanad o o0g- gu spodecznoSci |l obhaheéj cjanwSw: dCal
szerokainf or macij a i promocja same|j L SR, zapl anowanyc



aplikacyjnych.

o I nf or mowani e o r ezul telem jast gizekazyvania farmacjiao wiyngarh
nabor-w wniosk-w oraz o ptagceynehl|l dpappbuld3Bni
apli kowania o Srodki

. Uzyskanie informacji 2z wrpozwvohi eaja nma o dz@midatn uw dwdar
LSRorazmoni t or owani e postnpu realizacj.i projekt - - w.
o Uzyskanieinformacjizwrotnejnatemejtakpéci usgug BG@Dadddbphngchr
sifpddnoszenia ich jakoSci

. Kampania informacyjnepr omocyj na na temat z a § o U kied@BwanaSIiR o
0g-gu spogeczn®eSlcem |joeksatl nw$ k az anirez LER, imatgvawdhiep o d
pobudzanie do_ dziagani a. Budowani e kapitagu s

Wzrost zaangaUowania w tworzenie wgasnego otocz

~

o Zapewnienie odpowiedniej wizualizacji Ryoamu oraz LGDT ma pr zyczyni [ S
rozpoznawal noSc i EFRROWKRROVW 2813-2020a t a k Ue

W ramach Srodk-w przekazu zaplanowano:

o Oggoszenia na tablicach ogdgosze®& w siedzibac
o Stronyinternetowei storna LGD oraz g mi n c;@o'ﬁdxrmw%rkd)«tdak’ komuni ka
prezentacj.i ws zyst ki cvwhd rdaolkaunmeenmt - WS Rz,wi aN ztaasnkylden dzo
o terminach naboru wniosk:- w, pl anowanych kemku
Wszystkie informacje udostnpniane na portalach

kaUdego potencjalnego beneficjenta. BRdN takUe

wdraUani e LSR, a wikbemiz inntcérr abkitdyzwneN nw agmst ac
wyr aUania swoich opinii, co w duUym stopniu sta
o Informacje udzielane w biurze LGDdor adzt wo merytoryczne w zak

punkt informacyjno-promocyjny natematz a g o Ue @ LSR oraz dziagalnoSci

o Spotkania informacyjne / szkolenida or gani zowane gg§-wnhnie po to,
beneficjent-w poprzez udzielanie szczeg-gowych

o Badanie satysfakcjiv zakresewdr aUani a LSR oraz jakoScbndsi
prowadzone na podstawie: Badania mo n i t @a, RapoNwcdet. st a n  w coirzgniyveamego @ ZWL,
Ankiety moni t orj mjkMSédj udzi el oMméetyoocdpoirafdRecwp, pr actyfi
monitojakdNslejprzeprowadzonych spotka® / szkol e

o Artykudgy / oggoszenia w |l okalnych mediach

o Publikacje.

o Wydarzenia promocyjndnformacyjnoa k t y wi. zuj Nc e

o Materiagy.promocyj ne
Wszystkie dziagani a komuni kacy jwizeeunkave iepgrawazygne. Prioviddone o
bndN w spos-b prosty i zrozumi agy dl a wszystkic
ini epegnosprawnych. CagosSl dziaga® bndzie miaga |je
konkret ne i nf or macj e, kt -re mogN pom-c konkretnym gr uj
reali zowanych przedsinwzinl. Rozw- j LGD podkresSl:
przykgad-w zrealizowanychorlazb wyealkiaz Negmrhc hz pnriocjhe
docelowychwrazzpodawani em do publicznej wi adomoSci wy kazu
im kwot dofinansowania.
W cagym kil kuletnim procesi e koimuadijkiacgpokenireejz.ne
poprzez Zzapewni eni e wi el okanagowego [ uUytecznegoc

zpartner ami w zakresi@r dmoa@yjarEy qifapnieserlspsadc gziltatyo Pozwoli



nazwi s 2 zasingu komuni&faektiywnoe§cis kkua sezctransodfay a gin
dostiamfoomacij i . Wsp-gpraca ta bndzie realizowana
przedstawicield:] parninzowavn ywe hs pprtZkeazn i la@Mh) oorgaz eduk
wszkol eniach dla beneficjent: - w).

Analiza efektywnoSci zastosowanych dziaga® komuni k:
Plan komunikacji zakgadakipemvymhpoetBldkowarmeipshd/lézinaganllozbrlam
Bh dofhe poogkliegmyym badani om erécamike ,- we g)plkeéhaméslmasjom pi er al I
sii na ocenidzpagadz ag-atdmagiqlavwa n ybdotk owy wany ch mstestui n.
ipostt est u, bada@® il oSciowych CAWI oraz na podstawie
wtabeli. JeSIli w wwal kacmon@kkwrengoizl dbfiaga® komun
poUNdanych aeid zastosowany plan naprawczy, a wiec szereg d z i a&grd & r z alg rbadyfikacji

dotychczasowych praktyk komunikacyjnych i ich udoskonalenia lub wprowadzenia innychr o z wi, N kX & GEenie w
LGD bndN bardziej odpowiednie w drodze do cel u.

Tworzenie planu komunika ¢ j i D dokomartiaoswoistego p r z eugwietlby merytorycznej iu mi ej At n
ni ezbndnych do prowadzeni a w rgarwi pdi jazie/ekyghoprogeicabcie £ t ko
W celu zapewnienia komunikacji z € wn h brazw e &y i1 twyzaaczeng osoby odpowiedzialne zajejp r a wi d g «
funkcjonowanie. W komuni kacj i wewnntrznej waUnym stago S i
Kkomuni kacyj nych os - b ichndd yealizaci WERIorazyna hnii zGDti rszarakm riozanmapa

spogdecznd8GD. Wmdceattnnoapr - cz o0s - b,bzaAlatNr uvdjriNiczreyndh cz gonk o
czgonkowizallednoSei od rodzaju it ctharakbwi dlzihavebi
b dzieminmoni t or owa,ewa&!| ed ejkd -wr ocesu, sporzNdzanie ocel
ewentualnych zmian w planie komunikacji. Nad c a § obSicdizN e s pr aZworwaNd nsatdozwarr zy s z

Opis wniosk-w zebranych podczas dzi anidgw(ocksie nraliracjiikdRc vy |
Wraz z procesem monitorowania i ewal uacij i reali zac
na celu bieUNcN ocenn r evdorniieinforengcji zwrbt®jRi. bDfeciiNy @ lkz & d Kci 7 ||
pomocy Swiadczonej przez LGD pod kNtem knpnrddatkevegn o S
przeszkol eni a o0s - b pamdcy luben zai<|jesl§tckoynmikacji interpersonalne;j. I nformacje u:
tym dziagani om, W Wp T ZZ ywdrd&k Garhi epm obd sezwmuwagi ga- btaknalceptacji o p
spoecznej) mogN stal snaprawpzeegcdzasaavd}dn|W©Iz®Uerrmuzare@pzacplgir
procesu komuni kiaN jli o kal N ohjimdoxesrskpfridkedz®p ovbareaeni o z z

grupami . Pozyskane w ten spos- b iciESRrprodorjoraz eveemtualteja n N
zmi any funkcjonowania poszczeg-lnych organ-w L&D c
L SR, a takUe potencjalnego pojawienia sif sytuac,]
nastfipuj Nce Srodki zaradcze:

ewprowadzenie jasnych zasad podziagu pomindzy dz

ebezpoSr eakrniye mierstzka® -w z przedstawiciel ami i ns

eszkol enia dla beneficjent- - w,

ewzajemna kontrola instytucj. i gmin zaangaUowan

ef or mugowani e komuni kat-w w spos-b sp-jny i pr ze
Wy ni ki dzi agaG& readrilzobavcamlyrmihka/vcjriamtar“!:mN pdpubliczni a
rzekazu. Raporty i zestawienia bndN pjaakbire-UMrcioe Up ol
oszczeg:-l nych gmin. Na stronach jdNmiyn odémioa <z avz almoy

p

p

BudUet przewidziany na dziacjania komuni kacyj ne
Dziadgania -pmdmooenpjcryg¢ nebj nte Planem komuni kacj.i -1 n
2020 przeznaczonych na Wspar ci e riwidiantd natencdh 2234600Q@zygc. h |

Rozdziat X Zintegrowani e

Lokalna Strategia Rozwajay Ntzayzedtnipo s hNghlz@ls & lamy colp ea alc |
kt -re maj N zintegrowany <charakter. Ptoeg wajl &ag ut ot ermray
zasob-w i wi edzy. UmoUIl i wia teU realizacjn interwe



precyzyjnie dostosowuje siih do |l okal nych uwar unkc
idzi aganpazyrkitosh naj winksze i naj bardzi ej poUNda
rozwi Nzuj N zdi agnozowane probl emy.

Zintegrowanie w LSR oznacza skierowanie cel  -w i p
prywatnego iStsmdEeéanegaokgada r-wnieU moUliwoSI w
wewnNtrz nich (np organizacje pozarzNdowe oraz | e
wsp-gpracy 0 c ha rakterze turgstyagNymei tkmhtvur ad
rozwoj owym. Ponadto okreSlone cele odpowi ada$N g ree
jednoczeSnie sp-jne | kompl eksowo podchodzN do r oz

LSR bfdzia unnpedui agarcioaobma aclug.zapoei Usza tabel a
Tabela 22. Powi Nz@aaqr &maw K ahme ot poAomis oKealoymieragionalnym z LSR.

Nazwa dokumentu Zgodnos$ ¢ Celw LSR
Program Rozwo|Priorytet6. Wspieranie wdgNczen| 11,12,
Wiejskich 2014-2020 ub- - st wa i r OZWO] u gospo 13,,2.1,,

Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich. | 2-2- 3.1,
Przedsinwzinci a w ramach| 3233
Wzmocnieni e kapitagu S [
wykorzystaniem r ozwi Nza@® i nnowa
partycypacj.i spogecznoSci
Zakgadani e dziagal noSci
przedsi AbiorczoSci, 3. Dy
tym tworzeni e i rozw:- j i n
t] infrastruktury sguUNc¢€
w celu wudostnpniania | ej
objnhte i nieobjnte zagN
Podnoszenie kompetencj. o]
z zakgadani em d zczep Jrazajem
przedsifAbiorczoSci lub dy
szczeg-lnoSci rolni k-w i
bez pracy, 5 Podnoszeni €
zakresie ochrony Srodowi s
innowacji, 6. Ro z w- | produkt . - w |
rynk-w zbytu, z wy gNczen
dziedzictwa |l okal nego, 9
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub
kul turalnnej, 10. rozw: |
gwarant uj Nc e j sp-jnoSi tery
spogecznego.
Strategia RozwCel szczegegowyja spogepnzna 11,12,21
Problem-w Spogszczeg-Ilnegodeyayhkai popkzgw
terenie Gminy Brody na lata w tym os-b po 50 roku Uyci a
2011-2020
Strategia RozwCel Il .1 Zwinkszenie dostnpul|ll12
Probl em- w Spo g kultury, kultury fizycznejipopr zez dzi agani
Gminy Gubin 2008-2016 wgNczaj Nce wszystkie grupy
Cel Il .4 Wspieranie wszel Kk
os-b dgugotrwal e bezr iopopozézny
dziagania aktywi gagiNoneei i nf
Strategia RozwCel 1.1 Rozwijanie aktywnycl11,1221
Problem-w Spogwykluczeniem spogecznym i d




Gminy Tuplice 2008-2017

-poprzez
Cel

dziagani ae.aktywi zuj
sprawni ani e s -ib s
ziagania aktywi zuj

< N P
o]

Strategia Rozw
Problem-w Spod
Miasta Gubin na lata 2010-2020

p e wihiszang iroewojur osoomyzcgrup
ch wykluczeniem sp
u do edukacijipoprkaudz u
i zuj Nce i wdgNczaj Nce o
po 50 roku Uyci a.

Cel 4 Aktywizacja lokalnego r ynku pracy o
wykluczeniu zawodowemu i popr zez dzi agar
aktywizacjn zawodowN.
Cel 5 Stworzenie o0osobom z
spogecznym warunk-w do udz
spogecmmpergoe za dak taygwin u j Nce
powyUe|j 50 roku UOUyci a.

U
d
[
a
y

11,12,21

Strategia Rozw
Problem-w Spod
Gminy Lubsko 2013-2020

Cel 2.3 zagospodarowani & cz
poprzezd zi agania aktywizuj Ng®® i
roku Uyci a.

Cel 6.4 przekwalifikowania i szkolenia; reintegracja zawodowa i
spogeczna o0s-b z (girpopprezispppezez e
dziagania nakierowane na akif

11,12,21

Strategi N Roz
Problem-w Spo
Int egr acj i Spo
Trzebiel na lata 2010-2020

W
9
g

Cel szczeg- gowy: 1.2 Wzmocn
bezrobotnych, w szczeg-1l1noS
wej Scia ndpopmekzpdaéwdani a
aktywizacjn zawodowN.
Cel sbpwyed: §. Rozw- j l okal n
przedsifnbiorczZopdpirziezzazi ad
na aktywizacjn zawodowN.
Cel szczeg-gowy: 3.1 Rozw-j
zapewnieniu wsparcia osobom starszym i poprzezd zi a§ an
aktywizuj Nce i wgNczaj Nce o
Cel szczeg-gowy: 3.3 Szersz
ni epegnosprawnych w Uycie s
stereotyp-w i uprzedze E&i dol
poprzezd zi agani Mceakit ywiNawzaj Nce
roku Uyci a.
Cel szczeg-gowy 5. 1. Wz mo c
kompleksowej oferty zagospodarowania czasu wolnego w Gminie
ipoprzez dziagania aktywi zuj
def aworyzowane oasatzrukwwesihy
kulturalnN, sportowN.
Cel szczeg-gowy: 5.2 Wzmochn
dostfipnoSci mieszka@ -w do
i organizacji zterenugminyipopr zez i ntegr a
oraz dzi ag aeh romzerraejofdty wrystycane;j,
spogecznej, kulturalnej, sp
Cel sz eg-gowy: 6.2 Rozw-j
wol ont stycznej i 0 by ypopreez
i

z
c
a
dziagan ntegruj Nce miesz

1.1,1.2,21,
1.3

StrategiaRo z wi Nz y wa
Problem-w Spod
terenie Gminy

na lata 2013-2020

z

ry

i a

Cel szczeg-gowy nr 1 integr

wykluczonych lub dykymlnowanych poprzez dzi
j Nc

aktywizu [ spodgeczne mi

11,12,21

Strategi N Rozw

Cel strategi czniykonmrzedilGmi s

3.1,3.2,33,




Jasi e@E n-20201 at a

turystyka na bazie walori-w
poprzez promocjn walor -w ob
turystycznego.

Celstrategiczny nr 5 AGimi-na wydbaike&i
na miarn i¥X¥prwieekudzi agani a
of erty i infrastruktury spo
kul tural nej oraz aktywizac]j

11,13

Strategi N Rozwoj u
Tuplice 2014-2020

Cel olZzwimyk szeni e konkurency
turystycznej, w szczeg-l noSci cel-ai
poprzez promocjn walor-w ob
turystycznego.

Cel szczeg-lgowani2e 2n iNe kver :
S p o §J e G popragzcfdimy aktywizacji zawodowej i
spogecznej os-b niepracuj
spogeczni e

Cel szczeg- gowy 2
sportowej-popr zez dzi a
infrastruktury sp ,
Cel szczeg- gowy 3 j
wzmochienie otoczenia biznesu -popr zez dzi ag g
powstawanie nowych przedsin
przedsi nbsonsewNgpyOh.

3.1,3.2,33,
11,12,21,
2.2,1.3

Strategi N RozW
Trzebiel 2014-2020

1.1. Tworzenie warunk-w do
rekreacyjnych-popr zez dzi agani a maj
infrastruktury s p adyjeerigortewej,
1. 2. Ochrona Srodowiska o
historycznych Gminyi popr zez dzi agani a
zabytk:- w, dziedzictwa kul ty
oraz promocjn obszaru.

1.4. Tworzeni e wa r uugkturystyczryah i
rekreacyjnych 7 popr zez dziagani a f
zabytk:- w, dziedzictwa kul ty
oraz promocjnin obszaru.

2. 1. Popr awa warunk - - w tec
i nfrastr ukt-poprzezd zsi paojdaenci zan enja j
poprawih infrastruktury spog
sportowe;j.

2.2. Pobudzenie aktywnoScii
poprzez for my aktywizacij.
niepracuj Ncych, w yokr lawzc zoosn-yhc
Oyci a.

2.3. Rozszerzenie oferty kulturalnej i edukacyjnej 7 poprzez
dziagania integruj Nce oraz
edukacyjne.

3. 1. Zwi nkszenie il peopbyezmi
samozatrudni eni a, prredsi fpbid
i stniejNcych przedsinbiorst
3.2.Wspieranie rozwoju nowoczesnego i ekologicznego rolnictwa
or az r-Unicowani a w ki er uin
poprzez promowani e dzi agaq
umoUl i wienie naipjakobh8bzpo

3.1, 3.2, 3.3,
1.1,1.2,21,
22,13

Strategi N RozW
Lubsko 2015-2020

Cel szczeg:gowy 1.10. I nfra
dziagal noSlI kul turmd mraze z td2

maj Nce na celtuupoprgwspiofer

1.3,3.1,3.2,
3.3,2.1,22




rekreacyjnej i sportowej.

Cel szczeg-gowy 2. popTaeygsd)
maj ce na celu ochronn zabyt
wal or -w krajobrazowych or az
Cel szczeg- - Jowy 2.nvesAtyrcyl m
przedsi fityielopraayzpddr zez pr omoc
samozatrudnienia, przedsinb
i stniejNcych przedsifibiorst
Cel szczeg- gowy nr n8ipr@mocjaWs p
gminyipoprzez probe®cjn obszaru

Strategi N RozwCel szczeg-gowy 1. 1. Poprawill1213,
Gnkni c2022201 4 Spoje-pompejzez dziagani a maj N|3.1,632 33,

infrastruktury spogecznej, 2.1,2.2

Celszczeg - gowy 1. 2. Poprawa sytiU

poprzez formy aktywizacij. z

ni epracuj Ncych, wykluczonyc

Oyci a.

Cel szczeg-gowy 1.3. Dziaga

wy k|l uczeni a paprpenfirrayaktywieacjio

zawodowe|j i spogecznej o0s-b

spogecznym.

Cel szczeg-gowy 1. 5. Pr omoc |

[ i nt egr atpoprzezdopmy dktgwdizach zavyodowej i

spogecznej os-b Zagr cPorech

Cel szczeg-gowy 2.2. Wspier

ochrony obiektipowprzebhyokbowyp

obi ekt -w zabytkowych na ter

Cel szczeg-gowy 2.3. Modern

sportowo i rekreacyjnej-popr zez dzi agani a

poprawin infrastruktury spog

sportowe;j.

Cel szczeg-gowy 3. 1. Rotw- |

poprzez promocij n i maoolaszarze u

Cel s zczeg: @eaiavaintegdowadego syBtemw o

promocji turystycznej i gospodarczej gminyipopr zez p

obszaru LGD.

Cel szczeg-gowy 3.4. Prbmoc|]

poprzez promocjn obszaru LG

Cel szczeg-gowy 3. 6.71papzez os't

promocji samozatrudnieni a, prze

dotychczas istniejNcych prz
Strategi N RozwCel 2 Zapobieganie wylkliucrzedqll, 1.2
Spogdgecznej Woj|lich i ntegr astwenai paprez fsrmycakiysvicazjie E
Lubuskiego na lata 2014-2020 zawodowe|j i spogecznej o0s-b

spogecznym.

CeldWs pi erani e spogec 7 eoffzer wa

integracjn, dziagani a aokalney w

oraz zwihkszenie partycypac,]
Strategi N RozwCel operacyjny 1.2 Rozw: | pi111,12 13,
Wojew-dztwa LuaktywnoScii papmaewforoyaktysvizacji zawodoweji | 2.1,3.1, 3.2,

spogecznej mi eszkaC@c - w. 3.3

Celoperacyjny 1.7 Rozw- j pot ¢

wWoj ew- potpwaz ez promocj A i ro

obszarze.

Cel operacyjny 3.3 Zapewni e




sportowej-popr zez dziagania maj Nd
infrastrukturyspog ecznej , kul turowej,
Cel operacyjny34Pr omocj a wdgNczeni a
spogecmopegez formy aktywiz
os-b zagroUonych wykluczeni
niepracuj Ncych orazcipr omoc |
Cel operacyjny3 . 5 Zr - wnowaUony r o4\
poprzez wszystkie dziadgani a

Programem Rozwoju Lubuskiej | Cel Operacyjny |V Rozwipoprzezn 31,3233
Turystyki do 2020 roku remonty oraz inwestycje w I
Cel Operacyjny VII Rozw- j r
zdrowotnej-popr zez promocj n i roz
obszarze.

Cel Operacyjny VIII Rozw- j 1
wykorzystanie szanspr zy gr ani ¢ z n-@ogreez p o g
promocjnA i rozw-j usgug tur

tr-dgjgo: opracowanie wgasne.
Rozdzi at XI Monitoring i ewal uacj a

W niniejszym rozdziale przedstawiono zasady i procedury dokonywania ewaluacji oraz monitoro wa ni a, S
zbadani u, czy LGD dobrze realizuje podstawione pr .
zbieranie na bieUNco informacj.i na temat finanso\
iwdraUania LSR pod kNtem:

e skut ec z(nooz8yclii w jakim stopniu cele zdefiniowane r
etraf Magyil i w jakim stopniu cele programu odpo
lubr egi onu; wni osKki z anal i zj ntcd geo dkercytzg rii uam kwprgtyy
lub wstrzymaniu LSR);

e efektywaongklki jak wyglNda stosunek poniesionych
orazoddzi agywani a; wni oski z anal iz poka zywuwyRkdrzystaoiz y
mni ejszych zasob-w oraz zwinkszonych efekt- -w prz\
e uzytec(zooylcii do jakiego stopnia oddziagywanie L
zanal iz pozwal aj N ocemilli,zacj W 2ZrmiRa nsyN vkyow ozgyasrnten er ez
orazbeneficjent - w);

etrwatosci (rcezzyuldu@mndevdni o zapl anowane pozytywne
zakoE& zeniu | ej realizaciji, szczeg-l nago%cidjuds!
zostanie w ewaluacji ex-p o st , poni ewaU pozwala ocenili na il e
faktycznie trwage i widoczne po zakoE zeniu wspal

Dodat kowo, ©przyjhnte procedury mpe¢Namjai cz | wc mecEmife
strategii. W zwi Nzku z tak postawionym celem og- | |
bidN prowadzone przy udziale: pracowni k-w LGD, czJg
prowadzenia ewaluacji [ monitorinmiues aka@kUw elasnyahu LGD, kt - r
dl a realizacji jednej z podddlamwoSyichi zaspdjdedc adgaw
rozwoju.

Zdecydowano sigchamatr -gedmypyomwgal i zaciji LSR w pantzyp
maj Nca na celu poprawin jakoSci pl an o wzacp €rategiida@enawon- u c |
going majNca na celu bieUNcNkanal iozf zprzamd easnoraawado ta
zako@®zeni pog¢ibcammg Nea na celu okr eS| ew znacznej migze, d
przeprowadzenie ewaluacji ex-post zostanie zleco n e  z e w rewialuatoom. y m

Monitoring bndhai eco wilONwakzory realizacj.i pr oc epspuzez p
systematyczne zbieranieianal i zowani e i nformacij.i iloSciowych i i
stanurealizacjis t r at egi i . Dane bndN przedstawi ane Zar zNdowi



Bi e (rbiecasie i analiza danych w przypadkuwy kr yci a ni eprawi dgawoefeigoiS/ zul
kryteri - -w dasybkiego rmagdihnia Wwwapkivadzenia ni ezbfidnych zmi an w o
wdraUaniu LSR. W r aimdanydh LGDi beri(tNzci eeg op ozsbdi uegrialvlad Is é rie fai
imi eszkaCEc: - w, [ i st ami obecnoSci, rejestrami dzi agad

Uzyskane wni oski Z prowadzonych badawlE wn nfafurddjoneganiz 2z
LGDiwdr aUania LSR bndN mrrzgedmizotweam yadny snkau spjoic zrNa ku Kk
warsztacie analityczno-r e f | ek sy j ny m, w kt - r yaenz uochzkeoswtinei cZa i z Nodiiud |
pracownicy biura LGD czy przedstawiciel innych interesariuszy. Cel em spot kania bndzie
spos-b wnioski pgynNce z dokonanych analiz przedst
Stowarzyszenia i/lub we wdraUani u ewetialny pDjektzmnianwNSRZ a r
|l ub innych dokumentach wpgdgywaj Ncych na zag apkanymew i e
LSR, statucie i/lub odpowiednich regulaminach.

Wszel ki e zmiany dotycch,e tecymejnui / lcely marki tgpGas apar
uzasadni ane przed samorzNdem wojew-dztwa i wymagal



Spos- b r ea liielemantyjfunkcjdncavahiallGDa wdr aUpoad bhe § 8 RN ¢neoniteringawi u a ¢ j i
Przedmiot badania Wykonawca Zrdbt a danych Czas i okres Wskazni ki
zbierania pomiaru
Ewaluacja ex ante
Lokalna Strategia Rozwoju 2014- | Zar z Nd . Akceptacja LSR oraz Grudzie® Logiczna sp-jnoSl i
2020 wraz ze wszystkimi wszel kich reg dokumentu pod wzgln
zagNczni kami ni Z ar AuNwWzC. LGD. ZgodnoSi proce
skgadanymi. w kg wytycznymiorazLSR.Sk gad Rad
gwarantuj Ncy reprez
gup. Logiczna sp-jnosS
diagn o z vy , analizy SWO

zgodne z kryteriami SMART. Oszacowane
wartoSci pocz Nt kowe

Dokument posiada ws

rozdziagy.
El ementy funkcjonowania LGD pogbihggexagsthce ewal uacji (e

Przebiegiocenak onk ur s -| LGDT ocena Dokumenty Wwebw Realizacja przeprowadzona zgodnie z
realizowana o harmonogramem, regulaminami i
samodzielnie/ ocena cena Nwe N procedurami.
zewnifitrzna mi €s1 Nc-
luty roku

Przebieg dorad

LGD 1 ocena
realizowana
samodzielnie/ ocena
zewnntrzna

Ankietg wénef
wni o s k o Hdekunentyw
wewnnnteDz ne

Dziagani a
ani

macyjne/ akty

LGD i ocena
realizowana
samodzielnie/ ocena
zewnhihtrzna

Anki ety wSr - d
dzi agjgd@nk - w i
mi eszkaCc-w L
dokumenty bHw

Dziagani a -i
promocyjne

nf or

LGD 1 ocena
realizowana
samodzielnie/ ocena
zewnntrzna

Anki et yczesuSir k -d
dzi azag@&nk - w i
mi es z kle&G®Hc - w

dokumenty uWbHw

nastnpuj
roku ocenianym

(poczNws

2018 r.- okres
pomiar u:
kalendarzowy)

Ocena
mi fy@Q20 a
2022 r. (okres

pomiar u:
wdr aUani &

pocz Nt ku

Z eV

Zadowoleniazj a k adZidonego
doradztwai pr owadzonych

Zadowolenie z prowadzenia aktywizacji _
lokalnej. Roz poznawal noSci
mi eszka@c - w.

Zadowoleniez dzi agal nojéef
TrafmoaSindzi komuni




Dzi agania part nLGDT ocena Ankietyw S r ¢ Zglko- w Zadowoleniaze wsp- gpracy

LGD realizowana LGD, czgdgonk- -w or ganami LGD oraz m
samodzielnie/ ocena LGD / dokumenty biurem. Uczestnictwo w posiedzeniach (listy
zewnhintrzna|wewnnint@Dz ne 0 b e ¢ n RrBstrzeghnie regulaminu.

Elementywdr azanpadlL &&a | a ¢(evaleawaoh-goengi px-post)

Przebieg i oc er LGDT ocena Ankiety wSr-d Realizacja przeprowadzona zgodnie z
realizowana wni os k o diekumenty w harmonogramem, regulaminami i
samodzielnie/ ocena wewnitrzne LG procedurami.
zewnintrzna

Przebieg dor adztLGDTi ocena Dokumenty wew Il oSi zgdgoUonych wni
realizowana przeprowadzonych sz
samodzielnie/ ocena
zewnhntrzna

Dziagani a LGD 1 ocena Dokumenty WeWOc.ena. ,WeV\PraWidgowa realizac

ani macyj ne/ akt y realizowana miesi Nc-
samodzielnie/ ocena luty rovku .
zewnhitrzna ”as“?p‘“

roku ocenianym

Dzi agania -i nf or LGDT ocena Dokumenty wew (poczNwsPrawidgowa realizac

promocyjne realizowana 2018 r.- okres
samodzielnie/ ocena pomiar u:
zewnhintrzna kalendarzowy)

Realizacja finansowa LSR LGD 7 ocena Dokumenty wew OC€Na ZeVpeaijzacja budUetu
realizowana mi Adzy 203|Ngniﬁtych ws ka¥n
samodzielnie/ ocena 2022 . (okres Srodk-w zgodnie z h
zewnhitrzna pomiaru.

wdraUani g

Realizacja rzeczowa LSR LGD i ocena Ankiety wSr.d POoczZNtku sy opie® realizacj.i
realizowana wni oskodawc - - w Pozytywna opinia sp
samodzielnie/ ocena mi eszkaCc-w L temat wdraUania LSR
zewnihtrznaj|dokumenty wew

Grupy defaworyzowane LGD 1 ocena Ankiety wSr - -d Udziadg przedstawici
realizowana wni oskodawc - - w defaworyzowanych w dzi ag
samodzielnie/ ocena wewnntrzne LG szkol eni ach, dor adz
zewnitrzna w @a@onych wnioskach




l nnowacyj noSiI LGD i ocena Dokumenty wew Odsetek innowaavwjny
realizowana zgoUonych wnioskach
samodzielnie/ ocena
zewnitrzna

Projekt wsp- gpr LGDi ocena Dokumenty wew Pozytywna ocena sku
realizowana dziagania projekt- -w
samodzielnie/ ocena
zewnitrzna

PrzedsinbiorczqOcena zewn|Ankiety wSr-d P o zi oywuneafizgcji LSRnaro z w - |

wni oskodawc - w przedsi AbiorczoSci
mieszka@® -w L
Dokumenty wew
Turystyka i dziedzictwo Ocena zewn|Ankiety wSr . -d Poziom wpgywu real.
kulturowe wniosk 0 d a wWic - w . |budowanie | okal nego
mi eszka@c - w L| Ocenazewnntlyvevkijdziedzictwa kulturowego na
Dokumenty wew M Adzy 2 enie|GD.
2022 r. (okres
Wpgyw na kapitgOcena zewn|(Ankiety wSr.d POmMaru:ipozjiom wpgywu reali
wni oskodawc - w Wdrauvani éartywnoSl spogecznN
mieszka@ - w L PoczNtKku |sprawylokalne.
Dokumenty wew
WartoSi dodana |Ocena zewn|Ankiet i wSzka Ocena p oozwedjowego stviprzonego
LEADER obszaru LGD. dzi ki wsparciu w r
Funkcjonowani e LGBmbniwtdoaiangibi e3Rcy

Har monogram og¢ ZgodnoSI|I oggsaswazni a

konkur s - w. harmonogramem.

BudUet LGD, wsk Stopi e® wykorzystan

LSR. LGD—P_racownicy Dane z bieUKNc Na bied vévftlgg'-ll(-'ni/vk W . Wy sokoS

biura LGD - rejestr danych. '

Stopie® zainter Liczbawnios k od awc - w/ bene

ogaszanymi k on korzystaj Ncych z po

szkol eni ami i i whnioski.

LGD.




Zainteresowani e Liczba odwiedzaj Ncy
I nternet owN LGI

ZaangaUowani e Liczba mieszka@§g w
podejmowanie decyzji w LGD spotkaniach otwartych LGD.
mi eszka@E -w o0bs




Rozdzi at Xl Strategiczna ocena oddziatyw

0 d o wWGO ®Rs411\215.05rDF pdnia 3® Wi
e g i c z roeoyiskoodta € 3RYy201432628 z i

Regional na Dyrekcja Ochrony §

listopada 2015 r. 0 d st N przejrao waddl zeni a str at

Stowarzyszeni a ALokiaGnapaGr GpHy clkzaioa g aRD@s W swoim
opracowywana LSR stanowi i nstrument rtvea d_lubuskiegoc2PD20 oraz a §
Regional nego Programu Operacyj negd2Wo j(gwve-sdz tzwan ilLmib us

"
a
Z|

j ej dziagani dokowemygchujdtezewr szym charakterze. Po
dodatkowych , kt - re powodowagyby konBSRecrzinewaUpdlza ps RWR202 @2
zostaga juU przeprowadzona strategiczna o cpewiekniaocdng,z i &
RODS odstnpuje od oceny dla LSR.

Z kolei zdaniemLubuski ego PaE&stwowego Wojew-dzkiego Inspekt:
nie jest organem administracjiwr ozumi eni u art . 3 ust. 1 pkt 9 ustawy
informacji o Srondcewi sukdwz iialjee asur cnjedoez eSEsotdwavive k a or az

Srodowi sko, to nie ma on obowi Nzku pr AeprdowadXx®ni a s



Zat aczni k nr 1 Procedura aktwualizacjl

Aktualizacja/ Zmianyw LSRwy magaj N zat wi erdzenia Walnego Zebrani a
wprowadzone w przypadku Zzmi any obowi Nzuj Ncych prze

dostosowania zapis-w Lokalnej Stireast zekga Ec - Rw ziw ol aun edfoi «
aktualizacij.i danych. Wszyscy czgonkowi e LGD, a takUOe¢
i propozycji zmian w zapisach LSR. W procesi e aktualizacj.i bndzi

mieszkaniec/oen e f i cj ent/ czJonek obszaru wedgdug obowi Nzuj Ncyc

e 7z g§o spomaydiiemianna pi Smi e,

e zggoszenie problemu w trakcie spotkaE@ i konsul t act

e zgJjoszenie propozycji zmian pocztN elektronicznN.
Uwvagi zbgigda\s zane do byubDai agaalaegj aGnagtinpni &t pryeka
b i d przegrowadzajanal i zf o tnoecgzoe nd raa zprraavUl i§ wo.ScZ arwd\do Umom U e

wswoich pracach lwesitiNi ekesPler wkSlciw wpr pawdédpe hirakunn
wprowadzenia zmian podawany | est pow- d zamieszzany ma stronie dnteraetbwej. e iazee m |

pozytywnejo c e ny PrajektziNahm o st aj e przedstawiona na najbliUszy
aktualizac | i |l ub nieprzyjncia proponowanych zmian w LSR.

Zmi any w LSR mogN r-wnieUO wynikal Z proces-w mEEni
analogiczna. Zidentyfikowane podczas tego procesu b r a K i wkomieezigyeh jzrina w LSRis N ondomize z
przekazywane do Zar zNdu, kt-ry dodatkowo przeprowa
zmian. Zar zNd moUe wspom-c sin w swoiodH i pod&Scachwpo pivraid
raziebr aku mo Ul i woiSienowacjvpniaopaoaddazveanny j e st pow- dzameaszezany na U
stronie internetowej. Natomiast w wyniku pozy t y wn e j 0 opmjeky zmaihazostajél drzedstawiony na

naj bliUszym WZC, kt-re podej mujze jdiedyaz jpir ow oknwenasatniyic ha

Innowacja wynikajgca z procesow Zatwierdzenie/odrzucenie przez
. Ocena Zarzadu - a
ewaluacjii monitoringu Walne Zgromadzenie cztonkow

Zat aczni k nr 2 Procedumgnitodrgk onywani a ewal

Prowadzenie monitoringu i ewal uacij i reali zacij.i LSR
sprawdzeni a, czy udadj ec eslied zsakpuitseacnzen i e ©tsii dltge gi i . P
aktualizaciji, l ub zmiany planowanych w LSR dwasgugcap E
mi eszka@E pwpohsezaonse,i Ngany @ wsedaltwz &kcj i

LGD dokonywal bndzie systematycznej [ obiektywnej

rezultat-w z punktu widzenia adekwatnoSci, skuteczr
dzi aByalUd@ja LSRbiidzigr qopwazdkezona zgodni e z obowi Nzuj Ncy mi
ewal uacji strategid:i rozwoju | okalnego kierowanego pr

na lata 2014-2020.

Organem odpowiedzialnym za proces ewaluacji i monitor i ngu j est Zar z Nd Stowar iys:

Grupa GuUyckao, dziagaj Ncy w oparciu o kompetencje

zleca poszczeg-lne zadania w zakr esi enkoenstawarzyszanip i/lub i

zewnntrznym ekspertom/ wykonawcom. Monitoring bbiidezliNe
bidN zbieral potrzebne dane.

Wramachmonitoringubh}dvlﬂlkorzystywane sN co naj mni dja: kromjkeus tsr-
zapyta® zwi Nzanych z konkur sami (telefoniczne/ mail o



(informacj e udzi el ane osobi Sci e przez pracowni k- w)

dokumentacj a szkol}eniowa, podsumowania szkol e, spot ka(,
rejestry zwi Nzane 2z i nnymi Zzapytaniami/ uwagami mi e s z
Ewaluacja

Ewaluacja obok monitoringu |jest ni ezwyd&wiee dwnai hm y 2ma rez
Zakres ewal uacij i j est zwy k!l e szerszy, a dane

W swoich dziaganiach planujemy wykorzyst al dwa typy

Do ewal uacjzoseanNt wynkteg dzyy srteaanlei zowane zgodongoingz ktza
gg-wnym el ementem bfAidzie zorgani zowany cykl i tizwmii®zen
analityczno-r ef | eksyjne. Uczestni kami waea sZdraz Nid Wb fordz NRcamdigydlz G
biura LGD, czy przedstawiciele innych interesariuszy. Ewaluacjab id zi e pr zebi egaga zgodni

1) Bi eUONca dzi agazlbniceSianbieurianfloGDnacji zwrotnej o odb
np. : dokument owani e spotka®& z mieszka@& ami, wni o
zbi eranie opinii spogecznoSci l okal nej o odbior z

2) Pracownicy biura LGD przygotuj&dnyeskmes eni prdeka
warsztatu co najmniej trzy dni przed spotkaniem;

3) Organizacja co najmniej 5-godzinnego warsztatun a t emat r eal i zacj i LSR i 0 C
Ewaluaciawe winfizna pozwol i odpowdegydiai el m.in. na nastipuj |
a) Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebieg:

b) W jakim stopniu jakoSi skgadanych projekt-w wybi
osi Ngani e wska@pmckasietw w zapl anow

C) W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projekt
d) W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w
jakim stopniu przyczyni djyNspiofjedanodpowizaddsizar ma LBd
e) Czy przyjnty system wska¥Tni k-w dostarcza wszystKki
interwencyjnej strategii?

f) Czy procedury naboru wyboru i realizacij.i proj ekt -
Q) Jaka jest skutecznoSi dziagani a bpiomocymycH,dsrBiczyc)?z i a §
h) Jakie zmiany naleUy wprowadzil w dziaganiach LGD,
Zgromadzone dane i dokonanznyanak day evwosa maloiwzmi SbhbigN
stanowil bhndzie el ement sprawozdania rocznego.

Ewaluacjfin zewnitrznN przMipmiowmaldzée warumkieUdy swadmiae

- Udokument owane doSwi adczemiej wdwr-aal i badjailE EpwaYn
wsp-gfinansowanych ze Srodk-w publicznych, w tym jec
-Dysponowani e zespogem CcO hnhaj mni e]j 3 ekspert - w, w
koordynacj.i bada® ewal uacyjnych, eksperta posiadaj Nc
iloSciowym, eksperta posiadaj Ncego do Sydspaddrazyme ni e w r
Of erta wykona wprzynajmnies i zawieral

a) Kontekst realizacji badania.

b) Cele badania.

C) Obszary/ pytania badawcze.

d) Opis metodyki badania.

e) Spos-b prezentacji wynik:-w.

f) Harmonogram realizacji badania.

Ewal uacja zewnfAtrzna dotyczyl -bw cdzmidea wca yrcahj: mni ej nas
-Ocena wpgdgywu na gg-wny cel LSR

-Ocena wpgywu na kapitag spogeczny

-PrzedsinbiorczoSi



- Turystyka i dziedzictwo kulturowe

- Grupy defaworyzowane

-lnnowacyjnoSi

-Projekty wsp-gpracy

- Ocena funkcjonowania LGD

-Ocena procesu wdr aUani a

-Wart oSl dodana podej Scia LEADER

Rekomendacij e przedstawi one w raporci e zostanN s f
przeprowadzonych badagG, maj Ncych pokrycie w infor ma:
LSR zostanie zamieszczony na stronie internetowe]j LGD oraz

MRi RW. Wraz z raportem, LGD przekaUe do MRi RW infor



Zat acznPlandai aBani a

L o k awoju 80lL4-2Dt2r0a tSe piviarR y s zeni a

» LG kugplan & u@rywkaa "D z i

Razem cel

§2Z Cc z ¢

70 000

70000

Lata 2015-2018 2019-2021 2022 -2023 RAZEM 2016-2023
Warto % % War t g % Razem Poddzi i
Sl L Planowane Wart o L Planowane L Planowane Razem Program | zakres
Nazwa wsH edno realizacji wsparcie 7 iedr realizacji wsparcie z realizacji wsparcie wart o planowane g
produktu Js k| WskaTFi WTDLN mija ws ka ¥ wFI)DLN jedno wskaf¥i prLN ws K a fun | weparcie Programu
. nar ast 24 nar ast miary nar ast wPLN
miary
Cel szczEkEWspgewygnile nicjatyw wzmacniaj Ncych winzi spogeczne oraz dziagaE& ak
S O © =
—_ .- N @
E e 0 N.— S
g0 T 2 >§ Liczba wspartych realizacja
oc—-  >aN . 24 szt. 32,43% 160 000 44 szt. 91,89% 310 000 4 szt. 100% 40 000 72 szt. 510 000 PROW LSR/aktyw
EENE~Z2Z inicjatyw Riak
O NS X T2 izacja
dz_.c §
— ; ==
Razem cel §7 c z ¢ ‘ 160 000 310 000 40 000 510 000
Cel sz c z.2Zgobyjvaniwiypodrdoszenie wiedzy, k o mpet encj i oraz umiejnintnoSci mieszka@ -w ot
=
: Liczba s/
z seminari -\ 9szt. 100% 10 000 0 szt. 100% 0 0 szt. 100% 0 9 szt. 10 000 PROW aktywizacja
= - w
2
N
. g‘ Liczba
-8 zrealizowanych
c % projekt
); N wsp-gprac| lsz 100% 0 szt. 0% 0 szt. 0% 1 szt.
© o projekt projekt
— © wsp-gpr e wsp-gp
SUQ') mi Adzynar 60 000 0 0 60 000 PROW -
mi Adzy
- Liczba LGD odowy
; uczestnic
& . 11LGD 100% 0LGD 0% 0LGD 0% 11LGD
. projektach
= wsp-gpr a

~

C



Ce

s z ¢ z ePgpragaestetyki ptzestBzeni publicznej i R o z winfrgstruktury rekreacyjnej i kulturalnej

i

infrastruktury

131Ro0z w-
rekreacyjnej i kulturalnej

Liczba nowych i
zmodernizowanych

infrastruktury
rekreacyjnej i
kulturalnej

obi ekt -

29 szt.

Razem cel

§.% C z ¢

58%

1350 000

1350 000

1580 000

21 szt.

100%

1500 000

1500 000

1810000

0 szt.

100%

50 szt.

2850 000

2850 000

3430 000

PROW

realizacja LSR

1845 000

1955 000

3 800000

Lata 2015-2018 2019-2021 2022 -2023 RAZEM 2016-2023
9 [) 0 Poddzi g
Wart o A) " Planowane Wart o A’ - Planowane Wartd A’ " Planowane Razem Razem Program / zakres
Nazwa wg . edno realizacji wsparcie ;7 iedr realizacji wsparcie z realizacji wsparcie WA i@ planowane 9
produktu Ie wskat¥ P ) wska¥i P jedno wska¥q " wsparcie Programu
miary w PLN miary w PLN . w PLN ws ka¥n
nar ast nar ast miary nar ast w PLN
Cel szczeg-gowy 2.1 Tworzenie nowych podmi ot - w gospodarczych
< Liczba
© = — zrealizowanych
go ﬁ operacji
- % © g polegaj N 16szt. 48,48 % 960 000 17 o4 100% 1020 000 0 szt. 100% 0 33 szt. 1980 000 PROW realizacja
o %,: g utworzeniu LSR
'08_ - g nowego
przedsi i
Razem cel 8% c 960 000 1020 000 _ 1980 000
Cel szczeg -Roozwy: j2 | okal nej przedsinbiorczoSci
< Liczba
2 g zrealizowanych
(= oy e
So 8 operacji o
zc § pol egaj N 6 szt. 48,63% 885 000 8 szt. 100% 935 000 0 szt. 100% 0 14 szt. 1820 000 PROW realizacja
€78 rozwoju LSR
N 2 )
:: = 5 i stniej
o przedsin
Raz cel 8% c 885 000 935 000 1820 000




Lata 2015-2018 2019-2021 2022 -2023 RAZEM 2016-2023
War t g % % War t g % Razem Poddzi i
Nazwa L Planowane Wart o L Planowane o Planowane Razem Program | zakres
z realizacji . . realizacji . z realizacji . planowane g
ws ka¥n . wsparcie z jedr wsparcie . wsparcie warto ; Programu
jedno wskafTi . ws ka ¥ jedno wskaf*i wsparcie
produktu . w PLN miary w PLN . w PLN ws ka¥n
miary nar ast nar ast miary nar ast w PLN
Cel szcz.elg-Wzomoyc i eni eystaznejoaskawy j noSci t u
N Liczba
ﬁ > nowych i
S o .
= zmodernizowa R
no: § g nych ob 2 szt. 20% 100 000 8 szt. 100% 170 000 0 szt. 100% 0 10 szt. 270 000 PROW reall_lszacja
:i ﬁ § infrastruktury
™ == turystycznej
Razem cel 8 cz ‘ 100 000 170 000 _ 270 000
Cel sz c z.2Zgchovamiwlgkalr@go dziedzictwaiochrona zabyt k-w i obi ekt -w zwi Nzanych z dziedzictwen
lokalnym.
= Liczba
v = zabytk
2o poddanych
52 g : pracom 0 100% 0 3 100 % 250 000 0 100% 0 3 250000 | PROW realizacja
{:«’s 5 s Konserwatorsk szt. () szt. (] szt. (] szt. LSR
N&SE imi
— O
e X 3 .
N=_ & restauratorski
™ g
g = m
=
2 «
% — N 1= .
S g)g g\z % c Liczba o
s&8z_8=2 wspartych 0 szt. 100% 0 55zt 100% 30 000 0 100% 0 5 s2t. 30000 PROW realizacja
SEgozg 2 inicjatyw LSR
PR — S 2L 0
N 3
™
Razem cel 8Zcz ‘— 280 000 _ 280 000
Cel s z c z.&Pgomagjeobsygaru BGD




IS
.g Liczba
@ wspartych 0 szt. 100 % 0 10 szt. 100% 50 000 0 szt. 100% 0 10 szt. 50 000 PROW realizacja
? operacji LSR
L)
lg Liczba
S g danych L
g3 SR | 10sz | s263m 17 000 9zt 100% 13000 | Oszt | 100% 0 1952t 30000 | PROW | akiywizacj
[} a
oL promocyjnych
© g Liczba
= zrealizowanyc
o= )
= h proj
= 2 wsp-gpr
N O 1 szt. 100% 0 szt. 100% 0 szt. 100% 1 szt.
=2 tym pro
== wsp - gp projekt
-2 mi idzyn 92 000 0 0 92 000 PROW | Wsp-gp
@ wej)* -
B regionalny
e Liczba LGD
— uczestn
o h X 12 LGD 100% 0LGD 100% 0LGD 100% 12 LGD
- w projektach
% wsp-gpr
Razem cel 8% cz 109 000 63 000 172 000

209 000 513 000

7 952 000

3634 000 4278 000

*wramachws k a ¥ mprodkktuyk t - re mi erzN r - Une zj a widjsliejauli finankowej sr ceaall d rz danopemelwapaslv w o br i b
PLN/Razem planowane wsparcie w PLNO .



Zat gczni k nr 4. Budzet 2006%&02A 0 e§t oSw ar razt yesgziirnu Baa z,, B Gojgaat | ann
tuzycka”

Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia PROW RPO PO FUNDUSZ RAZEM
EFS EFRR RYBY WI ODAC FSI

Realizacja LSR
(art.35 ust. 1 lit. b
rozpor zNd
1303/2013)
Ws p 6t part.85c
ust. 1 lit. ¢
rozpor zNd
1303/2013)
Koszty bi
(art.35 ust. 1 lit. d
rozpor z Nd
1303/2013)
Aktywizacja (art.35
ust. 1lit. e
rozpor z Nd
1303/2013)

Razem 9 509 500 - - - - 9509 500

7 600 000 - - - EFRROW 7 600 000

152 000 - - - EFRROW 152 000

1 557 500 - - - EFRROW 1 557 500

200 000 - - - EFRROW 200 000

Wkt ad wi
bedacy w
E|\=A£<R*ov?/ d ' Budzet p krajowych RAZEM
Srodkao
publicznych
Beneficjenci inni
niz jed 303515 1734 849 - 4770 000
sektor a
publicznych
Beneficjenci
bedyac
jednostkami 1800 729 - 1029 271 2 830 000
sektora
publicznych
Razem 4 835 880 1734 849 1029 271 7 600 000




Zat gczni k nr 5 Plan komunikacij.
Zakt adane wskazZzni ki w oparciu o planowany bud?zZedtd zd zaitaatna ha kKoonsuzntiyk abci yej zngyc
oraz planowane efekty dziatan komuni kacyjnych
. T i
Dzi at 4 Adresaci Srodki pr ermin Wskazni ki (;,g;l:)v:a' Rezultaty d
2016 [2017 |2018 [2019 [2020 [2021 |2022 |2023
CEL 1 Skuteczne zaar z2zand 48R e wdr a
. , Liczba tablic w instytucjach 9
Oggoszeni & publicznych
tablicach « « « « « i i i
siedzibach instytucji . .
publicznych Liczba o0ggosz 15
Liczba artykad
. informacji na stronie 38
'.A‘r t y_k ugy. / www.grupaluzycka.pl
informacje na stronie X X X X X X X " [Liczba stron www 1
. www.grupaluzycka.pl : — Zwi fkszenie ¢
Kampania Liczba wej Sl 135000l0g - Il nej i szo
szczeg obszaru, wtym |Artykugy |/ infl czba artyky 2020, w tym zapewnienie
. . ormacji na stronach = ;
grupy informacje na stronach : . 21|dostnpu do I
dotycz X . X X X X X - - - | internetowych gmin ’
defaworyzowane | internetowych gmin o . dotyczNcych
warunki, ., potencjalni 5 K K czgonkowskich trybu przyznawania pomocy
zasad beneficienci czgonkows Liczba stron www 9 bi
dzielania eneficjenci : oraz o sposobie
u Lic z b a os- b uz przygotowywania
pomocy Informacje udzielane < y y y y y y . | informacje w biurze 205 |dokume n't - w apl i
w biurze LGD (osobi Sci e [
mail)
Liczba spot ka 45
Liczba uczest
Spotkania szkol e E 245
informacyjne / X X X - X - - - |Liczba mater.i
szkolenia informacyjnych i 12
promocyjnych (np. broszury,
ulotki, prezentacje)
Informowanie MieszkaCArt KuG / Liczba artykd Informowanie
o rezultatach | obszaru, w tym inf rmy' 0 ?ryni informacji na stronie 78 | zainteresowanych o wynikach
wdr a Ua|grupy WV\?W all’(l:JJeaISZS ccl)<ael i X X X X X X X www.grupaluzycka.pl nabor - w wni o§g
LSR defaworyzowane, -grupaiuzycka.p Liczba stron www 1/inf or mowani e




potencjalni Liczba wej$| 126OOOspogeczeGEstwa
beneficjenci oraz internet owN realizacji LSR, pobudzenie
beneficjenci Liczba artykJ| do aplikowani
Artykugy / informacji na stronach 93
informacje na stronach internetowych gmin
internetowych gmin ) X X X X X X lczgonkowski ch
¢ 2 § ovskikho Liczba stron www 9
Uzyskanie ia on-going i ]
infgrmacji E)\(/ilalu?Cja on-going | - - X X X X - |[Liczba badaCE 5
zwrotnej na | Beneficjenci Lt Ocena stanu
) Jenct . . monitorowani e
temat 3 ZWL Raport - stan ) « « « « « « Liczba isaport lrealizaci.i or
wdr aUa wdraUani a wdraUani a zWwl
LSR
Anki eta mo Liczba anki eht
Uzyskanie Organy j akoSl udz x X X X X X x |jakoSIl wudzi el 205
informacji stowarzyszenia, | doradztwa / informacji doradztwa / informacji
zwrotnej na | potencjalni Ankieta - ocena pracy Liczba ankiet - oceny pracy . . .
t emat beneficjenci, biura X X X X X X X 1 piura 275|Podniesienie
o NI Swiadczonych
usgug beneficjenci, Ankieta mo _ _
Swi a d c |oraz uczestnicy j akoSi !_lczkgg anki et
przezLGD |s p ot k a & | hrzeprowadzonych X X X - X - - |jakoSl przepr 245
spot kaE |/ spotka® / szk
CEL 2 Budowa pozytywnego wizerunku i marki "LGD - Gr u p uzycka" oraz aktywizacja mieszkah
Punkt informacyjno- Liczba os-b Zaint_eresoyvanie o
promocyjny w biurze X X X X X X X |z usgug biur zood_ZIaga!noScM\
LGD telefon, e-mail) Poinformowanie o
Kampania i przedsi Awzi iAo
inforl?nac ino |Mieszkad Liczba artyk Motywowanie, pobudzanie
CDIOMOC ana obszaru, w tym Artvkuod / / informacji na stronie 92|do dziagania
nF; tematyj grupy . fr y xu gt] y www.grupaluzycka.pl spoecznoSci
o8 . | defaworyzowane, | M1OTMACE A STONIE X X X X X X | Liczba stron www 1|Budowani e kapg
zagoUe tencialni www.grupaluzycka.pl - —= g
oraz potencjaini Liczba wej SI 130005poge_czneg(3 A
dzi ad beneficjenci oraz internet owN > aktywizacjn n
ziaga N
LGD beneficjenci o Liczba artyk WZVOSE Zaangg
Artykugy |/ / informacji na stronach 93 ksztagt wgasne
informacje na stronach | X X X X X x | internetowych gmin otoczenia.
mterrletowychgmm czgonkowskic Wzrost poczugd
czgonkowsk Liczba stron www g | Z regronem.




Lokalna prasa Liczba artyk 2
Publikacje Liczba publikacji 2
Wydarzenia Liczba wydar 31
promocyjno- zrealizowanych przez LGD
informacyjnp— o Liczba wydar 21
aktywi zuj N LGD wzingo wu
Mi es z kad
obszaru, w tym
grupy Zwi nkszeni e
Zapewnienie defaworyzowane, rozpoznawal ng
pewnienie potencjalni . A LGD. Zbudowanie i
odpowiedniej beneficjenci Liczba nosSni utrzymanie wysokiej
wizualizacji fi Jenct, Materiagy UE, PROW, LEADER oraz 15 y Wy ) | a
Programu bene_lqenm_ LGD (szt) rozpoznawal no S
oraz LGD oraz instytucje _ ' i PROW 2014-2020 na tle

zaangaduUg
poSredni
bezpoSr €
wdr aUani

innych progr g
funduszy europejskich.




